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LINHA DO TEMPO 

 

Mês Dia Evento 

Fevereiro 

 

14 Realização da Semana Interdisciplinar para recepcionar feras  

 

21 CDSA inicia inscrições para Restaurante Universitário 

 
 

Programa de Auxílio ao Ensino de Graduação da UFCG 

 
 

Secretário de Educação Superior assegura mais recursos para o CDSA 

Março 

 

01 CDSA abre seleção para Grupo de Teatro Universitário 

 

04 Direção do CDSA realiza primeira reunião com suas assessorias, coordenações e núcleos  

 

17 

Assinatura de termo de parceria entre o CDSA e a Escola Agrotécnica de Sumé (EAS) – 

Objeto: fomento, execução e promoção de atividades educativas, no Viveiro de Mudas, 

Estufa e Tanques de Piscicultura 

 
 

Criação de escola bilíngue em Sumé é discutida entre UFCG e prefeitura do município  

 
 

Plano de Negócio do Núcleo de Produção Agropecuária em discussão 

 

29 Centro de Referência em Direitos Humanos ganha instalações no CDSA 

Abril 

 

04 Implantação de polo de educação à distância em São João do Tigre é discutida no CDSA  

 

05 Direção do CDSA discute ações com estudantes  

 

11 

Reitor Thompson Mariz e equipe de assessores visita o CDSA – Objetivo: Visitas às obras 

de construção dos ambientes do campus, reunião com a diretoria, encontro com 

servidores técnico-administrativos, docentes e estudantes.  

 

13 Pró-Reitoria de Ensino da UFCG discute avaliação de cursos no CDSA 

 
 

Palestra no CDSA aborda as habilidades do engenheiro de biossistemas  

 

15 
Reportagem veiculada no Globo Rural, G1 e TV Paraíba aborda ensino no Campus de 

Sumé 

 
 

Dia Nacional do Solo é comemorado no Campus de Sumé 

 

17 COMPROV discute o vestibular da UFCG com a sociedade em Sumé 

 

19 
Reitor da UFCG decide rescindir contrato com construtora responsável por obra no 

Campus de Sumé 

 

26 Comitiva do CDSA discute a realização de cursos no município em São João do Tigre 

 

28 
CDSA realiza evento para discutir as perspectivas para a educação infantil do campo no 

Cariri paraibano nesta sexta-feira 

Maio 

 

06 Motivação para engenheiros será tema de palestra no CDSA 

 

 

Biblioteca do CDSA doa alimentos a famílias de crianças atendidas pelo projeto De olho 

no futuro em Sumé 

   

 

12 Coordenadores e bolsistas de projetos de pesquisa do CDSA apresentam seus trabalhos  

 
 

CDSA discute parceria com Sebrae da Paraíba 

 

16 Informativo Conexão PET é lançado na UFCG em Sumé 

 

19 Capacitação em inseminação artificial em cabras e ovelhas é realizada no CDSA  

 

 

MEC destaca Projeto de Extensão da UFCG: Universidade paraibana ensina famílias a 

utilizar fogão solar 

 

25 
Gerência Administrativo-Financeira orienta servidores sobre a fiscalização de contratos no 

CDSA 

 
 

Unidade Acadêmica de Tecnologia inicia processo de escolha de coordenadores  

 

26 Oficina de produção de materiais paradidáticos é realizada no CDSA 

 

 

Estudantes do CDSA atuam na Expofeira da Agricultura Familiar em Monteiro 

 

 

27 
Centro de Referência em Direitos Humanos do Cariri debate segurança pública com 

governo e sociedade 

 

31 Professores e estudantes do CDSA conhecem experiência agroecológica 

http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=691:inicio-do-ano-letivo&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=695:ru&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=692:reuni&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/outras_paginas/atos_diretoria/atos_da_diretoria_doc1.pdf
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=704:artes-cenicas&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=717:discutindo-acoes&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=740:para-o-ensino&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=740:para-o-ensino&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=740:para-o-ensino&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=745:para-surdos&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=748:nupagro&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=761:crdh&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=773:parceria&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=774:classe-estudantil&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=800:para-o-campus&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=800:para-o-campus&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=800:para-o-campus&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=802:em-visita&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=803:de-olho-na-ciencia&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=805:no-globo-rural&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=805:no-globo-rural&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=806:mobilizacao&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=807:em-sume&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=811:central-de-aulas&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=811:central-de-aulas&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=820:em-sao-joao-do-tigre&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=821:encontro&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=821:encontro&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=833:profissao&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=835:acao-social&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=835:acao-social&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=847:prestando-contas&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=849:producao-agroecologica&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=852:jornal&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=857:caprinos-e-ovinos&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=865:mec-destaca-projeto-de-extensao-da-ufcg&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=865:mec-destaca-projeto-de-extensao-da-ufcg&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=880:fiscalizacao&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=880:fiscalizacao&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=884:eleicao&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=885:para-a-educacao&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=886:na-pratica&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=888:em-joao-pessoa&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=888:em-joao-pessoa&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=892:em-lagoa-seca&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
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Junho 

 

02 Ouvidor da UFCG visita Campus de Sumé 

 

06 
Projeto de Direitos Humanos do CDSA é aprovado em programa do Ministério da 

Educação 

 
 

Violência no Brasil é tema de palestra no CDSA 

 

08 
Grupo de Teatro Universitário do CDSA apresenta o esquete “A Feira - Primeiros 

rabiscos”, montado com texto de Lourdes Ramalho 

 
 

Luiz Couto parabeniza CDSA pela aprovação de projeto sobre direitos humanos no MEC  

 

09 Unidades acadêmicas do CDSA escolhem coordenadores  

 

 

Câmara Superior de Ensino da UFCG aprova o Projeto Pedagógico do Curso de 

Engenharia de Biossistemas 

 

10 Grupo de Estudos em Educação Popular e Movimentos Sociais será lançado no CDSA 

 
 

As chapas “Unidade em Ação” da UATEC e "Consolidando a UAEDUC" foram eleitas 

Julho 

 

01 Biblioteca da UFCG em Sumé doa alimentos a famílias de assentamento rural  

 

08 
Núcleo de Produção Agropecuária do CDSA e Fórum de Desenvolvimento Territorial 

discutem a apicultura nos municípios do Cariri Ocidental  

 

10 Abertas no CDSA inscrições para curso de gestão em segurança pública 

 

11 
Abertas na UFCG em Sumé inscrições de curso para conselheiros tutelares do Cariri 

paraibano 

 

14 
CDSA destina verbas para unidades acadêmicas viabilizarem participação de professores 

em eventos científicos 

 

15 
Alunos do CDSA apresentam trabalhos no Encontro de Grupos PET e na SBPC em 

Goiânia 

 

26 
Direção do CDSA e Prefeitura Universitária discutem continuidade de obras no Campus 

de Sumé 

Agosto 

 

2 Curso para conselheiros tutelares do Cariri paraibano inicia 2 de agosto 

 
 

No CDSA: Aulas recomeçam com novas salas 

 

3 Estudantes de Agroecologia do CDSA farão estágio na feira de animais de Parari-PB 

 

5 Direção do CDSA convoca estudantes para o preenchimento do questionário online 

 

9 
Programa de Direitos Humanos do Cariri discute ações com professores e alunos da 

UFPB e UFCG 

 

15 UFCG abre curso de especialização em Educação de Jovens e Adultos 

 
 

CDSA apresenta cursos para estudantes do Ensino Médio 

 

16 
Comunidade acadêmica do CDSA define marcas de itens que serão produzidos pelo 

Nupagro 

 
 

Secretaria de Direitos Humanos da Presidência da República aprova projeto do CDSA 

 

17 Direção do CDSA discute ações com a representação estudantil 

 

18 
Secretário de Recursos Humanos da UFCG apresenta sistema on-line de avaliação 

funcional no CDSA 

 
 

Estudantes aprendem a produzir tinta usando o solo como matéria-prima 

 

25 CDSA realiza licitação para conclusão de obras no Campus Sumé 

 

29 Abertas novas vagas para o Programa Restaurante Universitário 

 
 

Estudo sobre violência de professor do CDSA é destaque no New York Times 

Setembro 

 

01 
Divulgada homologação dos candidatos inscritos para a especialização em Educação de 

Jovens e Adultos 

 

05 
Pró-Reitoria de Pesquisa e Extensão fala sobre programa Ciência sem Fronteiras para 

estudantes 

 
 

Aberta licitação para contratação de empresa que irá concluir a Central de Aulas I  

 

06 CDSA constrói cerca no Campus Sumé e reforma Núcleo de Extensão 

 

09 
Núcleo de Produção Agropecuária adquire codornas em parceria com Escola Agrotécnica 

de Sumé 

 

12 CDSA inaugura Laboratório de Ecologia e Botânica nesta terça-feira 

http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=894:para-a-comunidade-academica&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=901:em-destaque&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=901:em-destaque&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=891:seguranca-publica&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=902:arte-cenica&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=902:arte-cenica&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=907:reconhecimento&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=906:escolha&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=909:nesta-tarde&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=909:nesta-tarde&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=908:lancamento&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=910:eleicoes-para-unidades-academicas&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=934:doacao-de-alimentos&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=255
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=940:para-o-territorio&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=255
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=940:para-o-territorio&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=255
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=936:extensao&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=255
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=943:capacitacao&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=255
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=943:capacitacao&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=255
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=948:repassando-recursos&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=255
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=948:repassando-recursos&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=255
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=949:em-destaque&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=255
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=949:em-destaque&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=255
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=958:parceria&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=255
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=958:parceria&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=255
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=954:curso-para-conselheiros-tutelares-do-cariri-paraibano-inicia-2-de-agosto-na-ufcg-em-sume&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=255
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=967:mais-espaco&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=255
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=978:na-pratica&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=255
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=983:avaliacao-institucional&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=255
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=1038:pregao-eletronico-no-cdsa&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=255
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13 Curso de capacitação para conselheiros tutelares forma primeira turma 

 
 

CDSA entrega Laboratório de Ecologia e Botânica 

 

16 Reitor da UFCG e diretor do CDSA recebem títulos de cidadania em Sumé 

 

17 Governador em exercício Rômulo Gouveia visita o CDSA 

 

19 
Evento no CDSA discute a cultura da mídia, a história cultural e a educação do campo até 

a próxima sexta 

 

22 CDSA instala conexão de rede sem fio no DCE 

 

27 
CDSA abre licitação para construção dos prédios da Residência Universitária I e das 

centrais de Laboratórios da UFCG em Sumé 

 

28 
I Simpósio Instituições, Gestão Pública e Desenvolvimento Sustentável será realizado no 

CDSA 

 
 

Dia Nacional do Surdo será comemorado em evento no CDSA na próxima quarta-feira 

 
 

CDSA comemora dois anos de funcionamento com eventos e inaugurações 

Outubro 

 

05 Ouvidor da UFCG atende comunidade acadêmica do Campus Sumé 

 

06 II Jogos Internos do CDSA começa nesta quinta 

 

 

Assinadas ordens de serviço para a conclusão do Almoxarifado e Garagem do Campus 

Sumé 

 

14 
CDSA e Emater realizam curso sobre o uso de GPS para alunos do Campus Sumé e 

comunidade 

 
 

Pró-reitor de ensino reúne professores no CDSA 

 

19 II Seminário Pedagógico do CDSA 

 

21 
CDSA inicia processo de escolha de representantes docentes para os órgãos superiores 

da UFCG 

 
 

CDSA realiza reforma em prédio do Núcleo de Extensão Cultural 

 

25 I Semana do Agricultor inicia nesta terça no CDSA 

 

28 CDSA reforma sede da Fazenda Experimental 

Novembro 

 

03 
Programa da UFCG em Sumé promove concurso cultural para estudantes de escola 

estadual do município 

 
 

Assinado contrato com empresa que irá concluir Central de Aulas no CDSA 

 

11 
Especialização em Educação Contextualizada para Convivência com o Semiárido forma 

primeira turma no CDSA 

 

 

Encontro Latino Americano de Agricultores e Profissionais das Ciências do Campo 

acontece no CDSA 

 

14 
PIBID Sociologia reúne estudantes da Paraíba, Bahia, Sergipe e Ceará na UFCG em 

Sumé até a próxima sexta 

 

16 De repente Beat: Evento cultural da UFCG movimenta a cidade de Sumé a partir de hoje 

 

18 Núcleo de Extensão Cultural da UFCG em Sumé será inaugurado hoje 

 

21 CDSA capacita professores de Sumé em língua de sinais 

 

28 CDSA inicia obras das Centrais de Laboratórios II e III 

 

30 Diretoria de Centro realiza reunião de avaliação anual com equipe de trabalho 

 

 

Coordenação de Agroecologia do CDSA faz balanço de atividades com estudantes do 

curso 

Dezembro 

 

01 Programa de Educação Tutorial do CDSA firma parceria com a Prefeitura de Amparo 

 

12 Pró-reitor de Pesquisa da UFCG discute ações com professores no CDSA 

 

14 
Câmara de Ensino da UFCG aprova projetos pedagógicos dos cursos de engenharia de 

Produção e de Biotecnologia e Bioprocessos do Campus Sumé 

Tabela 1 – Linha do tempo dos fatos ocorridos no CDSA 
Fonte: Núcleo de Jornalismo Científico e Divulgação do CDSA/UFCG 

  

http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=1115:ii-seminario-pedagogico-do-cdsa&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=255
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GERÊNCIA ADMINISTRATIVO-FINANCEIRA – GEAF/CDSA/UFCG 

1-INTRODUÇÃO 

 

O presente relatório faz uma análise da gestão dos recursos administrativos, 

orçamentários e extraorçamentários utilizados para a implantação do Centro de 

Desenvolvimento Sustentável do Semiárido - CDSA no exercício de 2011, fazendo uma 

comparação, ao exercício de 2010, cuja responsabilidade de coordenação desse 

processo ficou a cargo da Gerência Administrativo-Financeira - GEAF do CDSA/UFCG. 

Este, ainda faz uma análise do desempenho de cada um dos setores que compõem a 

GEAF no exercício de 2011 em comparação ao exercício de 2010.  

A partir de dados estatísticos, o desempenho do setor foi avaliado com base em critérios 

de eficácia e eficiência. Esta avaliação tem como objetivo identificar alguns fatores 

positivos e negativos de cada setor.  

A parte inicial do relatório mostra em resumo como deu o processo de criação da 

GEAF/CDSA, com o fito de avaliar o que foi realizado levando em consideração o 

interstício e as dificuldades encontradas nesse período. 

Este relatório está dividido em 05 itens, sendo os 02 primeiros dedicados a GEAF e aos 

seus subsetores, o 3º e 4º, dedicados à execução orçamentária e, extraorçamentária, 

respectivamente, e o 5º reservado as considerações finais. 

 

2-GERÊNCIA ADMINISTRATIVO-FINANCEIRA (GEAF) 

 

 A Gerência Administrativo-Financeira é um dos setores do CDSA subordinado à 

Diretoria do Centro, coordenada pelo Gestor Financeiro, responsável por gerenciar os 

recursos orçamentários, financeiros e patrimoniais do Centro de Desenvolvimento 

Sustentável do Semiárido – CDSA; coordenar os processos de aquisição de bens e 

serviços; coordenar a execução orçamentária e financeira deste Campus; coordenar o 

fluxo de informações orçamentárias, financeiras, patrimoniais, e contábeis, no âmbito do 

Centro; fornecer a Diretoria do Centro, informações para tomada de decisões; assessorar 

a Diretoria do Centro, em assuntos referentes a contratos administrativos e por fim, 

realizar demais atividades relacionadas à gestão administrativo-financeira do CDSA.  

  A Gerência Administrativo–Financeira é composta pelos seguintes 

subsetores: Gerência, Divisão de Materiais, Comissão Permanente de Licitações, 

Gerência de Contratos e Convênios, Almoxarifado Setorial, Patrimônio Setorial, Setor 

de Diárias – SCDP, Setor de Empenho, Setor de Liquidação, e Setor de Pagamento. 
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2.1- HISTÓRICO DA GERÊNCIA ADMINISTRATIVO-FINANCEIRA   

Deste seu surgimento em 2010, a Gerência Administrativo-Financeira do 

CDSA/UFCG é um dos setores do CDSA/UFCG, que mais sofreu alterações no seu 

quadro de pessoal, fato que vem causando dificuldades na eficiência e desempenho desse 

setor, pois, por ser um setor técnico e dinâmico, todos seus membros trabalham com 

sistemas (SIASG, SIAFI e sistemas próprios como o sistema de almoxarifado, o SCDP e o 

sistema de administração de patrimônio, este último implantado em 2011), necessitando 

dessa forma, em sua maioria, de portarias de nomeação de função, senhas de acessos a 

esses sistemas, bem como de treinamentos para sua operacionalização. Por essas razões 

é um setor que sempre trabalha sobre pressão, pois muitas vezes, precisa treinar e 

executar ao mesmo tempo para desempenhar o seu papel de forma satisfatória.  

Contudo, com esforço, iniciativa e a colaboração de seus membros, a GEAF deste 

sua criação em 2010, vem conseguindo aos poucos solucionar essas dificuldades no 

decorrer de cada exercício financeiro e sempre contando com o reconhecimento e a 

compreensão da Diretoria deste Centro. 

Abaixo mostramos o quadro de pessoal da GEAF no início de 2011: 

Tabela 1 

Função Responsável Mat. SIAPE 

Gestor Financeiro - Titular Dorval Rodrigues 1748759 

Chefe Divisão de Materiais/Membro da CPL Gustavo Villarim Farias Leite 1580046 

Chefe de Almoxarifado Setorial Edson Xavier dos Santos 1611241 

Chefe de Patrimônio Setorial Erismarcos Saturnino da Silva 1770985 

Gerente de Contratos e Convênios/Gestor Financeiro - 

Substituto 
João Severo Filho 1762278 

Pregoeiro/Presidente da CPL Sérgio Marcelo Araújo B. De Oliveira 1506561 

Setor Empenho Delosmar Constantino de França Oliveira 1748433 

Setor Liquidação Alex Oliveira Nascimento 1750773 

Setor Pagamento Humberto Dias da Cunha 1748613 

Setor de Diárias-SCDP/Conformidade Maria Juliana Q. de Oliveira 1762984 

 

Nesse outro, apresentamos os componentes da GEAF no final de 2011 

destacando as alterações ocorridas em relação ao inicio do ano. 

Tabela 2 

Função Responsável Mat. SIAPE 

Gestor Financeiro - Titular Dorval Rodrigues 1748759 

Chefe Divisão de Materiais/Membro da CPL Geyse karla Leite Brito 1825130 

Chefe de Almoxarifado Setorial Edson Xavier dos Santos 1611241 

Chefe de Patrimônio Setorial Geraldo Alves de Sousa 1884091 

Gerente de Contratos e Convênios/Gestor Financeiro – 

Substituto/Empenho 
João Severo Filho 1762278 

Presidente da CPL Rafael Galdino Maia 1671579 

Setor Liquidação/Pregoeira Anny Cristiane de Medeiros Oliveira 1840587 

Setor Pagamento Humberto Dias da Cunha 1748613 

Setor de Diárias-SCDP/Conformidade Maria Juliana Q. de Oliveira 1762984 

Membro CPL/Apoio a GEAF Marcos Antônio Mendes Dantas Júnior 1747508 

  

No quadro Abaixo, mostramos como se deram as substituições no decorrer de 2011:  
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Setor/GEAF Saiu Entrou 

Chefe Div. Material Gustavo Villarim Farias Leite dez/10 Geyse karla Leite Brito Dez/10 

Presidente -CPL Sérgio Marcelo Araújo B. De Oliveira jun/11 Rafael Galdino Maia set/11 

Pregoeiro Sérgio Marcelo Araújo B. De Oliveira jul/11 Anny Cristiane de Medeiros Oliveira jun/11 

Setor de Empenho 
Delosmar Constantino de França 
Oliveira 

set/11 código do cargo -  vago 

Setor Liquidação Alex Oliveira Nascimento jan/11 Anny Cristiane de Medeiros Oliveira jan/11 

Patrimônio CDSA Erismarcos Saturnino da Silva out/11 Geraldo Alves de Sousa out/11 

Membro e Apoio/CPL 
  

Marcos Antônio Mendes Dantas Júnior set/11 

 

2.2-DIFICULDADES ENFRENTADAS PELA GEAF EM 2011 

 

 Entre as diversas dificuldades enfrentadas pela GEAF para desempenhar 

suas funções em 2011, destacamos: 

 Greve dos Técnicos – Administrativos: foram pouco mais de 100 dias de 

greve em 2011, e nesse período os técnicos lotados na GEAF trabalhavam 

meio expediente por dia;  

 Demora dos processos na Procuradoria : de acordo com a lei 8666/93, 

precisamos fundamentar os processos licitatórios com os respectivos 

pareceres da assessoria jurídica, cujo atraso nesses pareceres influenciou 

negativamente no rendimento da eficiência de nossas licitações.  

 Rotatividade de Pessoal no setor: como já destacado acima, dificulta 

nossas decisões e eficiência quando treina e executa ao mesmo tempo, 

além de muitas vezes ficarmos sem nenhum servidor por setor por 

determinado tempo, tendo que sobrecarregar determinado componente 

para desempenhar mais uma função. 

 Novos Procedimentos: exigência legal de anexar ao processo licitatório, a 

pesquisa de preço, bem com de informar no sistema comprasnet ao menos 

um CNPJ do fornecedor da pesquisa, fato que contribuiu para a demora 

dos pedidos encaminhados para execução. 

  Entrega Parcial de Material (livros): destacamos nesse item a entrega parcial de 

livros, pois muitos fornecedores solicitam cancelamento do empenho fundamentado 

pela carta de esgotamento de determinado item do empenho emitido pelas editoras.  
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2.3-COMPOSIÇÃO DA GEAF 

 

2.3.1 – DIVISÃO DE MATERIAL 

 

 A Divisão de Materiais, setor de compras da GEAF, é responsável pelo 

recebimento de pedidos de aquisição de materiais, bens e serviços do CDSA; 

pela elaboração e publicação de avisos, de editais de licitações bem como das 

inexigibilidades e dispensas de licitações. Outra atribuição desse setor é o 

assessoramento aos demais setores do CDSA sobre especificações dos 

materiais, bens e serviços a serem adquiridos. Dessa forma, a Divisão de 

Materiais tem contribuído para otimizar o processo de aquisição no âmbito deste 

Campus como forma de garantir compras de materiais e bens de qualidade 

adequada às necessidades do serviço e ainda, melhorar a relação custo x 

benefício dessas aquisições. 

Apresentamos a seguir os dados estatísticos referentes ao trabalho 

realizado por esse setor da GEAF, no exercício de 2011 em comparação ao, de 

2010. 

Descrição Quantidade 2010 
Quantidade 
2011 

(%) 2011/2010 

Quantidade de pedidos analisados 178 131 74% 

Quantidade total de itens dos pedidos 3.877 1.641 42% 

Quantidade de itens encaminhados para a licitação 2.876 1.398 49% 

Quantidade de itens aceitos e habilitados 2.101 1.257          60% 

Quantidade de itens não adquiridos 503 110 22% 

 

Analisando os dados descritos acima, percebemos que a quantidade de 

pedidos diminuiu em 2011 em relação a 2010, porém isso não é indicativo de 

ineficiência, pois com o decorrer da implantação de um Campus a tendência é 

diminuir a quantidade de pedidos, em vista a um melhor planejamento de 

compras do Centro. Como prova dessa eficiência, o quadro acima mostra que 

90% (1.257/1398) dos itens encaminhados para licitação em 2011, foram 

habilitados, contra apenas 73%( 2101/2876) desses itens, em 2010. Outra 

evidencia dessa eficiência é que apesar de o Orçamento de 2011 ter sido maior 

que o 2010, o CDSA através da GEAF executou todo o Orçamento disponível 

tanto em 2010 quanto em 2011, (ver nas tabelas seguintes).  
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2.3.2 - COMISSÃO PERMANENTE DE LICITAÇÃO - CPL 

 

A Comissão Permanente de Licitação é o outro setor de compras da GEAF, 

responsável pela aquisição alienação de bens e serviços, de acordo com os limites e 

as modalidades estabelecidas pela Lei 8.666/93 de 21/06/1993 e suas alterações e 

pela Lei 10.520/02 de 17 de julho de 2002. 

Apresentamos a seguir os dados estatísticos referentes ao trabalho realizado 

por esse setor da GEAF, no exercício de 2011 em comparação ao, de 2010. 

Modalidade de Licitação 
Quantidade 

2010 

Quantidade 

2011 

(%) 

2011/2010 
R$ Valor -2011 %  Vr.Total - 2011 

Pregão Eletrônico 73 35 48% 1.844.442,19 37,80% 

Tomada de Preços 3 1 33% 1.154.863,97 23,67% 

Concorrência 1 4 400% 1.745.982,92 35,78% 

Cotação 
Eletrônica/Dispensa 

5 5 100% 2.494,00 0,05% 

Inexigibilidade 2 2 100% 1.400,00 0,03% 

Adesão à ata de SRP 1 10 1000% 130.569,21 2,68% 

Total 85 57 68% 4.879.752,29 100,00% 

 

O quadro acima mostra que, no geral, foram realizados 32% menos 

processos licitatórios em 2011, em comparação ao exercício 2010. Evidencia 

que, assim como ocorreu em 2010, a maioria (35/57- 61,4%) das compras 

realizadas em 2011, foi via a modalidade Pregão Eletrônico (aquisição de bens e 

serviços comuns). Fatores positivos, pois contribuem para a economicidade dos 

recursos públicos.  

Vale destacar que dos 35 pregões realizados em 2011, 04 deles foram 

realizados para a contratação de obras do CDSA/UFCG, somando o valor de R$ 

394.158,00. Outro dado importante desse quadro demonstrativo é o pequeno 

percentual de contratação, nos limites legal, que CDSA utilizou para compras 

sem licitação, apenas 2,76% do total em valor de suas contratações em 2011, em 

2010 esse percentual foi ainda menor. 

Por fim a evidencia que o valor das modalidades, Tomada de Preços e a 

Concorrência, somam em relação ao total licitado e contratado em 2011, cerca 

de, 59,5%, estas utilizadas para a contratação de obras. 
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Gráfico 01– Modalidades de Licitações 

 

 

 

2.3.3 - GERÊNCIA DE CONTRATOS E CONVÊNIOS 

 

A Gerência de Contratos e Convênios, é o setor da GEAF responsável pelos os 

procedimentos de elaboração, assinatura, renovação e administração dos Contratos e 

Convênios do CDSA, além do apoio aos demais setores na fiscalização e 

acompanhamento dos mesmos.  

Somada a colaboração a GEAF em assuntos administrativos, no decorrer do 

exercício de 2011, foram elaborados no CDSA 13 (treze) Contratos. 

Abaixo destacamos dados estatísticos referentes ao trabalho realizado por 

esse setor da GEAF, no exercício de 2011 em comparação ao, de 2010. 

 

 

CONTRATOS CDSA/UFCG 
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NATUREZA OBJETO 

2010 2011 

% Vr -2011/2010 

VALOR QTDE VALOR QTDE 

MATERIAL 

Fornecimento de Combustíveis 21.072,51 

2 

31.180,83 

1 106,8% 
Aquisição de peças de gesso (divisória e 
forro) 

8.100,00 0,00 

SERVIÇOS 

Fornecimento de Refeições para os 
Estudantes 
 CDSA 

27.671,87 

12 

86.028,00 

5 52,4% 

Remanufaturas de Cartucho e Toneres de 
Impressão 

3.120,94 2.458,08 

Fornecimento de passagens aéreas e 
terrestres (CDSA) 

8.607,98 7.267,59 

Serviços de Link de Acesso à Internet 17.850,00 27.500,98 

Serviços de Reprografia (Xerox) 3.912,93 0,00 

Fornecimento de Passagens Terrestres - 

INSA 
35,03 0,00 

Locação de Ônibus - CDSA 32.895,38 0,00 

Locação de Máquinas Pesadas 29.894,30 0,00 

Serviços de Postagens 181,93 1.459,58 

Manutenção de Veículos da Frota CDSA 13.221,10 0,00 

Retirada de Rede de Alta Tensão 39.081,53 0,00 

Promoção e Organização de Eventos 61.593,28 0,00 

OBRAS 

Eletrificação do Setor I - CDSA 483.580,22 

3 

0,00 

7 224,3% 

Retirada de Baixa Tensão e Expansão 
NUPAGRO 

50.725,20 0,00 

Construção do Prédio da Biblioteca Central 
do CDSA 

934.547,60 0,00 

Conclusão da Construção do Almoxarifado 
 

69.559,00 

Conclusão da Construção da Garagem 
 

88.799,00 

Conclusão da Construção do Pórtico de 

Entrada  
58.000,00 

Conclusão da Construção da Central de 

Aulas I  
177.800,00 

Construção da Central de Laboratórios II 
 

1.154.863,97 

Construção da Central de Laboratórios III 
 

1.127.632,78 

Construção da Residência Universitária 
 

618.350,14 

TOTAL 1.736.091,80 17 3.450.899,95 13 198,70% 

 

Conforme mostra o quadro acima, embora tenha diminuído na quantidade 

de contratos, de 17 em 2010 para 13 em 2011, há um aumento considerável no 

valor da formalização de contratos realizados em 2011, praticamente 100% a 

mais que em 2010. Isso ocorreu devido ao grande aumento na quantidade de 

contratação de obras, 124,30% a mais em 2011, em comparação a 2010. 
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Afora os Contratos já mencionados acima tanto em 2010 quanto em 2011, 

a Gerência de Contratos e Convênios auxiliou na fiscalização de 02 (dois) 

Contratos de Prestação de Serviços Continuados elaborados pela Universidade 

Federal de Campina Grande, são eles: 

 

Contrato Objeto Empregados 

PRA-UFCG 066/2009 e Aditivo  Serviços Gerais de Prestação Continuada - Zêlo   37 

PRA-UFCG 069/2009 e Aditivo Serviços de Vigilância e Seg. Armada - Weider 8 

Total 45 

 

2.3.4-ALMOXARIFADO SETORIAL DO CDSA  

 

Setor da GEAF, o Almoxarifado Setorial do CDSA é responsável pelo 

controle do uso do material de consumo no âmbito do Centro. Além disso, esse 

setor executa rotinas relacionadas com os processos de registro, recebimento, 

controle e movimentação dos materiais de consumo, sendo responsável pela sua 

distribuição aos diversos setores do Centro. Este setor ainda avalia a qualidade 

do material adquirido, assim como os prazos de validade dos materiais utilizados.  

O principal problema do Almoxarifado Setorial da CDSA, em 2011 foi a 

falta estrutura física do seu prédio. Contudo, com a determinação e organização 

do seu titular, e a cooperação de alguns componentes da GEAF, problemas como 

esses foram aos poucos sendo resolvidos no decorrer do exercício de 2011. De 

modo que o setor de Almoxarifado pode cumprir de maneira satisfatório todas as 

suas atribuições. 

Na tabela abaixo, mostraremos dados do controle do Almoxarifado Setorial  

sobre o recebimento e entrega de materiais de consumo realizados no exercício 

de 2011 em relação a 2010. 

Tabela-11 

Material de Consumo 2010 2011 % - 
2011/2010 

(=) Estoque Inicial  148.505,42 185.565,94 

(+) Total de Entradas  339.268,30 259.974,38 77% 

( - ) Total de Saídas  302.207,78 267.283,93 88% 

Centro de 
Custos 

Diretoria do Centro 18.522,44 28.756,41 155% 

Unidade Acadêmica de Educação 6.976,08 13.263,17 190% 

Unidade Acadêmica de Tecnologia 8.295,21 12.677,90 153% 

GEAF 5.601,29 4.931,74 88% 
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Prefeitura Universitária - CDSA 262.812,76 177.287,69 67% 

Projeto Procampo - 2.045,94 100% 

Projeto Observatório de Educação do 
Campo 

- 17.219,40 100% 

Centro de Referência de Direitos Humanos - 1.907,92 100% 

Projeto Conexões dos Saberes - 9.193,76 100% 

(=) Estoque final  185.565,94 178.256,39 96% 

 

A grande evidencia desse quadro acima é a diminuição em 2011, tanto no valor 
das entradas como, no das saídas de estoque de almoxarifado em relação a 2010, 
contribuindo dessa forma para que o estoque final de 2011 fosse menor que em 2010. 
O que mostra que é o CDSA economizou no gasto com material de consumo em 
2011. 

Apresentamos dados sobre a requisição de material de consumo por atividades 
desenvolvidas no CDSA. 

 
Tabela-12  

TOTAL DE CONSUMO DO CDSA/UFCG 
2010 2011 

302.207,78 100% 267.283,93 100% 

Atividades Meio 
Diretoria do Centro 

24.123,73 8% 33.688,15 13% 
GEAF 

Atividades Fim 

Unidade Acadêmica de Educação 

278.083,05 92% 233.595,78 87% 

Unidade Acadêmica de Tecnologia 

Prefeitura Universitária- CDSA 

Projeto Procampo 

Projeto Observatório de Educação do 
Campo 

Centro de Referência de Direitos 
Humanos 

Projeto Conexões dos Saberes 

 

Da tabela acima, podemos concluir que, com uma pequena queda, de 92% em 
2010 para 87% agora em 2011, a grande maioria de material de consumo utilizado 
neste centro, dedicam-se às ações de custeio das atividades de ensino, pesquisa e 
extensão, portanto para atividade fim. Enquanto que apenas um pequeno percentual, 
8% em 2010 e 13% em 2011, desse material de consumo são aplicados na 
manutenção da máquina administrativa deste Centro. 

 
 

2.3.5-PATRIMÔNIO SETORIAL DO CDSA 

 

Patrimônio Setorial do CDSA é responsável pelo controle dos bens 

patrimoniais que integram o ativo permanente do CDSA. Além disso, esta divisão 

executa rotinas relacionadas com os processos de registro, controle e movimentação 

dos bens do ativo permanente, através da emissão de termos de responsabilidade e 
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transparência, possibilitando a distribuição da carga patrimonial entre os servidores 

deste Centro. Também é de responsabilidade da Divisão de patrimônio o 

acompanhamento dos processos de envio de materiais permanentes para conserto e 

controle dos prazos de garantia dos equipamentos adquiridos pelo CDSA além de ser 

responsável por providenciar o tombamento dos bens do ativo permanente no âmbito 

deste Campus. 

Apesar de ter havido alteração do seu responsável em 2011, esse setor da 

GEAF não teve muita dificuldades, graças a uma boa transição entre o anterior e o 

seu atual responsável. O principal obstáculo em 2011, assim como em 2010, 

enfrentado por esse setor, a exemplo do setor de almoxarifado, foi a falta de estrutura 

física para o recebimento de materiais, pois ainda não temos prédio próprio. 

O grande fator positivo em 2011 foi a implantação do Sistema de 

Administração de Patrimônio - SAPNET que contribuiu para uma maior eficiência no 

controle dos bens patrimoniais presentes neste Centro, pois hoje temos como saber, 

com uma simples consulta, a quantidade exata e o valor de cada bem permanente 

presente. 

Assim com a dedicação do seu titular e a implantação deste sistema, em 2011 

o Patrimônio Setorial pode desempenhar suas funções, de maneira satisfatória e 

eficiente.  

Abaixo mostramos dados sobre o controle de bens patrimoniais em 2011 em 

relação a 2010. 

Descrição 
2010 2011 % -

2011/2010 
Valor(R$) 
em 2011 Qtde Qtde 

Bens com Tombamento Definitivo 1.719 4.686 273% 1.071.078,45 

Bens com Tombamento Provisório 322 322 100% - 

BENS PATRIMONIAIS PRESENTES NO CDSA 2.041 5.008 245% - 

 

 Dos dados acima, deduzimos que o Patrimônio Setorial atuou de forma eficaz 

em 2011, pois quase que triplicou a quantidade de bens com tombamento definitivo, 

em relação a 2010 e com a implantação do Sistema de Administração de Patrimônio - 

SAPNET em 2011, viabiliza – se a conciliação financeira desses bens, assim essa 

quantidade de 4.686 bens permanentes corresponde a exatamente R$ 1.071.078,45 

reais, dados já extraídos do SAPNET em 31/12/2011. Com relação aos bens com 

tombamento provisório (322/5008 = 6,4%) não temos como avalia-los 

financeiramente, já que esses bens foram tombados pelo Patrimônio da UG – 158195 

– Campus de Campina Grande. 

 Outra informação do controle do Patrimônio Setorial é a respeito da origem dos 

bens patrimoniais do CDSA.  Esses dados são os seguintes: 
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Origem dos Bens Patrimoniais 
UGR - Unidade Gestora 
Responsável 

Quantidade 
2010 

Quantidade 
2011 

% 
em 
2011 

Orçamento CDSA/2009 UG-158195 - Campus CG 1.534 1.534 31% 

Orçamento CDSA/2010 UG-158401 - Campus Sumé 432 432 9% 

Orçamento CDSA/2011 UG-158401 - Campus Sumé 0 2.879 57% 

Recursos ExtraOrçamento 
CDSA/2010-Projetos 

UG-158401 - Campus Sumé 75 75 1% 

Recursos ExtraOrçamento 
CDSA/2011-Projetos 

UG-158401 - Campus Sumé 0 88 2% 

TOTAL 2.041 5.008 
100
% 

 

No gráfico acima é facilmente observável que em 2010 a maioria (1.534/2041 -

75,1%) dos bens patrimoniais do CDSA, teve origem do Orçamento CDSA/2009 o 

qual foi executado pela UG-158195 Campus de Campina Grande. Em 2011 essa 

maioria (100% - 31% = 69%) passou a ser executada pela UG – 158401 – Campus de 

Sumé, através dos orçamentos do CDSA de 2010, 2011 e recursos 

extraorçamentários de projeto. 

 

2.3.6-SETOR DE EMPENHO 

Um dos setores da Contabilidade da GEAF, lotado por um servidor com 

formação na área contábil é responsável por todos os procedimentos necessários, 

após a realização da licitação, para o empenho de todas as despesas a cargo desse 

Centro. Há empenhos que não se aplica o processo de licitação, como exemplo 

empenho de Diárias. Esse setor ainda é responsável pela guarda, organização e 

arquivo dos processos licitatórios do CDSA.  

Em 2011 a partir de setembro, ficamos sem o seu titular, em vista a uma sua 

redistribuição para outro órgão. Esse foi a grande problema deste setor em 2011, mas 

com a dedicação e iniciativa da equipe da GEAF, e principalmente, a do Gestor de 

Contratos e Convênios, que ficou responsável, junto com a gerência, pela emissão 

dos empenhos, esse problema também foi superado. 

Abaixo mostramos dados estatísticos desse setor em 2010 e 2011: 

Tabela-15 

EMPENHOS 
2010 2011 

% -2011/2010 
QDTE QDTE 

Sistema SIAFI   ( sem licitação) 21 13 62% 

Sistema SIASG ( com licitação ) 490 321 66% 

TOTAL 511 334 65% 
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2.3.7-SETOR DE LIQUIDAÇÃO 

 

 Setor de Contabilidade da GEAF, lotado por um servidor com formação na área 

contábil, é o setor responsável pela verificação do direito adquirido do credor, para 

isso analisa documentos e demais títulos que possam comprovar o devido crédito. 

 É este setor que verifica a origem e o objeto do que se deve pagar, a quem e 

quanto deve se pagar. 

 Portanto, todo processo de pagamento de materiais, obras ou serviços, deve 

antes ser atestado por esse setor. 

       Em 2011, assim como o foi em 2010 todos os processos de pagamentos do CDSA, foram 
antes atestados por esse setor e de maneira eficiente, já que praticamente, nenhum pagamento 
deixou de ser efetivado fora do prazo fixado no edital, referente cada licitação. 

 

2.3.8-SETOR DE PAGAMENTO 

 

Setor de Contabilidade da GEAF, lotado por um servidor com formação na área 

contábil é responsável por todos os procedimentos necessários, após a liquidação, 

para a realização de pagamento de todas as despesas de responsabilidade da UG-

158401. 

A dificuldade deste setor em 2011, a exemplo de 2010, foi basicamente o 

quando necessitava de procedimentos novos nos SIASG e SIAFI - Sistema de 

Administração Financeira do Governo Federal. Contudo, com determinação do seu 

titular e com a cooperação de alguns servidores da Coordenação de Contabilidade da 

UG-158195, via telefone, esses problemas foram solucionados e o setor pode 

desempenhar de maneira satisfatório todos os pagamentos a cargo deste Centro. 

Abaixo mostramos alguns dados sobre o desempenho e eficiência desse setor 

em 2010 e 2011, destacando o aumento do valor pago em 2011 em relação a 2010, e 

utilizando para isso menos ordens bancárias. 

Tabela-16 

PAGAMENTOS 

2010 2011 
% VALOR -
2011/2010 

QTDE VALOR (R$) QTDE VALOR (R$) 

Relação Bancária enviada ao 
BB 

    103  

757.102,94 

    104  

3.028.860,34 400% 

Ordem Bancárias realizadas     917      685  
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2.3.9-SETOR DE DIÁRIAS E PASSAGEM – SCDP 

 

Setor da GEAF atua com o Sistema de Concessão de Diárias e Passagens 

(SCDP). De acordo com a Portaria MEC nº 403, de Abril de 2009 é esse sistema que 

viabiliza a administração pública as solicitações e pagamentos de Diárias e 

Passagens. 

Abaixo, mostraremos planilhas com quantidade e valores das diárias e 

passagens solicitadas durante o ano de 2011, em comparação as, no ano de 2010. 

1. DAS DIÁRIAS SOLICITADAS - RECURSOS DO CDSA 

Tabela-17 

DIARIAS 
2010 2011 % VALOR -

2011/2010 QTDE VALOR (R$) QTDE VALOR (R$) 

Pessoal Civil 666,5 108.934,49     365  61.777,10 57% 

Colaborador Eventual 53,5 9.469,50       20  3.540,00 37% 

TOTAL 720 118.403,99     385  65.317,10 55% 

  

 

1.1 - DIÁRIAS PESSOAL CIVIL POR SETOR DO CDSA 

Tabela-18 

SETORES DO CDSA 
2010 2011 % VALOR -

2011/2010 QTD Valor (R$) QTD Valor (R$) 

Gabinete/Secretaria 85,5 15.343,74 44,5 8.208,56 53% 

Prefeitura 143 21.799,77 125 19.916,31 91% 

Gerência Administrativo-Financeira 
(GEAF) 

36,5 5.749,70 14,5 2.488,67 43% 

Gerência de Assuntos Estudantis (GAE) 19 2.981,30 7,5 1.242,33 42% 

Gerência de Tecnologia da Informação 
(GTI) 

0,5 74,68 1,5 222,08 297% 

Biblioteca 5,5 884,41 3,5 621,26 70% 

Nupagro 24,5 4.209,18 7 1.209,09 29% 

Unidade Acadêmica de Tecnologia 
(UATEC) 

183 29.481,48 75,5 12.687,12 43% 

Unidade Acadêmica de Educ. do Campo 
(UAEDUC) 

157 26.280,02 78 12.639,73 48% 

De Repent Beat -UAEDUC 0 0,00 8 2.541,92 100% 

Seminário Integrador 13 2.130,21 0 - 0% 

TOTAL 667 108.934,49 365 61.777,10 57% 
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1.2 –DIÁRIAS COLABORADOR EVENTUAL POR SETOR DO CDSA  
 

Tabela-19 

SETORES DO CDSA 
2010 2011 

% VALOR -
2011/2010 QTD 

Valor 
(R$) 

QTD Valor (R$) 

Prefeitura 2,5 442,5 0   0% 

Unidade Acadêmica de Tecnologia (UATEC) 3 531 0   0% 

Unidade Acadêmica de Educ. do Campo 
(UAEDUC) 

28 4.956,00 20 440,00 9% 

De Repent Beat -UAEDUC 0 0,00   3.100,00 100% 

Seminário Integrador 20 3.540,00 0 - 0% 

TOTAL 53,5 9.469,50 20 3.540,00 37% 

 

 

1.3- DOS EVENTOS DAS UNIDADES ACADÊMICAS 
 
1.3.1- UNIDADE ACADÊMICA DE TECNOLOGIA – UATEC 

Tabela-20 

EVENTOS 
2010 2011 

% VALOR -
2011/2010 

QTD Valor (R$) QTD Valor (R$) 

CONGRESSOS/SIMPÓSIOS 23,5 3.940,63 43 7.575,46 192% 

CONCURSO P/ PROFESSOR 128,5 20.580,57 0 0 0% 

TOTAL 152 24.521,20 43 7.575,46 31% 

 

1.3.2-UNIDADE ACADÊMICA DE EDUCAÇÃO DO CAMPO – UAEDUC 

Tabela-22 

EVENTOS 
2010 2011 % VALOR -

2011/2010 QTD Valor (R$) QTD Valor (R$) 

CONGRESSOS/SIMPÓSIOS 26,5 4.999,24 3,5 564,22 11% 

CONCURSO P/ PROFESSOR 127,5 21.108,85 38,5 7.445,97 35% 

TOTAL 154 26.108,09 42 8.010,19 31% 

 

2. PASSAGENS SOLICITADAS – RECURSOS DO CDSA 

Tabela-23 

PASSAGENSAÉREAS 
2010 2011 % VALOR -

2011/2010 Valor (R$) Valor (R$) 

Pessoal Civil 6.401,56 7.267,59 113,5% 

Colaborador Eventual 1.767,48 0,00 0% 

TOTAL 8.169,04 7.267,59 88,9% 
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2.1- PASSAGENS SOLICITADAS POR SETOR – PESSOAL CIVIL  

 

Tabela-24 

SETORES DO CDSA 
2010 2011 % VALOR -

2011/2010 Valor (R$) Valor (R$) 

Direção 1.273,04 934,69 73% 

Unidade Acadêmica de Tecnologia 
(UATEC) 

2.254,20 4.171,61 185% 

Unidade Acadêmica de Educ. do Campo 
(UAEDUC) 

2.874,32 2.161,29 75% 

TOTAL 6.401,56 7.267,59 113,5% 

 

 

3-EXECUÇÃO ORÇAMENTÁRIA 

  

 Com a instalação do UG-158401 do CDSA, em janeiro de 2010, o Orçamento 

do CDSA passou a ser executado pela Gerência Administrativo-Financeira do CDSA. 

Para melhor entender como se deram as despesas que custearam a implantação do 

Campus de Sumé em 2011, em relação a 2010, destacamos a princípio o orçamento 

inicial pactuado para tal atividade conforme quadro abaixo: 

 

Tabela-28 

ORÇAMENTO CDSA 2010 2011 

%-2011/2010 Categoria Econômica da Despesa 
Valor (R$) Valor (R$) 

Código Descrição 

3390.00.00 Despesas Correntes 1.223.855,00 0,00 0% 

4490.00.00 Despesas de Capital 3.000.000,00 4.250.000,00 142% 

Total 4.223.855,00 4.250.000,00 101% 

 

 
 Diferentemente de 2010, como se pode ver no quadro acima, inicialmente não 

tivemos orçamento próprio em 2011, para despesas correntes. Por esse motivo a 
Diretoria do CDSA, em conjunto com a GEAF organizou o orçamento referente 
despesas corrente para o CDSA no exercício de 2011, e solicitou da Reitoria, 
inicialmente, um repasse orçamentário no valor de R$ 300.000,00 reais, depois, com 
as necessidades e demandas do CDSA no decorrer de 2011, a Diretoria solicitou 
mais R$ 70.000,00 principalmente para cobrir despesas com diárias.  
  Com essa autorização da Reitoria em 2011, e a permuta de R$400.000,00, 

efetuada entre o CDSA e PRAGF no Orçamento do CDSA em 2010, o Orçamento do 

CDSA 2010 e 2011, passou a ser o seguinte: 
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Tabela-29 

ORÇAMENTO CDSA 2010 2011 

%-2011/2010 Categoria Econômica da Despesa 
Valor (R$) Valor (R$) 

Código Descrição 

3390.00.00 Despesas Correntes 1.623.855,00 370.000,00 23% 

4490.00.00 Despesas de Capital 2.600.000,00 4.250.000,00 163% 

Total 4.223.855,00 4.620.000,00 109% 

 

 A evidência desse demonstrativo acima é o aumento (63% mais) nas 

despesas de capital e a grande diminuição (77% a menos) nas despesas correntes 

no Orçamento de 2011, em relação, ao de 2010. Observa-se também que o 

Orçamento de 2011foi 9% maior que o Orçamento de 2010. 

Essa diminuição nas despesas correntes no Orçamento de 2011 em relação 

a 2010 deve, principalmente, ao fato que as despesas com os contratos de 

serviços continuados tanto na área de vigilância (Empresa Weider) quanto na área 

de serviços de mão de obra (Empresa Zêlo), bem como, as despesas com água, 

energia e telefone utilizados pelo CDSA em 2010, eram pagos com recursos do 

Orçamento anual de 2010 do CDSA, o que não ocorreu em 2011, pois essas 

despesas foram pagas com o Orçamento Geral da UFCG.  

Abaixo, apresentamos um novo quadro, onde mostramos o percentual de 

realização do Orçamento do CDSA no exercício de 2011 em relação ao, de 

2010. 

Tabela-30 

ORÇAMENTO Cat. Econômica Vr. Disponível Vr.Realizado % Realizado 

2010 

Despesas Correntes 1.623.855,00 1.643.629,79 101,22% 

Despesas de Capital 2.600.000,00 2.599.618,28 99,98% 

TOTAL 4.223.855,00 4.243.248,07 100,46% 

2011 

Despesas Correntes 370.000,00 341.277,67 92,24% 

Despesas de Capital 4.250.000,00 4.312.093,26 101,46% 

TOTAL 4.620.000,00 4.653.370,93 100,72% 

 

 Da tabela acima, podemos inferir que a realização do Orçamento CDSA tanto 

no exercício de 2011 quanto no exercício de 2010, acorreu de maneira satisfatório, 

uma vez que foi executado no total, mais que 100% do orçamento inicialmente 

previsto, em cada exercício. 

Isso ocorreu porque houve mais demandas que as inicialmente previstas no 

decorrer de cada exercício no CDSA, e a Diretoria sempre justificou a necessidade, e 

conseguiu junto a Reitoria o recurso a mais para cobrir tais demandas.  

A seguir, apresentamos um quadro mais detalhado, no qual podemos ver com 
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mais clareza em que foram aplicadas as despesas do Orçamento de 2011, em 

relação ao Orçamento de 2010. 

 

Tabela-31 

ORÇAMENTO REALIZADO  2010 2011 

% -
2011/2010 Categoria Econômica da Despesa 

Valor (R$) Valor (R$) 
Código Descrição 

3390.00.00 Despesas Correntes 1.643.629,79 341.277,67 21% 

3390.14.00 Diárias - Pessoal Civil 108.934,49 59.235,15 54% 

3390.18.00 Auxílio Financeiro a Estudantes 12.750,00 0,00 0% 

3390.30.00 Material de Consumo 338.907,22 214.585,88 63% 

3390.33.00 Passagens e Despesas com Locomoção 45.103,37 7.267,59 16% 

3390.36.00 Out. Serv.de Terc. - P. Física -Diárias a Colab. 9.469,50 440,00 5% 

3390.37.00 Locação de Mão-de-Obra 494.787,22 0,00 0% 

3390.39.00 
Outros Serviços de Terceiros - Pessoa 
Jurídica 

615.374,72 59.749,05 10% 

3390.93.00 Indenização e Restituições 18.303,27 0,00 0% 

4490.00.00 Despesas de Capital 2.599.618,28 4.312.093,26 166% 

4490.51.00 Obras e Instalações 1.582.606,69 3.295.004,89 208% 

4490.52.00 Equipamentos e Material Permanente 1.017.011,59 1.017.088,37 100% 

Total (Despesas Correntes e de Capital) 4.243.248,07 4.653.370,93 110% 

 

 Da Tabela acima, percebe-se com facilidade, que as Despesas Correntes, 

diminuíram de 2010 para 2011 no CDSA, no geral 79% aproximado.  

Com relação Despesas de Capitais há um aumento significativo, no geral, 66% 

do exercício de 2010, para o de 2011, contribuindo para esse aumento as despesas 

com Obras e Instalações (Em 2011, 108% a mais que 2010), o que é um fator positivo 

para uma implantação de um Campus. Referente à Equipamento e Material 

Permanente praticamente não teve alteração de um ano para o outro. 

 

3.1-DESPESAS CORRENTES 

 

 São aquelas dotações para manutenção de serviços anteriormente criados, 

inclusive as destinadas a atender a obras de conservação e adaptação de bens imóveis. 
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3.1.2-MATERIAL DE CONSUMO  

 

MATERIAL DE CONSUMO EMPENHADO 

Descrição 2010 2011 % -2011/2010 

Combustíveis e Lubrificantes Automotivos 22.351,01 34.997,52 157% 

Material de Processamento de Dados 23.073,99 1.679,07 7% 

Material Educativo e Esportivo 4.954,88 13.510,98 273% 

Material de Expediente 60.435,42 7.285,72 12% 

Material de Copa e Cozinha 11.573,00 1.568,60 14% 

Material de Limpeza 20.855,57 16.485,07 79% 

Material de Uniformes, Tecidos e Aviamentos 222 0,00 0% 

Material de Manutenção de Bens Imóveis 134.961,41 98.436,07 73% 

Material Elétrico e Eletrônico 32.868,73 20.448,45 62% 

Material p/ Áudio, Vídeo e Foto 2.090,60 770 37% 

Material Laboratorial 7.928,47 4.587,36 58% 

Material p/Manutenção de Veículos 5.438,95 12.574,59 231% 

Material de Acondicionamento e Embalagem 629,97 1.376,32 218% 

Ferramentas 2.794,44 3.883,41 139% 

Bandeiras Flâmulas e Insígnias 6.289,90 0,00 0% 

Material de Sinalização Visual e Outros 240 0,00 0% 

Material de Proteção e Segurança 2.070,00 823,92 40% 

 Material p/ Manutenção de Bens Móveis 128,88 0,00 0% 

TOTAL 338.907,22 *218.427,08 64% 

* Proj.D.Humanos (3.481,20) + Orçamento CDSA 2011(214.585,88) 

 

3.1.3-LOCAÇÃO DE MÃO-DE-OBRA 

 

LOCAÇÃO DE MÃO-DE-OBRA 

Descrição 2010 2011 % -2011/2010 

 Apoio Administrativo, Técnico e Operacional 494.787,22 0,00 
0% 

TOTAL 496.797,22 0,00 

 

3.1.4- OUTROS SERVIÇOS DE TERCEIROS – PESSOA JURÍDICA  

 

OUTROS SERV. TERC. -PESSOA JURÍDICA 

Descrição 2010 2011 % -2011/2010 

Manutenção e Conserv. de Bens Imóveis 39.081,53 0,00    
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Locação de Máquinas e Equipamentos 32.355,70 0,00    

Manutenção e Conserv. de Veículos 13.221,10 8.677,20 66% 

Manut. Cons.Equip. de  Processamento de Dados 4.424,94 0,00  0% 

Comunicação de Dados 17.850,00 43.550,98 244% 

Serviços de Energia Elétrica 194.725,66 0,00  0% 

Serviços de Água e Esgoto 54.490,76 0,00  0% 

Serviços de Comunicação em Geral 63.947,82 1.459,58 2% 

Manutenção de Software 0,00 1.340,00 100% 

Manut. e conserv. De maquinas e equipamentos 0,00 464 100% 

Serviço De Seleção E Treinamento 0,00 1.400,00 100% 

Serv. De conserv. E rebenef. De mercadorias 0,00 2.458,08 100% 

Seguros em Geral    399,21 100% 

TOTAL 422.107,51 59.749,05 14% 

  

4.2-DESPESAS DE CAPITAL  

 

 São aquelas que contribuem para a formação do patrimônio dos entes 

públicos. Foram realizadas, de acordo com tabela, apenas em dois elementos: Obras 

e Instalações e Equipamentos e Material Permanente. 

4.2.1-OBRAS E INSTALAÇÕES 

OBRAS E INSTALAÇÕES 

Descrição 2010 2011 

% -
2011/2010 

Reforma e Ampliação em Diversos Setores – Campus Sumé 42.274,18   

Reforço de Empenho CES-TP 01/2009-Obras Central de 
Laboratório – Campus Sumé 

71.479,49   

TP 01/2010-Retirada de Rede Elétrica e Expansão do 
Sistema de Alimentação Elétrico 

50.725,20   

TP 02/2010- Construção da Biblioteca Setorial  do CDSA 934.547,60   

TP 03/2010- Eletrificação e Iluminação do Setor I do CDSA 483.580,22   

Conclusão da Construção do Almoxarifado   69.559,00 

Conclusão da Construção da Garagem   88.799,00 

Conclusão da Construção do Pórtico de Entrada   58.000,00 

Conclusão da Construção da Central de Aulas  I   177.800,00 

Construção da Central de Laboratórios II   1.154.863,97 

Construção da Central de Laboratórios III   1.127.632,78 

Construção da Residência Universitária   618.350,14 

TOTAL  1.582.606,69 3.295.004,89 208% 
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4.2.2- EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 

 

EQUIPAMENTOS E MATERIAL PERMANENTE 

Descrição 2010 2011 
% -
2011/2010 

Aparelhos de Medição e Orientação  125.657,56 94.596,97 75% 

Apar.Equip.Utens.Med.,Odont,Labor.Hospitalar.  296.369,65 349.438,57 118% 

Aparelhos e Utensílios Domésticos  300,00 0,00 0% 

Coleções e Materiais Bibliográficos  144.145,55 228.785,04 159% 

Veículos Diversos 0,00 1.430,00 100% 

Maquinas e Equip. Gráficos 0,00 197,00 100% 

Maquinas e Equip. de Natureza Industrial 0,00 966,64 100% 

Equipamento de Proteção, Segurança e Socorro  34.052,90 11.823,69 35% 

Maquinas e Equipamentos Energéticos 40.000,00 5.944,91 15% 

Equipamentos para Áudio, Vídeo e Foto 43.500,50 19.137,49 44% 

Maquinas, Utensílios e Equipamentos diversos 10.222,90 57.847,91 566% 

Equipamentos de Processamento de Dados 36.312,47 53.816,05 148% 

Equip. e Utensílios Hidráulicos e Elétricos 13.780,00 0,00 0% 

Maquinas e Equipamentos Agric. e  Rodoviários 1.900,00 1.899,99 100% 

Mobiliário em Geral 99.470,06 225.364,50 227% 

Veículos de Tração Mecânica 171.300,00 0,00 0% 

TOTAL 1.017.011,59 *1.051.248,76 103% 

*Proj. Dir. Humanos (34.160,39) + Orçamento CDSA(1.017.088,37) 

 

4-EXECUÇÃO EXTRAORÇAMENTÁRIA DO CDSA  

 Além do Orçamento do CDSA/UFCG - Campus de Sumé de 2010 e 2011, a 

GEAF/CDSA ainda executou recursos Extraorçamentos. Abaixo mostramos através 

de tabelas, qual a origem desses recursos e qual o percentual de execução de cada 

um deles nos dois exercícios.   

4.1-TOTAL DE RECURSOS EXTRAORÇAMENTÁRIOS 2010 e 2011 

  

 Vejamos na tabela abaixo, o percentual de realização dos recursos 

extraorçamentários disponíveis para este Centro, no exercício de 2010 e 2011. 

RECURSOS EXTRAORÇAMENTÁRIO DISPONÍVEL EM 2010 

Origem dos Recursos Disponível Realizado % 

Termo de Cooperação nº 1166/2010 entre FNDE e UFCG –IMP. 
CURSO ED. CAMPO 

200.000,00 64.245,46 
32,12 
% 

Termo de Cooperação nº 762/2010 entre FNDE e UFCG - 
OBSERVATÓRIO DE ED. DO CAMPO 

260.000,00 108.035,60 41,55% 



27 

 

Termo de Cooperação nº 005/2010 entre SEDH da Presidência da 
República e UFCG - CENTRO DE DIREITOS HUMANOS 

125.000,00 53.411,76 42,73% 

Termo de Cooperação nº 550/2010 entre FNDE e UFCG - 
CONEXÕES DE SABERES 

342.675,61 89.983,06 26,26% 

Termo de Descentralização e Cooperação, TDC nº 001/2010 entre 
INSA/UFCG - INSA 

260.000,00 27.625,02 10,63% 

Recursos do CCTA 12.904,50 12.904,50 100% 

Recursos da PRAC/UFCG 53.999,00 27.671,87 51,25% 

Recursos da Reitoria/UFCG p/ Aquisição Mobiliário 29.979,79 29.979,79 100% 

TOTAL em 2010 1.284.558,90 413.857,06 32,22% 

RECURSOS EXTRAORÇAMENTÁRIO DISPONÍVEL EM 2011 

Origem dos Recursos Disponível Realizado % 

RECURSOS PRAC-REST. UNIVERSITÁRIO 86.028,00 86.028,00 100% 

Diárias para o evento De Repent Beat 6.220,00 5.641,95 91% 

Termo de Cooperação nº 005/2010 entre SEDH da Presidência da 
República e UFCG - CENTRO DE DIREITOS HUMANOS 

50.746,00 38001,89 75% 

TOTAL em 2011 142.994,00 129.671,84 91% 

% do TOTAL DISPONÍVEL – 2011/2010 11% 

 

 Da Tabela acima, podemos concluir que em 2011 o total dos recursos 

extraorçamentários disponibilizado para esse Campus diminuiu bastante, em relação 

a 2010, cerca de 90%. Porém o percentual de realização em 2011(91%) foi muito 

maior que em 2010 (32,22%).  

Com relação a 2010, isso aconteceu porque a maioria desses recursos, 

principalmente, os que se referiram aos Projetos, só estavam disponíveis a partir de 

setembro de 2010, restando, pouco tempo para realização dos procedimentos 

necessários para sua efetiva realização, já que esses recursos teriam que ser 

empenhados e executados até 31 de dezembro de 2010. Outros motivos podem ser 

apontados: código do elemento de despesa incompatível com o Plano de Trabalho, e 

o grande volume de pedidos encaminhados ao setor de licitação.  

Referente 2011, embora esse recurso tivesse disponível somente a partir de 

outubro, o valor disponibilizado, foi pequeno, e GEAF orientou o Coordenador do 

projeto para que fizesse pedidos com antecedência e para compra de material de 

consumo e material permanente, o que facilitou a execução, pois, para a entrega 

completa desse tipo material, não é necessária a formalização de contrato. 

 Assim, em vista às dificuldades apontadas acima e ao pouco tempo para a 

realização desses recursos, entendemos que todos os componentes da Gerência 

Administrativo-Financeira desempenharam suas atividades a contento, na tentativa de 

execução de todos esses recursos extras.  

 

5-CONSIDERAÇÕES FINAIS 



28 

 

 

 Por fim, em vista às mudanças sofridas, no âmbito da GEAF e as dificuldades 

enfrentadas em 2011, consideramos que a GEAF/CDSA desempenhou sua função de 

maneira satisfatória no exercício de 2011. Pois, a exemplo de 2010, mais uma vez além 

de executar recursos extraorçamentários, a GEAF executou todo o Orçamento disponível 

para esse Campus, e de maneira que, os gastos com as Despesas de Capitais fossem 

maiores que as Despesas Correntes, permitindo dessa forma que a gestão comportasse 

de acordo com os padrões normais de implantação de um Campus.  

 Concluímos, com a certeza de que com o esforço e a iniciativa da cada um dos 

membros da GEAF, cada problema surgido em 2011, na medida do possível foi 

superado. Assim temos a convicção que a gestão dos recursos do Centro de 

Desenvolvimento Sustentável do Semiárido – Campus de Sumé-PB em 2011, seguiu 

dentro dos padrões administrativos normais da UFCG, e dos ditames legais. 
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PREFEITURA UNIVERSITÁRIA SETORIAL - PUC 

 

1.0 OBRAS E SERVIÇOS 

Obras e serviços realizados no Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido 

no ano de 2011. 

 

1.1TELHAMENTO DA GUARITA DE ENTRADA 

Justificativa: o telhamento da guarita foi necessário para melhorar as condições de trabalho 

dos funcionários, diminuindo os efeitos de insolação, chuva e outra intempéries, na 

edificação e usuários da mesma. A obra foi iniciada no dia 27/01/2011 e concluída no dia 

03/02/2011, com uma equipe composta por um pedreiro e um ajudante. As atividade 

desenvolvidas contaram de: 

1. Colocação de madeiramento ao redor da guarita, servindo de sustentação às telhas 

canais posteriormente colocadas (Figs.1 e 2); 

2. Execução do telhamento com telhas cerâmicas tipo canal (Fig. 3); 

3. Acabamento e pintura do local, finalizando a obra (Fig. 4). 

 

 

 
Figura 1: Preparação para assentamento de 

estrutura de madeira 
 Figura 2: Assentamento da estrutura de madeira 

 
Figura 3: Assentamento das telhas cerâmicas 
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1.2 TELHAMENTO DO PORTAL DE ACESSO AO CAMPUS (ANTIGO PARQUE DE 

EXPOSIÇÃO ANIMAL) 

Justificativa: Em decorrência da necessidade de preservação das estruturas de 

concreto armado, foi realizado o telhamento desta estrutura, utilizando-se de telhas de 

fibrocimento, travejadas com parafusos apropriados. O serviço foi realizado no dia 

28/01/2011, por uma equipe de 4 funcionários terceirizado da empresa ZELO, 

conforme fotos abaixo. 

 

 

Figura 4: Assentamento de telhas de fibrocimento 

 

1.3 CONSTRUÇÃO DE CALÇADAS DO SETOR II DO CDSA 

Justificativa: Primando pela segurança dos usuários do CDSA, foi realizado com mão 

de obra terceirizada a obra de construção de calçadas em cimento desempolado, 

permitindo acesso as centrais de aula e biblioteca do CDSA. Serviço realizado de 

janeiro de 2011 a março de 2011, inclui as seguintes etapas: 

4. Escavação e remoção de terra para construção de calçadas; 

5. Construção de alicerce de calçadas; 

6. Compactação de material 

7. Concretagem do lastro da calçada (concreto magro) 
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Figura 5: Escavação para construção de calçada  Figura 6: Construção do alicerce e reaterro do caixão 

 

 

 
Figura 7: Compactação do material de aterro  Figura 8: Concretagem do lastro da calçada 

   

 

1.4 PASSARELA DE ACESSO A CENTRAL DE AULAS 01 

Justificativa: Primando pela segurança dos usuários do CDSA, foi realizado com mão 

de obra terceirizada a obra de construção de calçadas em PAVER, permitindo acesso 

as centrais de aula e biblioteca do CDSA. Serviço realizado de janeiro de 2011 a julho 

de 2011, abarcando as seguintes etapas:  

1. Escavação; 

2. Construção de caixão de aterramento; 

3. Enchimento do caixão de aterramento; 

4. Compactação do material de aterramento; 

5. Colchão de areia para assentamento dos PAVERS; 

6. Assentamento dos PAVERS.  
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Figura 9: Construção das muretas de contenção dos 
PAVERS 

 Figura 10: Reaterro do caixão 

 

 

 
Figura 11: Compactação do material de aterro  Figura 12: Colchão de areia para assentamento dos 

PAVERS 

 

 

 
Figura 13: Assentamento dos PAVERS 
 

 Figura 14: Calçada acabada 
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1.5 LABORATÓRIO PROVISÓRIO DE AGROECOLOGIA 

Justificativa: Em decorrência do atraso, por parte das empresas vencedoras de 

processo licitatórios da central de laboratórios, foi necessário adequar algumas 

instalações (Instalações estas, herdadas da escola agrotécnica) como laboratório 

provisório para atender às necessidade pedagógicas dos cursos de Biossistemas e 

Agroecologia. Serviço realizado entre os meses de janeiro de setembro de 2011, 

incluindo as seguintes etapas: 

 

1. Adequação da parte elétrica do prédio ao novo uso como laboratório; 

2. Emassamento e pintura externa e de esquadrias; 

3. Construção de bancadas e prateleiras em alvenaria e concreto armado; 

4. Assentamento de revestimento cerâmico; 

 

 

 

 
Figura 15: Assentamento de tubos para instalações 
elétricas 

 Figura 16: Trabalhos de instalações elétricas 

 

 

 
Figura 17: Trabalhos de emassamento e pintura  Figura 18: Instalação de luminárias 
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Figura 19: Quebra da alvenaria para construção de 

bancadas  

 

Figura 20: Construção de base em alvenaria para 

apoio dos balcões de concreto  

Figura 21: Assentamento de piso cerâmico  

 

Figura 22: Prateleiras em concreto com 

revestimento cerâmico  

Figura 23: Laboratório acabado  

 

Figura 24: Laboratório acabado  
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1.6 VIVEIRO DE MUDAS 

Justificativa: Buscando atender às necessidade pedagógicas dos cursos de 

Biossistemas e Agroecologia decidiu-se construir um viveiro de mudas com canteiros 

e telhado ao redor da instalação.Serviço realizado pela Prefeitura Setorial do CDSA, 

entre os meses de fevereiro e junho de 2011, no qual foi construído um telado em 

estrutura com colunas de PVC preenchidas com concreto e ferragem e armação 

superior de madeira. As subdivisões foram feita de alvenaria de tijolos de 8 furos 

assentados em argamassa de cimento. 

 

 

Figura 25: Estrutura em alvenaria e superestrutura 
em concreto  

 

Figura 26: Instalação da tela 

   

Figura 27: Viveiro de mudas acabado 
 

 

Figura 28: Viveiro de mudas acabado 
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1.7 CONSTRUÇÃO LABORATÓRIO DE SOLO 

Justificativa: Em decorrência do atraso, por parte das empresas vencedoras de 

processo licitatórios da central de laboratórios, foi necessário adequar algumas 

instalações (Instalações estas, herdadas da escola agrotécnica) como laboratório 

provisório para atender às necessidade pedagógicas dos cursos de Biossistemas e 

Agroecologia.Obra realizada entre janeiro de novembro de 2011, incluindo os 

seguintes serviços: 

1. Limpeza do terreno; 

2. Locação da obra no terreno; 

3. Escavação para construção do alicerce; 

4. Construção de fundação em pedra rachão, alvenaria e concreto armado; 

5. Construção de alvenaria de tijolos cerâmicos. 

 

Figura 30: Locação da obra  

 

Figura 31: Escavação para construção de alicerce  

Figura 32: Fundação em pedra rachão  

 

Figura 33: Inicio da construção da alvenaria em 
tijolos cerâmicos e armação das ferragens da 
superestrutura 
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1.8 REFORMA PARA NOVA SEDE DO NUPAGRO/CDSA/UFCG 

 

Serviço de reforma de edificação existente no campus do CDSA para abrigar o 

NUPAGRO (Núcleo de Produção Agropecuária), incluindo as seguintes etapas: 

 

1. Pintura da edificação; 

2. Assentamento de portas e janelas; 

3. Assentamento de revestimento cerâmico; 

4. Assentamento de louças sanitárias; 

5. Instalações elétricas; 

6. Limpeza da edificação. 

 

Figura 34: Trabalhos de pintura 

 

Figura 35: Trabalhos de pintura 

Figura 36: Assentamento de alisares nas portas 

 

Figura 37: Janelas a serem assentadas no edifício 
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Figura 38: Assentamento de piso cerâmico 

 

Figura 39: Assentamento de peças sanitárias 

Figura 40: Trabalhos de instalações elétricas 

 

 

1.9 PASSARELA DE ACESSO AO BLOCO DE AUDITÓRIO E SALA DOS 

PROFESSORES 

 

Obra realizada entre abril e julho de 2011, incluindo os seguintes serviços: 

1. Limpeza e regularização do terreno; 

2. Escavação de alicerce; 

3. Construção de fundação em tijolos cerâmicos; 

4. Construção de passagem molhada; 

5. Reaterro do caixão; 

6. Compactação do material de aterro; 
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Figura 41: Limpeza do terreno 

 

Figura 42: Limpeza do terreno e remoção de 
entulhos 

Figura 43: Construção de alicerce e passagem 
molhada 

 

Figura 44: Assentamento de vergas para laje da 
passagem molhada 

Figura 45: Reaterro do caixão 

 

Figura 46: Compactação do material de aterro 
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Figura 47: Concretagem do lastro da calçada 

 

Figura 48: Obra da passarela acabada 
   

 

1.10 CAPINA DO PARQUE DE EXPOSIÇÃO DO CDSA 

Serviço realizado em maio de 2011. 

 

Figura 49: Limpeza do terreno e regulçarização com 
uso de máquinas pesadas 

 

Figura 50: Remoção de vegetação e entulho com 
pessoal da empresa Zêlo 

   

Figura 51: Limpeza concluída 

 

Figura 52: Limpeza concluída 
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1.11 CONSTRUÇÃO DO MINHOCÁRIO 

Obra realizada entre os meses de abril e junho de 2011, envolvendo os seguintes 

serviços: 

1. Escavação para construção de alicerce; 

2. Construção de alicerce em alvenaria de tijolos cerâmicos; 

3. Construção de alvenaria de tijolos cerâmicos; 

4. Coberta em estrutura de madeira e telhas de fibrocimento; 

5. Chapisco, embosso e reboco. 

 

Figura 53: Construção de minhocário em alvenaria 
de tijolos cerâmicos 

 

Figura 54: Trabalho de chapisco e reboco 

   

 

1.12 ESCAVAÇÃO DO PERFIL DE CAMADAS DE SOLOS DO LABORATÓRIO DE 

SOLOS 

Figura 55: Limpeza do terreno 

 

Figura 56: Escavação 
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Figura 57: Construção de escada em concreto 

 

Figura 58: Assentamento de estacas para fixação 
de telado 

   

Figura 59: Telado concluído 

 

Figura 60: Telado concluído 

 

1.13 ESTAÇÃO METEOROLÓGICA 

 

1. Limpeza do terreno, 

2. Plantação de gramíneas; 

3. Assentamento de estacas de concreto para fixação de tela; 

Figura 61: Estacas assentadas para fixação do 
telado 

 

Figura 62: Fixação de arames para posterior 
instalação do telado 
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Figura 63: Instalação do telado 

 

Figura 64: Cerca acabada 

 

1.14 PRAÇA DE CONVIVÊNCIA AO LADO DO LABORATÓRIO DE INFORMÁTICA 

DO CDSA 

Obra realizada entre os meses de maio de dezembro de 2011, incluindo os seguintes 

serviços: 

1. Escavação para construção de alicerce; 

2. Construção de alicerce com tijolos cerâmicos de oito furos; 

3. Reaterro do caixão; 

4. Regularização e compactação do material; 

5. Colchão de areia para assentamento dos PAVERS; 

6. Construção de bancos em alvenaria e concreto armado; 

7. Construção de calçadas e rampas adjacentes; 

 

Figura 65: Escavação para construção de alicerce 

 

Figura 66: Construção de alicerce para PAVERS 
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Figura 67: Compactação do material de aterro 

 

Figura 68: Colchão de areia para assentamento dos 
PAVERS 

   

Figura 69: Assentamento de blocos intertravados 
PAVERS 

 

Figura 70: Assentamento de blocos intertravados 
PAVERS 

   

Figura 71: Construção de bancos em concreto 
armado 

 

Figura 72: Construção de rampas e calçadas 

 

 

 

 

 



46 

 

1.15 FAZENDA EXPERIMENTAL 

 

Limpeza do terreno; 

Figura 73: Limpeza e capina do terreno 

 

Figura 74: Limpeza e capina do terreno 
   

Figura 75: Reforma de edifício existente no local 

 

Figura 76: Retelhamento de edifício existente no 
local 

   

Figura 77: Assentamento de piso cerâmico em 
edificação existente no local 

 

Figura 78: Reparos estruturais 
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Figura 79: Chapisco em reservatório de água 

 

Figura 80: Reboco em reservatório de água 
   

Figura 81: Reservatório de água acabado 

 

Figura 82: Reservatório de água acabado 
   

Figura 83: Reforma de piso em edificação existente 
no local 

 

Figura 84: Assentamento de revestimento cerâmico 
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Figura 85: assentamento de estacas de concreto 
para construção de cerca 

 

Figura 86: Construção de cerca com estacas de 
concreto 

   

Figura 87: Irrigação da fazenda experimental 

 

Figura 88 
   

Figura 89 
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1.16 CRIATÓRIO DE QUELÔNIOS 

 

Figura 90: Levantamento de alvenaria de tijolos 
cerâmicos 

 

Figura 91: Criatório acabado 

 

 

1.17 RESERVATÓRIO DE ÁGUA NUPAGRO 

 

Escavação para construção de alicerce/ 

Alicerce em concreto armado e alvenaria; 

 

Figura 92: Escavação para construção de alicerce 

 

Figura 93: Alvenaria em tijolos cerâmicos 
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Figura 94: alvenaria em tijolos cerâmicos base para 
reservatório de água 

 

Figura 95: Compactação de material de reaterro do 
caixão 

   

Figura 96: Início concretagem do reservatório de 
água 

 

Figura 97: Armação de ferragens para concretagem 
do reservatório de água 

   

Figura 98: Desforma da concretagem 

 

Figura 99: Concretagem do reservatório de água 
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Figura 100: Concretagem do reservatório de água 

 

Figura 101: Concretagem do reservatório de água 

 

1.18 CAIXA DE ÁGUA SUSPENSA DO NUPAGRO 

 

1. Escavação para construção de fundação; 

2. Fundação em concreto armado; 

3. Superestrutura em concreto armado; 

 

Figura 102: Armação de ferragens para 
concretagem de pilares 

 

Figura 103: Concretagem de pilares e vigas do 
reservatório 
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Figura 104: Construção de laje para assentamento 
de reservatório de água 

 

Figura 105: Reservatório acabado 

 

1.19 DESVIO DE FOSSA SÉPTICA PARA NOVA REDE DE ESGOTO 

Figura 106: Escavação 

 

Figura 107 

 

1.20 ILUMINAÇÃO DA PASSARELA DE ACESSO À CENTRAL DE AULAS I 

 

Figura 108: Escavação para assentamento de 
postes 

 

Figura 109: Pintura dos postes de aço para 
iluminação 
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Figura 110: Pintura dos postes de aço para 
iluminação 

 

Figura 111: Trabalho de instalações elétricas 

   

Figura 112: Trabalho de instalações elétricas 

 

Figura 113: Passarela acabada 

 

1.21 REVITALIZAÇÃO DO COMPLEXO DA PISCICULTURA 

 

Figura 114: Limpeza do terreno 

 

Figura 115: Limpeza do terreno 
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1.22 APRIMORAMENTO DA CERCA DO CAMPUS 

 

Figura 117: Construção de estacas de concreto 

 

Figura 118: Fixação de portão metálico em cerca do 
campus 

   

Figura 119: Reforma de cerca existente 

 

Figura 120: Remoção de cerca antiga 

 

 

 

Figura 116: Recuperação de instalações elétricas 
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Figura 121: Escavação e assentamento de 
estacas de concreto 

 

Figura 122: Assentamento de estacas de 
concreto 

 

1.23 CHALÉ DAS CODORNAS 

 

Figura 123: Construção de alvenaria de tijolos 
cerâmicos 

 

Figura 124: Construção de alvenaria e cobogó 
 
 

Figura 125: Obra acabada 
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1.24 REFORMA DO NEXT 

 

 

Figura 126: Limpeza do local 

 

Figura 127: Remoção de entulhos 
   

Figura 128: Pintura de fachadas e construção de 
calçadas adjacentes 

 

Figura 129: Concretagem de lastro de calçadas 

   

Figura 130: Concretagem de lastro de calçadas 

 

Figura 131: Concretagem de lastro de calçada 
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Figura 132: Cocnretagem de calçada interna à área 
do edifício 

 

Figura 133: Retelhamento da coberta 

   

Figura 134: Trabalhos de instalações elétricas 
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1.25 MURO DE ARRIMO 

1. Escavação; 

2. Construção de alicerce em pedra rachão; 

 

Figura 135: Escavação com máquinas pesadas 

 

Figura 136: Limpeza do terreno 
   

Figura 137: uso de pedras rachão para a construção 
do muro de arrimo 

 

Figura 138: Utilização de pedração rachão no 
alicerce do muro de arrimo 

   

Figura 139: Construção do alicerce com pedras 
rachão e argamassa de cimento 

 

Figura 140: Alicerce do muro de arrimo parcialmente 
concluído 
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2.0 MATERIAIS SOLICITADOS PELA PUC 

Os materiais solicitados pela Prefeitura Setorial ao Almoxarifado do CDSA durante o 

ano de 2011 encontram-se no anexo I deste relatório. Contudo, apresenta-se, a 

seguir, tabela e gráfico demonstrativo do consumo mensal de materiais no referido 

exercício: 

 

JANEIRO  R$            14.309,39  

FEVEREIRO  R$               4.190,09  

MARÇO  R$               4.249,57  

ABRIL  R$            13.855,41  

MAIO  R$            51.685,87  

JUNHO  R$            10.172,92  

JULHO  R$            11.424,01  

AGOSTO  R$               9.147,71  

SETEMBRO  R$               7.831,76  

OUTUBRO  R$            14.005,93  

NOVEMBRO  R$            22.482,64  

DEZEMBRO  R$            13.932,39  

Tabela 1: Consumo mensal de materiais da Prefeitura Setorial do CDSA 
no ano de 2011 

 

 

Figura 141: Gráfico do consumo mensal da Prefeitura 

Setorial do CDSA no ano de 2011 
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Série1 
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Com relação aos pedidos de materiais, foram realizados pela Prefeitura Setorial do 

CDSA, no ano de 2011, 18 pedidos, os quais seguem detalhados abaixo: 

Nº pedido Resumo Forma de aquisição 

2011/0001 

Pedido de Material de 

Limpeza Pregão eletrônico nº 00002/2011 

OBS: Pedido de material com 30 itens, todos entregues pelo fornecedor. 

 

Nº pedido Resumo Forma de aquisição 

2011/0002 Pedido de Construção Pregão eletrônico nº 00004/2011 

OBS: Com exceção do item nº 23, cancelado na aceitação, todos os demais 24 itens do pedido foram entregues 

pelo fornecedor. 

 

Nº pedido Resumo Forma de aquisição 

2011/0005 Pedido de Ferramentas Pregão eletrônico nº 00005/2011 e 

00008/2011 

OBS: Pedido de material com 8 itens, todos empenhados, com datas programadas de entrega para o mês de maio 

de 2011. 

 

Nº pedido Resumo Forma de aquisição 

2011/0006 Pedido de Pneus 

Automotivos 

Pregão eletrônico nº 00005/2011 

OBS: Pedido de material com 2 itens, todos os itens foram entregues pelo fornecedor. 

 

Nº pedido Resumo Forma de aquisição 

2011/0008 Pedido de Carimbos Cotação 00001/2011 

OBS: Pedido de carimbos para o engenheiro Deyvison Carvalho de Almeida, itens entregues pelo fornecedor. 

 

Nº pedido Resumo Forma de aquisição 

2011/0014 Pedido de Extintores de 

Incêndio 

Adesão Ata de Registro 

OBS: Pedido com 3 itens, dos quais o item de número 2 não foi adquirido. 

 

Nº pedido Resumo Forma de aquisição 

2011/0016  Pedido de Material Elétrico Pregão eletrônico nº 00014/2011 

OBS: Pedido de material elétrico. Com exceção dos itens 06, 07, 15, 18, 26, 29, 36, 51, 52 e 54 todos foram 

entregues pelo fornecedor dentro do exercício 2011. 

 

Nº pedido Resumo Forma de aquisição 

2011/0018 Pedido de Materiais de 

Construção e Madeira para 

Construção 

Pregão eletrônico 00015/2011 

OBS: Apenas o item 01 – Areia média lavada para construção civil – foi homologado e entregue pelo fornecedor. 

 

Nº pedido Resumo Forma de aquisição 

2011/0061 
Pedido de Madeira para 

Construção 
Pregão eletrônico 00016/2011 

OBS: Pedido de madeira para construção e tijolos. Apenas o item 01 – Caibro serrado de 5m de comprimento 2x3 

polegadas em madeira massaranduba. Demais itens foram empenhados e encaminhados para os fornecedores. 

 

Nº pedido Resumo Forma de aquisição 

2011/0071 Pedido de Material 

Automotivo 

Pregão eletrônico 00017/2011 
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OBS: todos os itens foram homologados. Contudo, dezoito itens do pedido não foram empenhados. 

 

Nº pedido Resumo Forma de aquisição 

2011/0072 Pedido de Equipamentos 

Ares-Condicionados 

Pregão eletrônico 00040/2011 

OBS: Itens não empenhados. 

 

 

Nº pedido Resumo Forma de aquisição 

2011/0073 Pedido de Equipamentos 

Navegador GPS Automotivo 

Pregão eletrônico 00024/2011 

OBS: Equipamento entregue pelo fornecedor. 

 

Nº pedido Resumo Forma de aquisição 

2011/0077 Pedido de Material Hidráulico Pregão eletrônico 00033/2011 

OBS: Todos os itens foram empenhados e enviados para o fornecedor com exceção dos itens 5,6,8,14,15 e 57, 

que foram cancelados na aceitação durante o certame licitatório. 

 

Nº pedido Resumo Forma de aquisição 

2011/0078 Pedido de Ferramentas Pregão eletrônico 00033/2011 

OBS: Todos os itens foram empenhados, com exceção dos itens 7, 15 e 16, que foram cancelados na aceitação. 

 

Nº pedido Resumo Forma de aquisição 

2011/0076 Pedido de Equipamentos e 

Ferramental 

Pregão eletrônico 00033/2011 

OBS: Todos os itens homologados, com exceção do item 4 – Bomba submersa – que foi cancelado na aceitação. 

 

Nº pedido Resumo Forma de aquisição 

2011/0083 Pedido de Equipamento No-

Break 

Pregão eletrônico 00024/2011 

OBS: Item homologado. 

 

Nº pedido Resumo Forma de aquisição 

2011/0103 Pedido de Equipamento 

Ares-Condicionados 

Pregão eletrônico 00024/2011 

OBS: Itens empenhados e enviados ao fornecedor, com exceção do item 3 – Aparelho de ar-condicionado do tipo 

split high wall de 9.000 BTUs – que foi cancelado na aceitação. 

 
Nº pedido Resumo Forma de aquisição 

2011/0097 Pedido de Material de 

Limpeza 

Pregão eletrônico 00038/2011 

OBS: Todos os itens foram empenhados e enviados para o fornecedor, com exceção do item 11 – Saco plástico 

de 100 L – que foi cancelado na aceitação. 

 

3.0 SETOR DE TRANSPORTES 

MÊS/VEÍCULO BLAZER/km MERIVA/km D-20/km DUCATO/Km 

JANEIRO 0 2621 0 0 

FEVEREIRO 1357 3432 340 0 

MARÇO 4168 2507 792 0 

ABRIL 2554 2489 433 131 



62 

 

MAIO 0 2900 228 0 

JUNHO 956 658 0 943 

JULHO 1745 1450 0 330 

AGOSTO 4023 2155 0 2250 

SETEMBRO 5909 3829 0 2664 

OUTUBRO 2223 460 0 1701 

NOVEMBRO 4740 2374 0 5327 

DEZEMBRO 2717 0 0 925 

TOTAL 30392 24875 1793 14271 

Tabela 2: Quilometragem aferida por veículo durante o ano de 2011 
Fonte: Setor de Transportes da Prefeitura Universitária do CDSA/UFCG 

 

O veículo D-20 não estava com o marcador de quilometragem funcionando em janeiro 

de 2011, assim como a qual tornou-se exclusiva para utilização de serviços no âmbito 

interno do CDSA e/ou no município de Sumé-PB, a partir de junho de 2011 

 

VEÍCULO VIAGENS 

Blazer 85 

Meriva 91 

D-20 1 

Ducato 37 

TOTAL 214 

                                   Tabela 3: Total de viagens por veículo durante o ano de 2011 
                            Fonte: Setor de Transportes da Prefeitura Universitária do CDSA/UFCG 

 

UAEDUC 61 

NUPAGRO 5 

BIBLIOTECA 2 

PUC 50 

GAE 9 

DIREÇÃO 45 

NEXT 1 

GEAF 4 

UATEC 37 

TOTAL 214 

                                Tabela 4: Solicitações de viagens por setor durante o ano de 2011 
                             Fonte: Setor de Transportes da Prefeitura Universitária do CDSA/UFCG 

 

 
GASOLINA COMUM DIESEL 

 
Visitantes 734,75 4.234,75 4.969,50 

CDSA 19.838,46 11.019,69 30.858,15 

TOTAL (em litros) 20.573,21 15.254,44 35.827,65 

Tabela 5: Soma dos litros consumidos por categoria usuária durante o ano de 2011 
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Fonte: Setor de Transportes da Prefeitura Universitária do CDSA/UFCG 

 

 

 

Figura 142: Percentual das solicitações de viagens por setor durante o ano de 2011 
Fonte: Setor de Transportes da Prefeitura Universitária do CDSA/UFCG 

 

 

 

 

Figura 143: Comparativo das quilometragens aferidas nos veículos entre 2010 e 2011 
Fonte: Setor de Transportes da Prefeitura Universitária do CDSA/UFCG 
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SECRETARIA DO CENTRO 

 

 

1 OBJETIVO 

 

A Secretaria do Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido, em seu 

ambiente organizacional administrativo, tem por finalidade principal “planejamento, 

organização e coordenação de serviços de secretaria” (Decreto nº 5.854 de 29 de 

junho de 2006). Dessa forma, a Secretaria efetiva o planejamento das ações da 

Diretoria, possibilitando a comunicação entre a Direção do Centro e o público interno 

e externo.  Ainda sim, a Secretaria efetua uma filtragem dos problemas encaminhados 

à Direção em sua área de atuação, resolvendo os mais simples e encaminhando ao 

Diretor os que demandam maior discussão. 

 

 

2 ATIVIDADES GERAIS DESENVOLVIDAS 

 

 

Dentre as atribuições básicas de uma Secretaria, destacam-se de forma 

rotineira: 

 

 Fazer fluir as decisões do diretor do Centro, auxiliando-o nos processos 

de cumprimento das rotinas diárias e na gestão do planejamento 

proposto para a unidade; 

 Desenvolver assistência direta e imediata ao diretor, organizando a 

agenda diária da diretoria; 

 Atender a todos os níveis da Administração e ao público em geral; 

 Coordenar os serviços de Protocolo Setorial; 

 Controlar salas de aula e auditório para eventos; 

 Padronizar documentos e procedimentos internos; 

 Desenvolver atividades de apoio às demandas da diretoria e dar vazão 

aos despachos e documentos internos e externos; 

 Encaminhar, acompanhar e monitorar processos; 

 Planejar e organizar reuniões periódicas; 

 Planejar e organizar eventos de ordem institucional; 

 Redigir correspondências oficiais, bem como acompanhar publicações 

relacionadas à instituição; 

 Solicitar e agendar ônibus e micro-ônibus de outros Campi para as 

atividades externas de ensino e pesquisa; 
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A SECRETARIA NA FUNÇÃO DE RECURSOS HUMANOS (RH) 

 

A Secretaria de Centro assessora a Direção na implantação de políticas de 

gestão de Recursos Humanos, visando à melhoria da capacitação e a relação 

interpessoal dos funcionários em geral. Na função de RH e em consonância com a 

Secretaria de Recursos Humanos (SRH) da UFCG, esta Secretaria realiza as 

seguintes atividades: 

 

 Administrar o quadro de pessoal do CDSA através de várias atividades 

que envolvem contratação, programas de treinamento e 

desenvolvimento; 

 Coordenar, controlar e orientar todas as atividades relativas, direta ou 

indiretamente, aos benefícios dos servidores; 

 Abertura de processos de afastamentos, averbações de tempo de 

serviço, designações de beneficiários, admissões, alterações de dados 

no cadastro funcional do servidor, exonerações, progressões, 

programação de férias, aposentadorias, licenças e o acompanhamento 

de suas tramitações; 

 Declarações, certidões, expedição de documentos trabalhistas como 

requerimentos em geral e solicitações de auxílios; 

 Controlar o registro da frequência mensal e dar encaminhamento à 

mesma a Secretaria de Recursos Humanos da UFCG; 

 Controlar o registro de férias dos docentes e servidores; 

 Orientar os chefes de setores e os respectivos servidores para as 

avaliações de desempenho funcional e estágio probatório; 

 Distribuição mensal de contracheques e distribuição anual do 

comprovante de imposto de renda dos servidores 

 Cadastramento das Unidades Organizacionais (UORGs) do CDSA para 

locação de servidores nos devidos setores; 

  

No mês de maio, a servidora Rúbia Quaresma de Freitas, Secretária do CDSA, 

participou do treinamento para operacionalização do Sistema de Avaliação de 

Desempenho Funcional Informatizado para servidores Técnico-Administrativos. O 

mesmo foi realizado pelo Setor de Gestão de Pessoas do campus de Campina 

Grande. O objetivo principal é de agilizar o processo de Avaliação e evitar o 

desperdício e o acúmulo de papel, pois, ao término do preenchimento do formulário 

on line, será gerado o Termo Final com a média da Avaliação do servidor que deverá 

ser assinada pelo mesmo, seu chefe imediato e a equipe que avaliou e encaminhado 

via processo ao Setor de Gestão de Pessoas da UFCG. Contudo, ao término do 

treinamento, ficou certo de que a Secretária desempenharia o papel de multiplicadora 

da operacionalização do Sistema, repassando para todos os avaliadores e avaliados 

as informações recebidas. 
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Com a finalidade de promover o acesso, recuperar senhas e cadastrar os 

servidores no sistema SIAPENET, a Secretaria de Recursos Humanos da UFCG 

realizou um treinamento sobre o supracitado sistema. Posteriormente a SRH fará o 

cadastro servidor que foi treinado para que o mesmo tenha uma senha com o perfil de 

acesso para fazer inclusões e alterações dos servidores no SIAPENET.  

 

O objetivo básico que persegue a Secretaria enquanto função de Recursos 

Humanos (RH) é alinhar as políticas de RH com a estratégia de organização. O RH 

assume, então, um importante papel para o bom funcionamento da organização 

institucional.  

 

3 EVENTOS E AÇÕES REALIZADAS 

 

I Semana Interdisciplinar do CDSA  

Com o tema “Desenvolvimento Sustentável e Semiárido: Equilíbrio 

Social, ambiental, Econômico e Cultural”, o CDSA iniciou o ano letivo 

de 2011. A Secretaria colaborou com a organização do evento. 

Censo da Educação Superior 

Com o objetivo de alimentar o formulário do Módulo IES do Sistema 

EMEC, com vistas ao Censo da Educação Superior 2010 da UFCG, 

foram enviadas ao MEC, informações a respeito do campus. 

Processo Eleitoral para Escolha dos 

Coordenadores da Administração 

Executiva Colegiada das Unidades 

Acadêmicas do CDSA 

Seguindo a Resolução 07/2005 do Colegiado Pleno do Conselho 

Universitário, foi realizada em 08 de junho, a consulta eleitoral para 

escolha dos Coordenadores Administrativos das Unidades 

Acadêmicas do CDSA. 

Processo Eleitoral para representação 

do segmento docente do CDSA no 

CONSUNI 

De acordo com a Resolução 01/2006 do Colegiado Pleno, foi 

realizada em 10 de novembro, a eleição para escolha da 

representação do pessoal docente do CDSA no Conselho Curador, 

Colegiado Pleno e Câmaras Superiores do Conselho Universitário da 

UFCG. 

Concurso para docentes 

Para compor o quadro funcional de pactuado e que hoje mantém 87 

docentes – 43 da Unidade Acadêmica de Educação do Campo 

(UAEDUC) e 44 da Unidade Acadêmica de Tecnologia do 

Desenvolvimento (UATEC), a Secretaria juntamente com a 

UAEDUC, realizou um concurso para uma vaga de Biologia. Não 

houve candidatos aprovados. Uma nova edição foi publicada para o 

preenchimento da vaga. 

Confraternização de Natal  

Para encerrar o ano e agradecer a todos pelo esforço e dedicação 

com que desempenharam seus trabalhos no intuito de que o Centro 

atingisse suas metas, foi oferecido um almoço onde todos os 

servidores puderam se confraternizar, com direito a música ao vivo. 

De forma harmoniosa, o ano foi encerrado com muita diversão, união 

e a plenitude de missão cumprida. 

Tabela 6 – Eventos e realizações que contaram com apoio da Secretaria da Direção do CDSA 

Fonte: Secretaria do CDSA/UFCG 
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4 CORRESPONDÊNCIAS OFICIAIS EXPEDIDAS 

 

 

 

 

Gráfico 1 – Total de correspondências oficiais expedidas pela Secretaria em 2011 

Fonte: Secretaria do CDSA/UFCG 

 

 

5 ESTATÍSTICAS DO CORPO DOCENTE DO CDSA 

 

NOME UA TITULAÇÃO ÁREA DE CONHECIMENTO 

Almir Anacleto de Araújo Gomes UAEDUC Especialista Língua Inglesa 

Antônio da Silva Campos Junior UAEDUC Mestre Filosofia 

Bruno Medeiros Roldão de Araújo UAEDUC Mestre Educação Física 

Duílio Pereira da Cunha Lima UAEDUC Mestre Artes Cênicas 

Erivan Silva UAEDUC Mestre Música 

Fabiano Custódio de Oliveira UAEDUC Mestre Geografia 

Fernanda Aquino Sylvestre UAEDUC Doutora Língua Portuguesa e Linguística 

Gilvan Dias de Lima Filho UAEDUC Mestre Economia 

Glaucya Teixeira Cavalcanti UAEDUC Especialista Língua Espanhola 

Idelsuíte de Sousa Lima UAEDUC Doutora Currículo e Prática Pedagógica 

Isaac Alexandre da Silva UAEDUC Mestre Psicologia e Educação 

José Irelanio Leite de Ataíde UAEDUC Mestre Educação 

José Irivaldo Alves Oliveira Silva UAEDUC Mestre Direito Administrativo e Tributário 

José Luciano de Queiroz Aires UAEDUC Mestre Ensino de História 

Kátia Patrício Benevides Campos UAEDUC Mestre Avaliação da Aprendizagem 

Kelly Cristina Costa Soares UAEDUC Doutora Serviço Social 

Luiz Antônio Coelho da Silva UAEDUC Mestre Ciências Contábeis 

Marcelle Ventura Carvalho UAEDUC Mestra Língua Francesa 

Marcus Bessa de Menezes UAEDUC Mestre Educação Matemática 

Márcio de Matos Caniello UAEDUC Doutor Antropologia 

Maria da Conceição Miranda Campêlo UAEDUC Mestra Fundamentos Sócio-Hist. da Educação 

Memorandos; 
230 

Memorandos 
Circulares; 6 

Ofícios; 79 

Portarias; 87 
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Maria do Socorro Silva UAEDUC Doutora Educação 

Mônica Martins Negreiros UAEDUC Doutora Língua Portuguesa e Linguística 

Nadege da Silva Dantas UAEDUC Mestra Língua Portuguesa e Linguística 

Patrícia Trindade Caldas UAEDUC Mestra Administração 

Quezia Vila Flor Furtado UAEDUC Mestra 
Educação Popular/Educação de Jovens e 

Adultos 

Rosângela Duarte Pimenta UAEDUC Doutora Sociologia 

Rozenval de Almeida Sousa UAEDUC Doutor Sociologia 

Sérgio Neves Dantas UAEDUC Doutor Antropologia 

Sheylla de Kassia Silva Galvão UAEDUC Mestra Ciência Política 

Shirley Barbosa das Neves Porto UAEDUC Mestra Língua Brasileira de Sinais 

Sônia Maria Lira Ferreira UAEDUC Mestra Filosofia e Educação 

Ubilina Maria da Conceição Maia UAEDUC Especialista Educação Física 

Valdonilson Barbosa dos Santos UAEDUC Mestre Antropologia 

Valéria Andrade UAEDUC Doutora Teoria Literária e Literatura Brasileira 

Vilma Soares de Lima Barbosa UAEDUC Doutora Sociologia 

Vinicius Ramos Bezerra UAEDUC Mestre Artes Visuais 

Walberto Barbosa da Silva UAEDUC Mestre Tecnologia da Educação e Informação 

Adriana de Fátima Meira Vital UATEC Mestra Desenvolvimento Sustentável 

Adriano Trindade de Barros UATEC Doutor Física Geral 

Aldinete Bezerra Barreto Anastácio UATEC Mestra Matemática e Estatística 

Aldre Jorge Morais Barros UATEC Doutor Química 

Alecksandra Vieira de Lacerda UATEC Mestra Recursos Naturais 

Alex de Albuquerque Silva UATEC Mestre Física  

Ana Cristina Chacon Lisboa UATEC Mestra Zootecnia 

Carina Seixas Maia Dornelas UATEC Doutora Botânica 

Cecir Barbosa de Almeida Farias UATEC Doutora Informática 

Daisy Beserra Lucena UATEC Doutora Meteorologia 

Daniel Augusto de Moura Pereira UATEC Mestre Ergonomia, Higiene e Seg. do Trabalho 

Fabiana Pimentel Macedo de Farias UATEC Doutora Fenômenos de Transporte e Termodinâmica 

Francisco Kegenaldo Alves de Sousa UATEC Doutor Gestão da Produção 

George do Nascimento Ribeiro UATEC Mestre Construções Rurais 

Glauciane Danusa Coelho UATEC Doutora Bioquímica 

Harley da Silva Alves UATEC Doutor Microbiologia 

Hélio Pires de Almeida UATEC Doutor Matemática 

Humberto Actis Zaidan UATEC Doutor Ciências Biológicas 

Hugo Morais de Alcântara UATEC Mestre Hidrologia 

Ilza Maria do Nascimento Brasileiro UATEC Doutora Química Orgânica 

Jean César Farias de Queiroz UATEC Doutor Enzimologia e Tec. da Fermentação 

Joelma Sales dos Santos UATEC Mestra 
Automação, Proc. de Sinais e climatização 

de amb. protegidos 

José Vanderlan Leite de Oliveira UATEC Doutor Física Geral 

Karla dos Santos Melo UATEC Mestra Tecnologia de Alimentos 

Leomaques Francisco Silva Bernardo UATEC Mestre Matemática 

Lenilde Mérgia Ribeiro UATEC Doutora Química e Biocombustíveis 

Magnólia de Araújo C. Pfenning UATEC Doutora Biologia Molecular 

Maria Leide Silva de Alencar UATEC Doutora Mecanização Agrícola 

Maria Zilderlania Alves UATEC Doutora 
Manejo Agroecológico de doença de plantas 

e cultivo de grandes culturas 

Mirian de Farias Panet UATEC Mestra Expressão Gráfica 

Normanda Lino de Freitas UATEC Doutora Fenômenos de Transporte e Termodinâmica 

Patrício José Félix UATEC Mestre Física Geral 

Paulo da Costa Medeiros UATEC Mestre Informática 

Renato Isidro UATEC Doutor Bioquímica Vegetal 
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Robson Fernandes Barbosa UATEC Mestre Gestão da Produção 

Rômulo Augusto Ventura Silva UATEC Mestre Automação em Produção 

Tatiana Araújo Simões UATEC Mestra Matemática e Estatística 

Thaís Gaudêncio do Rêgo UATEC Mestra Ciência Computacional e Bioinformática 

Vanessa Batista de Souza Silva UATEC Mestra Simulação e Otimização 

Vilma Maria Sudério UATEC Doutora Ciências de Materiais 

Tabela 7 – Situação de docentes nomeados até 31 dez. 2010 

Fonte: Secretaria do CDSA/UFCG 

 
NOMEADOS A NOMEAR TOTAL 

 UAEDUC UATEC CDSA UAEDUC UATEC CDSA  

D. E. 33 40 77 4 4 8 85 

T-20 5 0 5 1 0 1 6 

TOTAL 38 40 78 5 4 9 87 

Tabela 8 – Quantidade de docentes nomeados e a nomear por regime de horário de trabalho 

Fonte: Secretaria do CDSA/UFCG 

 

PACTUAÇÃO D. E. T-20 TOTAL 

UAEDUC 37 6 43 

UATEC 44 0 44 

CDSA 81 6 87 

Tabela 9 – Quantidade de docentes em caráter de pactuação 

Fonte: Secretaria do CDSA/UFCG 

 

TITULAÇÃO QTD. SOMA (%) 

Especialistas 3 3 3,8 

Mestres 25 43 55,1 

Mestras 18 

Doutores 12 32 41,1 

Doutoras 20 

TOTAL 78 78 100 

Tabela 10 – Quantidade e percentual de docentes classificados por titulação 

Fonte: Secretaria do CDSA/UFCG 

 

DOUTORANDOS 
2010 2011 2012 2013 

2 4 5 4 

PROJEÇÃO PERCENTUAL DE DOUTORES 44% 49% 55% 60% 

Tabela 11 – Projeção percentual de doutores para o quatriênio 2010-2013 

Fonte: Secretaria do CDSA/UFCG 
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Gráfico 2 – Total de docentes por naturalidade de estado federativo 

Fonte: Secretaria do CDSA/UFCG 

 

6 ESTATÍSTICA DOS TÉCNICOS ADMINISTRATIVOS DO CDSA 

 

Num total de 43 técnicos, distribuídos nos seguintes cargos: 

 

NOME CARGO FORMAÇÃO 

Adriano Marques dos Santos Tec. Lab./Ind./Biotecn. Bach. e Lic. em Biologia 

Alex Oliveira Nascimento Contador Bach. em Ciências Contábeis 

Amanda Kelle F. de Abreu Téc. Lab./área industrial Técnico Agroindústria 

Ana Paloma Tavares de Araújo Téc. Lab. Biologia Bach. e Lic. em Biologia 

Carla Mailde F. Santa Cruz Téc. Lab./área industrial Médio Técnico em Agroindúsrria 

Daniella Cibele Bezerra Téc. Lab./área química Mestre em Química 

Delosmar C. de F. Oliveira Técnico Contabilidade Médio Técnico em Contabilidade 

Deyvison Carvalho de Almeida Engenheiro/área: civil Bach. em Engenharia Civil 

Dorval Rodrigues Contador Bach. em Ciências Contábeis 

Éden Duarte Pinto de Sousa Contador Bach. em Ciências Contábeis 

Edson Xavier dos Santos Administrador Bach. em Administração 

Erick Tell Regis Silva Ass. em Administração Superior Incompleto 

Erismarcos Saturnino da Silva Ass. em Administração Superior Incompleto 

Fábio de Lucena P. Pimenta Ass. em Administração Bach. em Arquitetura e Urbanismo 

Felipe Ataíde de Albuquerque Ass. em Administração Médio 

Francisco Paulino Filho Téc. Lab./área industrial Médio 

Geyse Karla Leite Brito Ass. em Administração Bach. em Ciências Contábeis 

Hegilli Franklin de Sousa Ass. em Administração Superior Incompleto 

Heloisa Cristina da Silva 

Leandro 
Bibliotecário documentalista Bach. em Biblioteconomia 

Humberto Dias da Cunha Técnico Contabilidade Bach. em Ciências Contábeis 

Jeoiaribe Rodrigues Alexandrino Ass. em Administração Ensino médio 

João da Silva Farias Ass. em Administração Ensino médio 

João Severo Filho Administrador Bach. em Administração 

Johnny Rodrigues Barbosa Bibliotecário documentalista Bach. em Biblioteconomia 

Paraíba; 52 

Ceará; 4 

Rio de Janeiro; 
3 

São Paulo; 3 

Minas Gerais; 
2 

Pernambuco; 2 

Bahia; 3 

Rio G. do 
Norte; 5 

Distrito 
Federal; 1 

Goiás; 2 
Pará; 1 
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José Dantas Gusmão Zootecnista Bach. em Zootecnia 

José Bráulio Japiassú Datilógrafo de textos gráficos Superior Incompleto 

Leonardo Ribeiro Mendes Analista de TI Bach. em Ciências da Computação 

Lyana Silva e Cavalcante Ass. em Administração Bach. em Odontologia 

Luciana Freire Pinto Ass. em Administração Lic. em Ciências Biológicas 

Márcio Daniel R. Medeiros Ass. em Administração Superior Incompleto 

Marcos Antonio M. Dantas Jr Ass. em Administração Bach. em Bioquímica 

Maria Juliana Q. de Oliveira Técnico Contabilidade Bach. em Ciências Contábeis 

Mery Cristina Pascoal de Melo Secretário Executivo Licenciatura em Letras 

Osiran Felício de Lima Administrador Bach. em Administração 

Osvaldo Farias Alves 
Técnico de Laboratório/ 

Física 
Bach. e Lic. em Física 

Paulo Raniere Pereira de Sousa Administrador Bach. em Administração 

Rivaldo Bezerra de Aquino Filho Téc. Assuntos Educacionais Licenciatura em Matemática 

Rodolfo Deodato da Silva Ass. em Administração Superior Incompleto 

Rúbia Quaresma de Freitas Ass. em Administração Médio Técnico em Contabilidade 

Sérgio Marcelo A. B. de Oliveira Ass. em Administração Bach. em Direito 

Severino Ramos Simões Motorista Ensino Médio 

Simone Aparecida da Silva Lins Téc. Lab. Química Bach. em Química Industrial 

Valdir José Costa Padilha Técnico em Agropecuária Médio Técnico em Agropecuária 

Tabela 12 – Número de técnicos administrativos por cargo 

Fonte: Secretaria do CDSA/UFCG 

 

 

7 CONCLUSÃO 

 

A demanda do setor é imprevisível. Poucas atividades são rotineiras. Mas, 

embora a direção da Secretaria tenha mudado três vezes, conclui-se que o trabalho 

realizado pela mesma foi satisfatório. Quanto ao espaço, algumas mudanças foram 

feitas até que se encontrasse um visual harmonioso e seguro, no tocante aos fios 

elétricos e móveis. A organização, no âmbito geral, tornou-se o ponto chave para que 

a Secretaria executasse suas atividades de forma eficiente e em tempo hábil. Uma 

sintonia criada entre os demais setores e a Secretaria foi se suma importância para o 

andamento geral do Centro. Portanto, mesmo com toda a inexperiência de iniciar um 

campus universitário, acredita-se que a Secretaria do Centro cumpriu o seu papel e 

responsabilidades a que foi atribuída. 

 

O desempenho adequado das ações integrantes da programação anual de 

trabalho da 

Instituição, tanto do ponto de vista de sua execução financeira quanto sob o aspecto 

dos resultados alcançados, constitui elemento importante para avaliação da atuação 

do efetivo exercício de planejamento, bem assim dos resultados que a instituição 

apresenta no presente e aqueles que pretende alcançar no futuro, contribuindo de 

forma decisiva para o seu desenvolvimento e para mudanças estruturais na 

sociedade em que se insere. Assim, numa avaliação geral do desempenho da 

Secretaria de Centro do CDSA e na execução de suas ações, pode-se constatar que 
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a instituição apresentou bons resultados e que os impactos positivos da atuação da 

instituição podem ser efetivamente sentidos com um todo no Campus.  
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PROTOCOLO 

O Setor de Protocolo tem como objetivo atender as solicitações dos usuários 

feitas através de processos via online pelo Sistema de Controle de Processos (SCP), 

destinadas à Comunidade Universitária e às pessoas físicas e jurídicas de toda a 

UFCG.  

No âmbito da universidade, alunos e funcionários serão automaticamente 

cadastrados no SCP. Em caso de demais pessoas inseridas na instituição, que ainda 

não estejam cadastradas, deverão cadastrar-se como pessoa física ou jurídica. 

Ao dirigir-se ao Setor de Protocolo, que está localizado no Bloco da Diretoria do 

CDSA, o usuário deverá apresentar memorando, ofício ou requerimento, constando a 

solicitação do interessado, seguido de toda a documentação exigida. 

O Setor de Protocolo é responsável pelo envio e recebimento das 

correspondências e processos da UFCG. Os processos depois de conferidos são 

tramitados, protocolados juntamente com as correspondências nos livros de 

protocolos e encaminhados aos setores correspondentes. 

Os malotes do Campus de Sumé são enviados ao Protocolo Geral – Campina 

Grande, uma vez que não existe envio entre Campi. Caso existam correspondências 

ou processos a outros Campi, o Protocolo Geral será o encarregado de enviá-lo. 

Em 2011, o Setor de Protocolo abriu em média 950 processos. 
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GERÊNCIA DE ASSUNTOS ESTUDANTIS 

 

1 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS  

MÊS DESCRIÇÃO 

JAN  Tabulação dos dados de evasão e reprovação de 2010.2 – técnico em assuntos educacionais 

FEV 

 Colaboração no cadastramento dos alunos que ingressaram no vestibular 2011 – Técnico em Assuntos 
Educacionais 

 Participação na preparação do processo seletivo da Bolsa Auxílio Graduação - REUNI 

 Recebimento e orientação das inscrições dos alunos para concorrer à bolsa auxílio graduação – REUNI 
2011 

 Preparação do edital para seleção do Restaurante Universitário 2011.1 

 Recebimento de inscrições dos cursos de língua estrangeira – inglês e francês 

 Encaminhamento de processos de dispensa de disciplina 

 Recebimento das inscrições do Restaurante Universitário 

MAR 

 Recebimento das inscrições para o Restaurante Universitário 

 Processo de seleção dos alunos para o Restaurante Universitário com a participação da Assistência Social 
do campus de Campina Grande 

 Levantamento estatístico dos dados socioeconômicos dos alunos que ingressaram em 2011.1 – técnico 
em assuntos educacionais 

 Participação na análise documental e seleção dos alunos para a bolsa auxílio graduação, no campus de 
Campina Grande 

ABR 

 Início das atividades do restaurante universitário – elaboração diária das listas de presença, 
acompanhamento da distribuição, fiscalização do contrato 

 Empréstimos de material esportivo aos alunos 

 Encaminhamento de processos de dispensa de disciplina 

 Participação nas reuniões das CPAs 

MAI 
 Elaboração diária das listas de presença do Restaurante Universitário, acompanhamento da distribuição e 

fiscalização do contrato 

JUN 
  Elaboração diária das listas de presença do Restaurante Universitário, acompanhamento da distribuição e 

fiscalização do contrato 

JUL  Preparação do processo seletivo 2011.2 para complementação das vagas do Restaurante Universitário 

AGO 

 Abertura de processo de seleção de alunos para o programa Restaurante Universitário 2011.2 – 
participação da assistência social do campus de Pombal, servidor Sebastião Rodrigues Marques 

 Identificação dos alunos do sexo masculino quites com o serviço militar obrigatório 

 Acompanhamento diário da entrega das refeições no RU, elaboração das listas de presença e fiscalização 
do contrato 

SET 
 Participação na organização do II Seminário Pedagógico do CDSA 

 Acompanhamento diário da entrega das refeições no RU, elaboração das listas de presença e fiscalização 
do contrato 

OUT 
 Realização do II Seminário Pedagógico do CDSA 

 Acompanhamento diário da entrega das refeições no RU, elaboração das listas de presença e fiscalização 
do contrato 

NOV 
 Acompanhamento diário da entrega das refeições no RU 

 Colaboração na realização dos jogos internos do CDSA 

DEZ 

 Planejamento do funcionamento do RU em 2012 
o Estimativa da quantidade de refeições a serem servidas 
o Elaboração do cardápio 
o Consulta de preços vigentes no mercado para servirem de parâmetro na licitação 
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2 ANEXOS 

Gráfico 1 – Refeições servidas no RU 2010/2011 

 

Gráfico 2 – Alunos atendidos pelo RU 2010/2011 

 

Gráfico 3 – Participação por curso no RU 2011 
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Tabela 1 – Número de alunos que realizaram matrícula 

Curso 

2009

.2 2010.1 2010.2 2011.1 2011.2 

2009

.2 

200

9 

201

0 

200

9 

201

0 

200

9 

201

0 

201

1 

200

9 

201

0 

201

1 

Biossistem

as 51 44 50 36 41 33 40 48 32 32 42 

Biotecnolo

gia 50 43 48 38 38 35 37 52 32 35 50 

Produção 50 41 50 40 37 31 34 50 27 30 48 

Agroecolog

ia - - 43 - 36 - 32 42 - 32 34 

E. do 

Campo 50 46 22 45 15 44 15 49 44 15 42 

C. Sociais 50 45 50 42 45 40 43 51 37 41 49 

G. Pública - - 50 - 48 - 47 50 - 46 48 

Total 251 532 461 773 716 

*Os cursos de Agroecologia e Gestão Pública não foram oferecidos em 2009.2 
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Tabela 2 – Evasão 

 

 

Transferência para outra instituição Cancelamento de matrícula por abandono 

CURSO 2009.2 2010.1 2010.2 2011.1 2011.2 2009.2 2010.1 2010.2 2011.1 2011.2 

AGROECOLOGIA - - - - - - - - - 4 

ENG. DE BIOSSISTEMAS - - - - - - 5 3 3 5 

ENG. DE BIOTECNOLOGIA - - - - - - 1 5 - 4 

ENG. DE PRODUÇÃO - - - - - - 2 3 1 3 

CIÊNCIAS SOCIAIS - - - - 1 - - - 2 6 

EDUCAÇÃO DO CAMPO - - - - - - - - - 3 

GESTÃO PÚBLICA - - - - - - - - 1 - 

TOTAL 0 0 0 0 1 0 8 11 7 25 

 

Cancelamento por mudança de curso Cancelamento por solicitação do aluno 

CURSO 2009.2 2010.1 2010.2 2011.1 2011.2 2009.2 2010.1 2010.2 2011.1 2011.2 

AGROECOLOGIA - - - 3 - - - - - - 

ENG. DE BIOSSISTEMAS - - 1 - 2 - - 1 1 - 

ENG. DE BIOTECNOLOGIA - - 2 3 1 - - 1 - 1 

ENG. DE PRODUÇÃO - - - 7 4 - 2 - - - 

CIÊNCIAS SOCIAIS - - - 1 1 - - - 4 - 

EDUCAÇÃO DO CAMPO - - 1 - - - - - - - 

GESTÃO PÚBLICA - - - - - - - - - - 

TOTAL 0 0 4 14 8 0 2 2 5 1 

 

Cancelamento novo vestibular, mesmo curso Cumprimento do convênio aluno especial 

CURSO 2009.2 2010.1 2010.2 2011.1 2011.2 2009.2 2010.1 2010.2 2011.1 2011.2 

AGROECOLOGIA - - - - - - - - - - 

ENG. DE BIOSSISTEMAS - - - - - - - - - - 

ENG. DE BIOTECNOLOGIA - - - - - - - - - - 

ENG. DE PRODUÇÃO - - - - - - - - - - 

CIÊNCIAS SOCIAIS - - - - - - - - - - 

EDUCAÇÃO DO CAMPO - - - - - - - - - - 

GESTÃO PÚBLICA - - - - - - - - - - 

TOTAL 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 

 

Novo regimento, outro curso Não compareceu à matrícula em disciplinas 

CURSO 2009.2 2010.1 2010.2 2011.1 2011.2 2009.2 2010.1 2010.2 2011.1 2011.2 

AGROECOLOGIA - - - 1 1 - - - - - 

ENG. DE BIOSSISTEMAS - - - - - - - - 3 - 

ENG. DE BIOTECNOLOGIA - 2 - - - - - - 2 - 

ENG. DE PRODUÇÃO - 2 - 2 - - - - 3 - 

CIÊNCIAS SOCIAIS - - 1 - - - - - - - 

EDUCAÇÃO DO CAMPO - - - 1 - - - - - - 

GESTÃO PÚBLICA - - - 1 - - - - 3 - 

TOTAL 0 4 1 5 1 0 0 0 11 0 

 

Cancelamento reprovação por falta 
Cancelamento reprovação 3 vezes na mesma 

disciplina 

CURSO 2009.2 2010.1 2010.2 2011.1 2011.2 2009.2 2010.1 2010.2 2011.1 2011.2 

AGROECOLOGIA - - 7 - 6 - - - - - 

ENG. DE BIOSSISTEMAS - 2 13 - 6 - - - 3 3 

ENG. DE BIOTECNOLOGIA - 5 6 1 2 - - - - 4 

ENG. DE PRODUÇÃO - 5 10 1 2 - - - 2 3 

CIÊNCIAS SOCIAIS - 5 8 1 - - - - - - 

EDUCAÇÃO DO CAMPO - 4 7 - 7 - - - - - 

GESTÃO PÚBLICA - - 2 1 1 - - - - - 

TOTAL 0 21 53 4 24 0 0 0 5 10 

CURSO TOTAL 

AGROECOLOGIA 22 

ENG. DE BIOSSISTEMAS 51 

ENG. DE BIOTECNOLOGIA 40 

ENG. DE PRODUÇÃO 52 

CIÊNCIAS SOCIAIS 30 

EDUCAÇÃO DO CAMPO 23 

GESTÃO PÚBLICA 9 

TOTAL 227 
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*O não comparecimento à matrícula em disciplina não entra no cálculo da evasão dos alunos matriculados 

Tabela 3 – Bolsas para alunos 

Curso Modalidade – categoria da bolsa Quantidade Total por curso 

Agroecologia 

PIBIC 2 

32 
PROBEX/PROPEX 7 

Auxílio Graduação-REUNI 17 

Outros 6 

Biossistemas 

Monitoria 10 

49 

PIBIC 10 

PROBEX/PROPEX 7 

Auxílio Graduação-REUNI 21 

Outros 1 

Produção 

Monitoria 11 

34 

PIBIC 1 

PROBEX/PROPEX 1 

Auxílio Graduação-REUNI 20 

Outros 1 

Biotecnologia 

Monitoria 17 

43 

PIBIC 2 

PROBEX/PROPEX 1 

Auxílio Graduação-REUNI 22 

Outros 1 

Ciências Sociais 

Monitoria 4 

50 

PET-MEC-FNDE-CAPES 2 

PIBIC 1 

PIBID 20 

PROBEX/PROPEX 2 

Auxílio Graduação-REUNI 19 

Outros 2 

Educação do Campo 

Monitoria 2 

66 

PET-MEC-FNDE-CAPES 3 

PIBID 38 

PROBEX/PROPEX 5 

Auxílio Graduação-REUNI 17 

Outros 1 

Gestão Pública 

Monitoria 6 

28 

PET-MEC-FNDE-CAPES 6 

PIBIC 1 

PROBEX/PROPEX 7 

Auxílio Graduação-REUNI 8 

Total 302 

Gráfico 4 – Evolução alunos bolsistas 2010/2011 
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Tabela 4 – Cidades de procedência dos alunos admitidos no vestibular 2011 
Município Total % 

Sumé 129 38,28% 

Outros 69 20,18% 

Serra Branca 53 15,73% 

Campina Grande 24 7,12% 

Monteiro 13 3,86% 

Amparo 12 3,56% 

Prata 12 3,56% 

Coxixola 9 2,67% 

Livramento 9 2,67% 

São José do Egito 8 2,37% 

Total de Cadastrados 338 100,00% 

Vagas Oferecidas 350 96,57% 

 

Gráfico 4 – Comparativo cidades 2009/2010/2011 
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COORDENAÇÃO DE INFORMÁTICA 

INTRODUÇÃO 

 

Neste relatório são descritas as atividades realizadas pela coordenação de 

informática no ano letivo de 2011, as dificuldades encontradas e as próximas 

atividades a serem realizadas no ano corrente – 2012 no Centro de Desenvolvimento 

Sustentável do Semiárido – CDSA, campus de Sumé. 

 

ATIVIDADES 
As atividades da coordenação tiveram início no mês de fevereiro de 2012. Em 

seguida, foram realizadas diversas atividades relacionadas à informática, telefonia e 

acesso à Internet no campus de Sumé, PB. 

 

1 ANÁLISE DE HARDWARE - CDSA 

Inicialmente, foi realizada uma análise geral nos equipamentos do CDSA. Foi 

realizado um levantamento quantitativo de equipamentos e softwares existentes nas 

coordenações, salas e laboratórios das unidades acadêmicas da UATEC – Unidade 

Acadêmica de Tecnologia e UAEDUC – Unidade Acadêmica de Educação do CDSA. 

Para isto, ocorreram reuniões entre a coordenadora – Profa. Dra Cecir Farias e 

Prof. Dr. Paulo Medeiros – coordenador adjunto com os técnicos de Informática: 

Rodolfo Deodato e Leonardo Mendes. 

Foram encontrados alguns equipamentos quebrados, tais como dois 4 

computadores e 5 estabilizadores. Foi verificada a necessidade de adquirir mais 

computadores, estabilizadores, cabos e filtros de linha para o laboratório de 

informática (Figura 01) onde são realizadas aulas de disciplinas de ICC – Introdução à 

Ciência da Computação, Programação e desenho Técnico. Foi verificada também a 

necessidade de cadeiras para alunos. Foi realizada a solicitação dos itens e no 

decorrer do primeiro semestre, eles foram sendo instalados, exceto os 

estabilizadores, que só foram adquiridos no mês de fevereiro de 2012. 
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Figura 01: Laboratório de Informática I - CDSA 

Foram realizadas visitas às instalações da sala de suporte de informática e 

telefonia do CDSA, onde operam os técnicos. A sala de suporte possui um switch 

central, servidor de Internet e servidor do site institucional do campus, além de 

equipamentos de telefonia conectados à UFCG – Campina Grande. Foi constatado 

que esta sala não possui espaço físico para manutenção de equipamentos e trabalho 

por parte dos técnicos. Solicitamos, portanto, a disponibilização de uma nova sala 

para tal fim. 

2. INTERNET 

No mês de março foi verificada a necessidade de melhoria de acesso à Internet 

nas dependências do CDSA, visto que o acesso existente (2 MB) através do provedor 

Cariri Web, não estava sendo suficiente para atender aos acessos simultâneos 

realizados por: direção, funcionários, professores e alunos no campus. Realizamos 

reuniões com a direção do CDSA, técnicos e suporte técnico da Cariri Web, acerca 

dos equipamentos existentes no campus e equipamentos do provedor de acesso. Foi 

verificado que os equipamentos existentes no campus possuem configuração 

diferente da Cariri Web e que os técnicos necessitavam de treinamento em softwares 

e computadores. Houve a realização de um treinamento no Setor de Tecnologia da 

Informação – STI da UFCG, junto ao Sr. Oscar William Costa – gerente de Tecnologia 

da Informação no mês de abril. O servidor da sala de suporte à informática foi 

encaminhado para Campina Grande, assim como o técnico Rodolfo Deodato para 

treinamento. 

Foi verificada a constatação de invasão ao servidor através de acessos externos 

da UFCG e que estavam roubando parte da banda de acesso à Internet. Foram 

instalados novos softwares no servidor que permitem o bloqueio externo e mais 

segurança aos dados transmitidos internamente. As atividades durante o treinamento 

foram as seguintes: 

1) Utilização da máquina – servidor, como roteador de internet e instalação do 

Ubuntu 10.04.3 

2) Instalação de softwares necessários para fazer web proxy no servidor 
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3) Checagem do roteador atual (Mikrotik) e constatação de que o web proxy 

instalado estava aberto para todo o mundo, o que era a causa da lentidão na 

internet e do alto uso de CPU 

4) Foram removidos softwares relativos ao web proxy e instados outros que serão 

úteis para o centro: Apache 2 com PHP (servidor web), MySQL (servidor de 

banco de dados), PostgreSQL (servidor de banco de dados) e Apache Tomcat 

6 (container web para aplicações Java). 

Após o treinamento, o acesso à Internet dentro do campus melhorou, mas mesmo 

assim, a quantidade de acessos ainda era muito grande e o trabalho realizado on line 

pela comunidade acadêmica ainda precisava de melhoria.  

Foram realizadas no mês de maio, reuniões com a Cariri Web, coordenação de 

informática e técnicos de informática do CDSA. Em seguida, houve uma procura por 

provedores de acesso e entrevistas com os seus representantes. Foram contactados 

mais dois provedores: Lz Net e Oi. Aconteceram entrevistas com tais empresas, 

cotação de preços e a direção do CDSA viabilizou a contratação dos serviços de 

Internet: instalação, configuração e suporte técnico para acesso à Internet com IP 

dedicado TCP/IP, de no mínimo 6,0 Mbps. Foram necessários: 5 IPs fixos reais, 

sendo: 2 IPs fixos para central telefônica;  1 IP para acesso a rede interna, 1 IP para 

disponibilizar o site do CDSA e 1 IP para o banco de dados da instituição. No mês de 

junho foi realizada a licitação e o provedor Cariri Web renovou o contrato com a 

UFCG. 

3. Negociações de conexão CDSA e  RNP 

Ao tempo em que estavam acontecendo problemas de Internet no campus de 

Sumé, a profa. Cecir Farias realizou reuniões com o professor Pedro Sérgio Nicoletti 

do Departamento de Sistemas e Computação da UFCG Campina Grande – chefe do 

POP-PB núcleo responsável pelo ponto de acesso à Internet na Paraíba. O objetivo 

era  interligar o campus de Sumé à Rede Nacional de Ensino e Pesquisa – RNP. 

Foram realizadas sucessivas reuniões como Setor de Tecnologia da Informação – STI 

da UFCG tratando sobre os documentos e equipamentos necessários, e contatos 

sucessivos com a sra. Beatriz Zoss  (RNP) sobre a contratação dos enlaces para o 

campus de Sumé com 6Mbps. 

 

4 FORMULÁRIOS DA COMISSÃO INTERNA DE AVALIAÇÃO 

Nos meses de maio e junho aconteceram reuniões da CIA - Comissão Interna de 

Avaliação – CDSA, composta pela profa. Thaís Gaudêncio, Daisy Bezerra, Tatiana 

Simões, Luis, Bruno, Harley Freitas e outros professores componentes da comissão 

com a profa. Cecir. A equipe precisava de sugestões automáticas e informatizadas 

para implantação dos questionários elaborados, além de disponibilização para 

comunidade de alunos do campus. A comissão precisava de uma forma que não 

exigisse a digitalização da grande quantidade de formulários de alunos.  A profa. 
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Cecir Almeida Farias realizou então, uma pesquisa sobre ambientes de sistemas de 

avaliação (survey online) gratuitos e sugeriu a disponibilização de formulários através 

de uma plataforma web.  Desta maneira, os questionários (Figura 02) foram 

desenvolvidos pela profa. Cecir e pela profa. Thaís através do site Goole Docs. Este 

site permite a elaboração de formulários on line e disponibilização para 

preenchimento por parte dos alunos. Os dados são automaticamente inseridos na 

base de dados e permite criação de gráficos e totalização através de planilhas. A 

avaliação dos professores do CDSA ocorre no mês de agosto de 2011 e a comissão 

realizou a totalização dos dados de maneira mais automática e rápida.  

Está sendo prevista uma nova forma de avaliação, desta vez, utilizando os 

formulários criados e os equipamentos da Coperve do campus de Campina Grande. 

Para isto, estão sendo realizados contatos com o Sr. Vicemário e serão realizadas 

novas atividades durante o primeiro semestre de 2012 e a CIA. 

 

 

 

Figura 02 – Formulários de Avaliação on line 

5 DEFINIÇÃO DE NOVOS EQUIPAMENTOS 

No mês de agosto foi realizada a definição de novos equipamentos e cabos para 

o CDSA visando à melhoria de acesso à Internet. Definimos uma política de acesso 

via rede Wi-Fi, seguido de cronograma de instalação pela Cariri Web e técnicos de 

Informática nos laboratórios de:  

 Laboratório de Ecologia e Botânica 

 Nupagro  

 Laboratório de solos 
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 Biblioteca nova 

 Central de aulas I 

 DCE 

Nos meses de setembro e outubro foram configurados os equipamentos de 

informática necessários aos laboratórios do CDSA a serem adquiridos, via licitação, 

para o novo prédio da central de laboratórios I do campus. Foram especificados os 

softwares e equipamentos de informática para os seguintes laboratórios: Laboratório 

de Informática, Química Experimental, Química Analítica, Química Orgânica, Física, 

Biotecnologia e Biologia Molecular além das coordenações dos cursos da UATEC e 

UAEDUC. 

Foram especificados os seguintes equipamentos: 

servidor de rede 

computadores core i3 

nobreaks 

impressoras multifuncionais laser 

projetor SVGA (800 x 600) 

estabilizadores 

Impressora multifunctional colorida 

nobreak servidor 1400V 

impressora laser 

switch 

HD externo de 2 TB 

 

Os equipamentos foram configurados dentro das necessidades descritas pelos 

coordenadores dos laboratórios e coordenadores de curso das unidades acadêmicas. 

Foi realizada a cotação in-loco de preços dos equipamentos descritos em 3 (três)  

empresas de informática da cidade de Campina Grande, e foi preparado o documento 

formal para solicitação dos equipamentos. O documento foi em seguida, encaminhado 

para o Setor de Tecnologia da Informação – STI da UFCG, campus de Campina 

Grande, onde foi analisado e emitido parecer favorável para licitação. 

A licitação foi realizada no mês de dezembro de 2011. Os equipamentos foram 

licitados e para alguns foram emitidos parecer favorável pela coordenação de 

informática, tais como: computadores, impressoras e estabilizadores. Mas apenas os 

estabilizadores foram adquiridos pelo CDSA. Uma nova licitação deverá então, então 

ser realizada. Assim, como, uma nova cotação de preços anterior. 

6 PROJETO ELÉTRICO E LÓGICO 
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Nos meses de setembro, outubro e novembro ocorreu a definição de projeto 

elétrico e projeto lógico para os laboratórios de informática, física/matemática, sala de 

monitoria e sala de professores que seriam instalados na central de aulas I do CDSA.  

Foram realizadas reuniões com o engenheiro elétrico e engenheiro de telefonia da 

UFCG-CG eng. Mário Araújo Neto, eng. José de Anchieta Dela-bianca e Gutemberg 

Medeiros gerente de Tecnologia do CCT no campus de Sumé e no campus de 

Campina Grande. 

As reuniões em Sumé visaram: 

 Analisar as plantas baixas e layout dos novos prédios: Central de 

Laboratórios I, Central  de Laboratórios II,  Central de Aulas I, biblioteca 

nova, DCE e sala de suporte de informática 

 Visitar prédios em construção  

 Definir pontos de telefonia 

 Definir política de acesso à Internet 

 Analisar a quantidade de equipamentos necessários para novos prédios. 

As reuniões em Campina Grande visaram debater acerca dos equipamentos 

existentes no CDSA  e projeção de novos itens para o projeto lógico dos novos 

prédios do CDSA. O sr. José de Anchieta Dela-Bianca  é o engenheiro da UFCG 

responsável pelo projeto lógico e trabalhou com a coordenação de informática nesta 

atividade nos meses  de novembro e dezembro. O Sr. Dela-bianca continuará 

trabalhando na definição dos itens a serem adquiridos pela UFCG, e realizará ainda 

algumas reuniões com a coordenação de informática e o diretor de centro -  Sr. 

Márcio Caniello durante os meses iniciais de 2012. 

 

7 DEFINIÇÃO DE LAYOUT DE SALAS NOVAS 

 

Foi definida a quantidade de mobiliário necessário para as novas salas e 

planejamos o layout mais adequado para os usuários. Para isto, aconteceram 

reuniões com os responsáveis pelas salas: profa. Cecir - sala de informática II (Figura 

03), prof. Vanderlan - sala de física (Figura 04), profa. Cecir - sala dos professores 

(Figura 05) e Profa. Tatiana – sala de monitoria (Figura 6). A profa. Cecir reuniu-se 

com a arquiteta profa. Miriam Panet e com arquitetos de 3 (três) empresas de 

mobiliários de escritórios,  na cidade de João Pessoa.   Os móveis foram definidos, 

cotados e licitados.  
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Figura 03: Laboratório de Informática II 

 

Figura 04: Laboratório de Física / Matemática 
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Figura 05: Layout - sala de professores 

 

 

Figura 06: Layout - sala de monitoria 

8 INSTALAÇÃO ELÉTRICA E MONTAGEM DE MOBILIÁRIO NAS  SALAS 

 

A instalação da parte elétrica das salas aconteceu no início do mês de fevereiro 

de 2012 na antiga central de aulas do CDSA. A montagem dos móveis foi realizada 

no final do referido mês. Falta concluir a parte de telefonia, pois serão necessários 

mais 3 (três) ramais para as salas de monitoria, física e informática. Abaixo são 

apresentadas imagens das 4 (quatro) salas nas Figuras 07 a 10 apresentadas abaixo. 
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Figura 07: Sala dos professores 

 

Figura 08: Sala de monitoria 

 

 

Figura 09: Sala de física 
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Figura 10: Laboratório de Informática 

O Laboratório de informática não ficou totalmente completo, pois os 

computadores ainda não foram adquiridos pela universidade. Para isto será 

necessária uma nova cotação de preços em 2012, seguida de licitação para aquisição 

dos equipamentos e instalação in-loco. No laboratório de física serão instalados os 

equipamentos adquiridos na última licitação de dezembro de 2011.  

9 REUNIÕES - COMITÊ GESTOR DE TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO - CGTI 

No mês de dezembro de 2011 a profa. Cecir Farias participou de reunião no 

campus de Campina Grande com os membros do Comitê Gestor de Tecnologia da 

Informação – CGTI. Este grupo está sendo composto por professores e técnicos de 

diversos setores e unidades da UFCG. Os objetivos do comitê são: 

1) Debater  problemas relacionados ao uso e à gestão da TI na UFCG  

2) Elaborar o Plano Diretor de Tecnologia da Informação (PDTI) e da 

Política de Segurança de Informação e Comunicação da universidade 

(POSIC). 

Este comitê tem a função de trazer a problemática existente em cada unidade, 

elaborar soluções e diretrizes para compor o PDTI e o POSIC que regirão os novos 

campus e unidades da UFCG, em concordância com as direções e reitoria. 

 

10 AÇÕES – 2012 

 

Para o ano letivo de 2012, estão previstas as atividades abaixo descritas, visando 

dar continuidade às atividades realizadas em 2011: 

 Nova cotação de equipamentos, softwares e serviços necessários ao 

CDSA; 

 Realização de licitação; 

 Instalação da nova sala de suporte; 
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 Instalação de equipamentos e softwares em novos laboratórios; 

 Controle de qualidade dos equipamentos; 

 Conserto de equipamentos quebrados; 

 Analise de prédios Central de Lab. I, Lab. II, Central de Aulas I, ambiente 

professores, garagem e almoxarifado; 

 Finalização de projeto lógico com engenheiros de Campina Grande 

verificando quantidade de materiais necessários para novos prédios: fibra 

ótica, telefonia, switchs, etc.  

 Continuação de negociações de conexão Internet do CDSA com RNP; 

 Estabelecimento de políticas de segurança; 

 Elaboração PDTI e POSIC com o comitê Gestor de Tecnologia da 

Informação. 
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11. Cronograma 

                          

Atividades jan fev mar abr mai jun jul ago set out nov dez 

Nova cotação e licitação de equipamentos                         

Instalação de equipamentos, softwares e 

serviços; 
                        

Controle de qualidade dos equipamentos;   

Política de conexão Internet CDSA com 

RNP; 
                        

Analisar novos  prédios Central de Lab. I, 

Lab. II, Central de Aulas I, ambiente 

professores, garagem, almoxarifado. 

                        

Verificar quantidade de equipamentos 

(fibra ótica, telefonia, switchs, etc.) 

necessários para novos prédios. 

          

Política de segurança contra vírus.                         

Conserto de equipamentos quebrados                         

Elaborar PDTI e POSIC com o comitê 

Gestor de Tecnologia da Informação 
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BIBLIOTECA CDSA 

 

 

1 BIBLIOTECA SETORIAL: INFORMAÇÕES PRELIMINARES 

 

Tendo iniciado suas atividades no dia 05 de janeiro de 2010, a Biblioteca 

Setorial do CDSA é uma unidade de informação cuja principal finalidade é a prestação 

de serviços que apoiem o desenvolvimento das atividades de ensino, pesquisa e 

extensão da comunidade universitária. Para tanto, seleciona, registra, classifica e 

cataloga um acervo especializado nas áreas de atuação dos Cursos e projetos em 

funcionamento no CDSA. Consciente de sua importância para o desenvolvimento da 

região do Cariri paraibano, a Biblioteca Setorial também abre suas portas para o 

atendimento à comunidade sumeense e cidades circunvizinhas. 

O presente relatório descreve o retrato da Biblioteca durante o ano de 2011. 

Seus dados serão apresentados sobre três eixos, quais sejam: Serviços Técnico-

Bibliotecários; Serviços de Atendimento aos Usuários e Atividades de Ação Social. 

 

2 SERVIÇOS TÉCNICO-BIBLIOTECÁRIOS 

 

 Esta seção apresenta quantitativamente o desempenho da Biblioteca no 

tocante aos Serviços Técnico-Bibliotecários. Tais serviços são atividades 

especializadas, que contemplam o fazer bibliotecário, desde o planejamento da 

Biblioteca perpassando pela aquisição de materiais de informação até a sua efetiva 

disponibilização desses últimos ao usuário final. Neste sentido, serão aqui retratados 

os números de aquisição por compra e doação de livros, mídias e periódicos e suas 

respectivas especificações por títulos e exemplares: 

 

 

 

Quadro 1: Panorama das aquisições 

ESPECIFICAÇÕES 2009 2010 2011 TOTAL 

Títulos adquiridos 188 267 611 1.066 

Exemplares adquiridos 1.151 1.902 3.475 6.528 

Títulos doados   314 181 495 
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Exemplares doados   488 271 759 

TOTAL DE TÍTULOS 188 581 792 1.561 

TOTAL DE EXEMPLARES 1.151 2.390 3.746 7.287 

Títulos de mídias adquiridas   2 27 29 

Exemplares de mídias adquiridos   35 77 112 

Títulos de mídias doadas   45 6 51 

Exemplares de mídias doadas   76 10 86 

TOTAL DE TÍTULOS 0 47 33 80 

TOTAL DE EXEMPLARES 0 111 87 198 

TOTAL DE TÍTULOS 188 628 825 1.641 

TOTAL DE EXEMPLARES TOMBADOS 1.151 2.501 3.833 7.485 

PERIÓDICOS - TÍTULOS       106 

PERIÓDICOS - EXEMPLARES       698 

Fonte: Livro de tombo da Biblioteca Setorial 

 

Considerando o número de exemplares tombados em 2010 e 2011 de 

respectivamente 2.501 e 3.833, apura-se que a Biblioteca conseguiu mais que dobrar 

o tamanho de seu acervo num percentual de 53,26% correspondente a 1.332 novos 

exemplares.  Estes dados foram extraídos do livro de tombo da Biblioteca, isto é, um 

livro no qual descrevemos os detalhes de cada obra. Portanto, os livros são 

classificados por assunto, catalogados, tombados, etiquetados e preparados para o 

serviço de empréstimo domiciliar com suas respectivas fichas. Trata-se de um 

trabalho rotineiro que foi executado durante todo o ano de 2011 nos 1.332 novos 

exemplares.  

Com o término do ano de 2011 ficou apurado, em parceria com a Gerência de 

Assuntos Estudantis – GAE e Secretaria, que o CDSA possuía um quantitativo de 692 

alunos ativos, 41 Técnico-Administrativos e 81 professores, totalizando uma 

comunidade universitária de 814 membros. Tecnicamente, este quantitativo é o 

número de usuários reais da Biblioteca Setorial. O total de 7.485 exemplares 

tombados até 2011 dividido pelo número de usuários reais evidencia uma proporção 

de 09 livros para cada pessoa.  

 

3 SERVIÇOS DE ATENDIMENTO AOS USUÁRIOS 

 

 Foram oferecidos durante 2011 aos usuários da Biblioteca Setorial os 

seguintes serviços:  
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 empréstimo domiciliar;  

 reserva de empréstimo de livros; 

 serviço de referência, ou seja, uma espécie de entrevista com o usuário com a 

finalidade de descobrir suas necessidades informacionais, bem como orientá-lo 

no acervo; 

 orientação na normalização de referências de acordo com a Associação 

Brasileira de Normas Técnicas – ABNT; 

 elaboração de ficha catalográfica para as monografias de Especialização em 

Educação Contextualizada para Convivência com o 

Semiárido/CDSA/UFCG/Sumé; 

 seção de coleções especiais, a saber: periódicos, monografias, teses e 

dissertações; 

 rede de Internet Wi-fi. 

Com relação ao empréstimo domiciliar, podemos visualizar na tabela 1 o 

quantitativo referente a cada Curso: 

 

 

 

 

 

 

Tabela 1: Estatística de Empréstimo 2011 

 
Jan Fev Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez TOTAL % 

ENG. DE 

BIOTECNOLOGIA 
0 123 629 559 663 336 0 328 176 288 313 6 3421 31,76 

ENG. DE 

PRODUÇÃO 
0 36 386 286 318 197 0 208 125 182 216 2 1956 18,16 

ENG. DE 

BIOSSISTEMAS 
0 51 286 339 329 216 0 175 107 190 194 2 1889 17,53 

CIÊNCIAS 

SOCIAIS 
0 35 166 132 295 145 0 153 74 124 150 1 1275 11,84 

EDUCAÇÃO DO 

CAMPO 
0 26 87 88 135 64 0 55 34 43 64 1 597 5,54 

GESTÃO PÚBLICA 0 6 62 98 100 53 0 65 28 57 53 1 523 4,85 

AGROECOLOGIA 0 15 61 76 97 36 0 38 23 35 54 2 437 4,06 

PROFESSORES 0 29 64 55 59 26 0 54 28 18 11 10 354 3,29 

TÉCNICOS 0 12 28 40 26 23 0 11 5 7 14 5 171 1,59 

ESPECIALIZAÇÃO 0 20 33 21 30 23 0 9 5 6 3 0 150 1,39 

TOTAL 0 353 1802 1694 2052 1119 0 1096 605 950 1072 30 10773 100 

Fonte: Seção de empréstimos 
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 O mês de janeiro/2011 não possuiu empréstimo domiciliar em decorrência do 

recesso de férias. Outra ressalva está no mês de dezembro/2011, época de provas 

finais, justificando, assim, a pouca demanda pelos usuários. Entre os Cursos 

delineados acima, verificamos que o de Engenharia em Biotecnologia e Bioprocessos 

agrega maior demanda, já que possui maior número de usuários e um acervo mais 

diversificado em relação aos demais. Contudo, o Curso de Educação do Campo, bem 

como o Curso de Especialização em Educação Contextualizada para Convivência 

com o Semiárido demonstram um dos menores índices de empréstimo, mesmo 

contendo maior variedade de títulos em nosso acervo. 

Medidas como maior empenho no processo de pedidos de compra de livros 

acoplada a visitas orientadas na Biblioteca e divulgações afins talvez incentive um 

maior número de usuários cadastrados. 

 

 

 

 

4 ATIVIDADES DE AÇÃO SOCIAL 

 

Integrante de um Campus novo da Universidade Federal de Campina 

Grande/UFCG, a Biblioteca sempre dispôs de orçamentos indispensáveis aos pedidos 

de compra de materiais de cosumo e permanentes. Nesse sentido, não aderimos ao 

padrão das demais Unidades de Informação em receber multas na devolução de 

obras em atraso na forma de pagamentos em dinheiro, mas em kilos de alimentos 

não perecíveis. Desta maneira, abençoamos muitas famílias carentes da comunidade 

sumeense, com um total de uma tonelada e meia de kilos doados, como mostra as 

imagens abaixo: 
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Imagem 1: Trote solidário - alunos do Curso de Produção/UFCG/Sumé-PB 

 
      Fonte: Rosenato Barreto - Fev. 2011 

 

 

Imagem 2: Bairro Carro Quebrado – Sumé/PB 

 
Fonte: Rosenato Barreto - Mar. 2011 

 

Imagem 3: Famílias do lixão – Projeto CDSA – bairro da Várzea – Sumé/PB 
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Fonte: Rosenato Barreto – Abr. 2011 

 

Imagem 4: Dia das mães - Proj. “De Olho no Futuro” - Centro - Sumé/PB 

 
Fonte: Rosenato Barreto – Mai. 2011 

Não foram realizadas doações alimentos no mês de Junho/2011, pois 

arrecadamos poucos kilos para serem doados no Assentamento Mandacaru.  

 

Imagem 5: Assentamento Mandacaru - Sumé-PB  
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Fonte:  Rosenato Barreto – Jul. 2011 

Em decorrência do grande número de famílias necessitadas do Assentamento 

Mandacaru, decidimos continuar com as arrecadações no mês de Agosto/2011 

visando atender outra parte da população de deste mesmo assentamento no mês de 

setembro/2011. 

 

Imagem 6: Assentamento Mandacaru – Sumé-PB 

 
Fonte:  Rosenato Barreto – Set. 2011 

 

 

No mês de outubro/2011 verificamos que 75% dos usuários não pagaram as 

multas referentes aos atrasos na devolução de obras na Biblioteca, implicando na 

junção deste com o mês seguinte. 
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Imagem 7: Mulheres rendeiras – bairro Frei Damião – Sumé/PB 

 
Fonte: Rosenato Barreto – Nov. 2011 

 

Não doamos alimentos no mês de dezembro/2011 por ser período de férias, 

contando com poucos alunos em provas finais. A Biblioteca sempre acatou sugestões 

de alunos e professores do CDSA acerca de lugares para as doações, a exemplo da 

entrega de alimentos para as famílias do lixão, com a participação de duas alunas do 

Curso de Biossistemas que participam de um projeto nesse contexto. A festividade do 

dia das mães também teve a participação de alunos do Curso de Educação do 

Campo que fazem parte do Projeto “De Olho no Futuro”, no Centro de Sumé-PB. Já a 

entrega de alimentos para as mulheres rendeiras de Sumé teve a colaboração da 

Profª. Alba Cleide Calado que trabalha nessa temática.  

 

5 CONSIDERAÇÕES FINAIS 

 

Conseguimos alcançar os objetivos discutidos com a equipe da Biblioteca no 

início do ano de 2011, a saber: horários do setor; adequação de funções, incluindo, 

também, atendimento/empréstimo aos usuários; pedidos de compra de livros e de 

materiais permanentes; processamento técnico dos documentos; parcerias através de 

doações com editoras e jornaleiros; e organização da mudança para as novas 

instalações.  

As dificuldades encontradas no processo de organização dessa mudança 

foram superadas como, por exemplo, localização de caixas de papelão suficientes 

para acondicionar os documentos, disponibilização de transporte todos os dias, 

pendências de materiais permanentes (aqueles cancelados pelo fornecedor), bem 

como de pessoal. Contudo, obtivemos vitória com a organização de grande parte do 

novo prédio até final de dezembro/2011. 

 



 

 

103 
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NÚCLEO DE PRODUÇÃO AGROPECUÁRIA - NUPAGRO 

 

 

Equipe: Ana Cristina Chacon Lisboa, Karla Santos Melo, Valdir José Costa Padilha, 

Carla Mailde, Mirela Guerra, Osiran Felício de Lima 

 

1. JUSTIFICATIVA 

O NUPAGRO, Núcleo de Produção Agropecuária, foi criado para atuar na 

implementação de tecnologias voltadas para as práticas da Agropecuária e 

Agroindústria, através do seu portfólio de projetos, gerar receita de subsistência, 

fomentar parcerias com a comunidade e instituições afins e contribuir para o 

crescimento sócio-econômico e o desenvolvimento sustentável do semiárido. 

Este núcleo será constituído de vários setores, são eles: Avicultura, 

Caprinocultura, Ovinocultura, Suinocultura, Piscicultura, Horticultura Forragicultura, 

Agroindústria, Produção do Biogás e Biofertilizante. 

Os setores que constituem o NUPAGRO trarão benefícios incalculáveis para os 

alunos do Centro de Desenvolvimento do Semiárido, pois, estes poderão vivenciar na 

prática, o que será visto em sala de aula. Sem contar que este núcleo, também vai 

proporcionar, para a população da cidade de Sumé e das regiões vizinhas um local 

onde os produtores rurais poderão conhecer formas corretas de manejar seus 

animais, beneficiar os produtos e com isso agregar valor aumentando assim a sua 

renda e o mais importante é de tentar da melhor forma possível diminuir o impacto 

destas criações ao meio ambiente.  

O NUPAGRO possibilita a articulação entre diferentes áreas, comunidades e a 

abertura da Universidade para colocar a agricultura familiar na sua agenda, fatores 

determinantes na adequação e conseqüente sucesso do projeto, representando o 

compromisso do Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido da 

Universidade Federal de Campina Grande para com questões relacionadas ao 

desenvolvimento rural sustentável no Cariri Paraibano, ao tempo em que redesenha o 

cenário de transformação do conhecimento produzido na Academia em tecnologias 

acessíveis através da democratização do saber científico e da valorização do 

conhecimento tradicional. 

2. INTRODUÇÃO 

Este trabalho é resultante da realização dos serviços executados pelo 

NUPAGRO no ano de 2011.  As atividades descritas neste relatório compõem 
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desde a elaboração do Plano de Negocio referido ao projeto do núcleo de produção 

de produtos agropecuário e os aspectos de gestão rotineira. Tendo o NUPAGRO à 

missão primordial de atuar no suporte de assistência técnica junto aos professores 

e alunos do Campus, como também a comunidade da região do Cariri Paraibano.   

 

3 . OBJETIVO GERAL: 

O relatório apresentado tem o objetivo de registrar as atividades 

desenvolvidas pelo setor do NUPAGRO no período compreeendido entre fevereiro 

de 2011 a dezembro de 2011.   

 

4. METAS ESTABELECIDAS PELA DIREÇÃO DO CDSA: 

 

 Elaboração do Plano de Negocio;  

 Realização de Eventos na área agropecuária;  

 Coordenar participação dos alunos do CDSA em estágios nas 

Exposições Agropecuárias;  

 Representação interina do CDSA junto às atividades da coordenação 

do Fórum do Cariri Paraibano quando da ausência da Direção e estabelecimento 

de parcerias com a Fundação Unicampo e Prefeitura Municipal de Sumé na 

elaboração, gestão e acompanhamento de projeto territorial junto a SDT\MDA. 

 Firmar parcerias de trabalho com instituições federais, estaduais, 

municipais  

 Firmar parcerias de trabalho com empresas privadas 

 Proporcionar estágios aos alunos do CDSA 

 

5. ATIVIDADES DESENVOLVIDAS 

5.1. PLANO DE NEGOCIO DO PROJETO NUPAGRO 

Plano de Negócio é um documento de planejamento, elaborado de acordo com 

as necessidades de cada empreendimento, capaz de nos mostrar toda a viabilidade e 

estratégias deste, do ponto de vista estrutural, administrativo, estratégico, 

mercadológico, técnico, operacional e financeiro.Através deste conceito podemos 

perceber que esta ferramenta administrativa servirá como um apoio para o projeto 

NUPAGRO.  

Durante a realização deste Plano, iniciou os estágios dos alunos, eles 

realizaram pesquisa de mercado e de preço no município de Sumé, para sabermos a 

aceitação dos nossos produtos, como também o preço que estes estão sendo 

comercializados na cidade. Os estudantes foram orientados pro professores 

especializados na área. 
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5.2. REALIZAÇÃO DE EVENTOS 

I) CURSO DE INSEMINAÇÃO ARTIFICIAL EM CAPRINOS E OVINOS 

Parceria realizada juntamente com as Empresas pecuária ZOOGENETICA e a 

CRV Lagoa. Participaram deste curso 20 pessoas (alunos e Produtores rurais). 

Segue sites que divulgaram o evento: 

http://www.pb.agenciasebrae.com.br/noticia/11919468/agronegocios/capacitacao-em-

inseminacao-artificial-sera-realizada-pela-ufcg-no-campus-de-sume/?indice=0 

http://cariridesaojoao.blogspot.com/2011/05/serra-branca-e-sume-sediam-curso-

de.html 

http://www.topinlife.com.br/noticias.asp?id=60 

http://www.cdsa.ufcg.edu.br  

 

II) PROETA (08/10/2011) 

Em parceria com o Parque Tecnológico e o PEASA, realizamos no CDSA o 

evento denominado PROETA. Este evento tinha por finalidade divulgar o Programa 

de Apoio ao Desenvolvimento de Novas Empresas de Base Tecnológica 

Agropecuária e Transferência de Tecnologia. Participaram 80 pessoas, dentre elas 

alunos e produtores rurais do município de Sumé. 

Segue sites que divulgaram o evento: 

http://peasa.paqtc.org.br/v2/index.php?option=com_content&view=article&id=293:vam

os-empreender-no-agronegocio-reuniu-mais-de-70-pessoas-em-

sume&catid=34:noticias-2011&Itemid=54 

http://www.ufcg.edu.br/prt_ufcg/assessoria_imprensa/mostra_noticia.php?codigo=128

09 

http://hotsites.sct.embrapa.br/proeta/noticias/proeta-capacita-mais-de-1-000-

potenciais-empreendedores-em-dez-cidades-da-paraiba 

http://ocariri.blogspot.com/2011/10/vamos-empreender-no-agronegocio.html 

http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=10

68:proeta&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377 

 

http://www.pb.agenciasebrae.com.br/noticia/11919468/agronegocios/capacitacao-em-inseminacao-artificial-sera-realizada-pela-ufcg-no-campus-de-sume/?indice=0
http://www.pb.agenciasebrae.com.br/noticia/11919468/agronegocios/capacitacao-em-inseminacao-artificial-sera-realizada-pela-ufcg-no-campus-de-sume/?indice=0
http://cariridesaojoao.blogspot.com/2011/05/serra-branca-e-sume-sediam-curso-de.html
http://cariridesaojoao.blogspot.com/2011/05/serra-branca-e-sume-sediam-curso-de.html
http://www.topinlife.com.br/noticias.asp?id=60
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/
http://peasa.paqtc.org.br/v2/index.php?option=com_content&view=article&id=293:vamos-empreender-no-agronegocio-reuniu-mais-de-70-pessoas-em-sume&catid=34:noticias-2011&Itemid=54
http://peasa.paqtc.org.br/v2/index.php?option=com_content&view=article&id=293:vamos-empreender-no-agronegocio-reuniu-mais-de-70-pessoas-em-sume&catid=34:noticias-2011&Itemid=54
http://peasa.paqtc.org.br/v2/index.php?option=com_content&view=article&id=293:vamos-empreender-no-agronegocio-reuniu-mais-de-70-pessoas-em-sume&catid=34:noticias-2011&Itemid=54
http://www.ufcg.edu.br/prt_ufcg/assessoria_imprensa/mostra_noticia.php?codigo=12809
http://www.ufcg.edu.br/prt_ufcg/assessoria_imprensa/mostra_noticia.php?codigo=12809
http://hotsites.sct.embrapa.br/proeta/noticias/proeta-capacita-mais-de-1-000-potenciais-empreendedores-em-dez-cidades-da-paraiba
http://hotsites.sct.embrapa.br/proeta/noticias/proeta-capacita-mais-de-1-000-potenciais-empreendedores-em-dez-cidades-da-paraiba
http://ocariri.blogspot.com/2011/10/vamos-empreender-no-agronegocio.html
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=1068:proeta&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=1068:proeta&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377


 

 

107 

 

III) I SEMANA DO AGRICULTOR (25/10/2011) 

Este evento foi realizado, no mês de setembro, onde firmamos parcerias com o 

SENAR-PB, Secretaria da Agricultura do Estado e o SEBRAE. Durante o evento, 

aconteceu 4 cursos (Agricultura Orgânica, Manejo sanitário de caprinos, 

Beneficiamento e Processamento de leite e Manutenção de tratores) todos eles 

ministrados por Técnicos do SENAR. Neste evento participaram 60 pessoas da 

comunidade local. 

Segue alguns sites que divulgaram o evento: 

http://www.itapuamafm.com.br/site/index.php?option=com_content&view=article&id=5

478:primeira-semana-do-agricultor-em-sume-pb&catid=7:noticias&Itemid=50 

http://www.caririligado.com.br/index.php?option=com_content&task=view&id=12774&I

temid=45 

http://senarpb.com.br/noticias.php?id=909  

http://joaoesocorro.wordpress.com/2011/10/24/primeira-semana-do-agricultor-em-

sume-pb/ 

http://fagundeslima.blogspot.com/2011/10/primeira-semana-do-agricultor-em-

sume.html 

http://www.cdsa.ufcg.edu.br  

 

 

IV) APICULTURA  

Evento realizado para os produtores de mel do município de Sumé e alunos do 

CDSA que tinham interesse sobre o assunto. O principal objetivo foi divulgar a 

apicultura no município e despertar o interesse das pessoas tanto para a criação de 

abelhas quanto o consumo do mel. 

6. PARTICIPAÇÃO EM EXPOSIÇÕES AGROPECUÁRIAS 

6.1. Exposição Agropecuária em Monteiro – PB 27 a 29 de maio de 2011 (30 

alunos estagiando) 

6.2. Exposição Agropecuária em Parari – PB 25 a 27 de agosto de 2011 (10 

alunos estagiando) 

6.3. Exposição Agropecuária em São José dos Cordeiros-PB 16 a 18 de 

setembro (7 alunos estagiando) 

http://www.itapuamafm.com.br/site/index.php?option=com_content&view=article&id=5478:primeira-semana-do-agricultor-em-sume-pb&catid=7:noticias&Itemid=50
http://www.itapuamafm.com.br/site/index.php?option=com_content&view=article&id=5478:primeira-semana-do-agricultor-em-sume-pb&catid=7:noticias&Itemid=50
http://www.caririligado.com.br/index.php?option=com_content&task=view&id=12774&Itemid=45
http://www.caririligado.com.br/index.php?option=com_content&task=view&id=12774&Itemid=45
http://senarpb.com.br/noticias.php?id=909
http://joaoesocorro.wordpress.com/2011/10/24/primeira-semana-do-agricultor-em-sume-pb/
http://joaoesocorro.wordpress.com/2011/10/24/primeira-semana-do-agricultor-em-sume-pb/
http://fagundeslima.blogspot.com/2011/10/primeira-semana-do-agricultor-em-sume.html
http://fagundeslima.blogspot.com/2011/10/primeira-semana-do-agricultor-em-sume.html
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/
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6.4. Exposição Agropecuária em Boa Vista-PB 30/09 a 01 de outubro de 

2011 (4 alunos estagiando) 

6.5. Exposição Agropecuária em Taperoá 03 a 06 de novembro de 2011 (4 

alunos estagiando) 

 

7. PARCERIAS EFETUADAS  

7.1. CDSA/NUPAGRO E RAÇÕES FRI-RIBE 

Empresa privada que produz ração para diversas espécies de animais com 

interesse zootécnico. A parceria foi realizada com a finalidade de ativar o setor de 

piscicultura do CDSA. A empresa se responsabilizou em nos enviar a ração de dois 

cultivo de peixe. Com isto nossos alunos poderão estagiar e vivenciar as praticas no 

cultivo de peixe. 

 

7.2. CDSA/NUPAGRO E SECRETARIA DE EDUCAÇÃO DO ESTADO DA 

PARAÍBA 

Enviamos um projeto no valor de 300000,00 (trezentos mil reais), para o 

Deputa Francisco Quintans, ele conseguiu na Assembléia aprovar uma emenda 

parlamentar juntamente com a Secretaria de Educação do estado. O projeto é 

intitulado: Projeto Cursos de Profissionalização e Capacitação Para Jovens e 

Adultos moradores da Zona Rural do Cariri Paraibano.  

 O mesmo irá beneficiar 10 municípios do Cariri paraibano com 14 cursos 

diferenciados, são eles: Produção de Cosmético; Manejo alimentar do nascimento ao 

abate de pequenos ruminantes; Culinária a base de palma; Sistema Agrosilvopastoril; 

Produção alternativa de codornas; Manejo para a formação de palmar; Manejo 

reprodutivo e sanitário de pequenos ruminantes do nascimento ao abate; 

Beneficiamento e Processamento de leite de cabra; Uso e Manutenção de tratores e 

implementos agrícolas; Processamento e Beneficiamento de frutas; Irrigação por 

Gotejamento e drenagem; Irrigação por Aspersão e Hidroponia. 

 

7.3. CDSA/NUPAGRO E SEBRAE  

Juntamente com o SEBRAE firmamos uma parceria, onde o mesmo irá 

implantar no CDSA uma unidade do PAIS (Produção Agroecologica Integrada e 

Sustentável). Além desta unidade o convenio firmado beneficiará 5 alunos do curso 

de Tecnologia em Agroecologia, cada um deles receberá uma bolsa de 1 salário 
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mínimo. Estes alunos irão nas comunidades regionais, prestando assistência aos 

pequenos produtores que também são utilizadores destas unidades.  

Esta parceria beneficia os alunos envolvidos neste projeto, pois eles poderão 

colocar em pratica o que é visto na sala de aula.  

 

8. PARCERIAS REALIZADAS PARA ATUAÇÃO EM 2012 

8.1. SENAR-PB 

I) Empreendedor Rural 

A data para realização deste evento ainda não 

II) Encontro sobre Cultivo e Agro industrialização da Palma 

Evento que Será realizado no dia 03/04/2012 

8.2.  SECRETÁRIA DA AGRICULTURA DO ESTADO DA PARAÍBA 

Atuar juntamente com a secretaria e diversos outros parceiros (EMBRAPA, 

EMEPA e outros), para que juntos possamos funcionar o abatedouro de animais 

construído na cidade de Monteiro-PB. 

 

9 – DIFICULDADES ENCONTRADAS NA CONDUÇÃO DOS TRABALHOS 

 

 Equipe de trabalho de campo reduzida; 

 Local para armazenagem da forrageira conservada; 

 Demora na compra dos maquinários agrícolas para preparação de 

pastagem 

 Demora para iniciar a reforma das instalações 

 Dificuldade com transporte 
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10 – REUNIÕES E PLENÁRIAS DO FÓRUM TERRITORIAL DO CARIRI 

OCIDENTAL PARAIBANO  

 

1- Síntese de ações realizadas no âmbito do Fórum Territorial do Cariri 

Ocidental: 

DATAS LOCAL ATIVIDADES REALIZADAS 

27/02/2011 EMATER – Serra Branca Representação do CDSA na reunião ordinária da 

coordenação do fórum. 

26/03/2012 EMATER – Serra Branca Representação do CDSA na reunião ordinária da 

coordenação do fórum. 

30/04/2011 EMATER – Serra Branca Representação do CDSA na reunião ordinária da 

coordenação do fórum. 

28/05/2011 EMATER – Serra Branca Representação do CDSA na reunião ordinária da 

coordenação do fórum. 

25/06/2011 EMATER – Serra Branca Representação do CDSA na reunião ordinária da 

coordenação do fórum. 

02/07/2011 CDSA - Sumé Reunião do Grupo de Trabalho de apicultura do fórum. 

07/07/2011 INSS - Monteiro Representação do CDSA na plenária de priorização dos 

projetos PROINF 2011. 

08/07/2011 CDSA - Sumé Encontro do Grupo de Trabalho de apicultura do Fórum. 

20/07/2011 CDSA - Sumé Representação do CDSA na plenária de homologação 

dos projetos PROINF 2011. 

30/07/2011 EMATER – Serra Branca Representação do CDSA na reunião ordinária da 

coordenação do fórum. 

27/08/2011 EMATER – Serra Branca Representação do CDSA na reunião ordinária da 

coordenação do fórum. 

05 a 06/09/2011 São José dos Cordeiros Participação no Festival do mel de São José dos 

Cordeiros. 

29/10/2011 EMATER – Serra Branca Representação do CDSA na reunião ordinária da 

coordenação do fórum. 

21 a 23/12/2011 Conde Participação no encontro Estadual dos Sindicatos de 

Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais da Paraíba. 

26/02/2012 Lagoa Seca Participação no encontro Regional dos Sindicatos de 

Trabalhadores e Trabalhadoras Rurais da Paraíba. 
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NÚCLEO DE EXTENSÃO CULTURAL - NEXT 

 

 

1 IDENTIFICAÇÃO DO NÚCLEO 

 

O Núcleo de Extensão Cultural – NEXT – localizado no centro da cidade de 

Sumé é órgão suplementar do Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido 

– CDSA - da Universidade Federal de Campina Grande - UFCG, de acordo com o que 

dispõe o Art. 39 do Estatuto da UFCG. 

 

A administração do NEXT é exercida pelos seguintes órgãos: 

I - Conselho Deliberativo; 

II - Coordenação Geral; 

III - Secretaria Técnico-Administrativa; 

IV - Assessoria de Comunicação; 

 

2 RESPONSABILIDADES INSTITUCIONAIS 

 

I – Colaborar na elaboração e execução da política de Extensão Cultural do 

CDSA/UFCG, no que lhe for concernente, nos termos deste Regimento; 

II – Credenciar projetos de extensão de natureza artístico-cultural, literária e 

linguística que venham a ser desenvolvidos por professores e ou funcionários 

do CDSA, da UFCG, bem como de outras instituições, e, ainda de membros da 

sociedade civil, desde que afins as propostas do Projeto-base do Núcleo; 

III – Supervisionar o andamento dos projetos desde seus credenciamentos até 

sua conclusão; 

IV – Organizar eventos artísticos na área de música, teatro e artes visuais 

(pintura, escultura, cinema e fotografia), bem como na área de literatura 

(poesia, conto, romance, cordel e dramaturgia); 
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V – Providenciar a publicação oficial e a divulgação de matérias relacionadas 

com as áreas competentes; 

VI – Exercer outras atribuições que lhe forem cometidas pelo Diretor de Centro, 

quando for dentro da sua área de atuação que se configura no exposto nos 

incisos II, III, IV e V, deste item. 

Para atender a seus objetivos permanentes, compete ao NEXT: 

I – Definir, estruturar e implantar linhas de atuação extensionista na área 

cultural que correspondam especificamente às necessidades do CDSA/UFCG; 

II – Definir uma dotação orçamentária anual a partir das necessidades de 

execução.  

III – Buscar parcerias; 

IV – Definir, estruturar e implantar um acervo de documentação e informação 

sobre as manifestações artístico-culturais do Cariri Paraibano; 

 

3 PROJETOS  E AÇÕES 

 

3.1 – PROJETOS/OBJETIVOS 

 

CORAL UNIVERSITÁRIO DO CARIRI 

O Coral Universitário tem como objetivo principal oportunizar a comunidade 

acadêmica do CDSA e população geral do Cariri à arte do canto. Para tanto, é 

oferecido aulas de técnica vocal, percepção musical e montagem de repertório para 

as suas apresentações públicas. 

 

NÚCLEO DE TEATRO UNIVERSITÁRIO DO CARIRI 

O Núcleo de Teatro Universitário tem como objetivo principal oportunizar a 

comunidade acadêmica de CDSA e população geral do Cariri à arte de representação 

cênica. Para tanto, é oferecido aulas de interpretação e expressão corporal para 

atores e, montagem de espetáculos repertório para as suas apresentações públicas. 
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SARAU  

O Sarau tem como principal objetivo refletir acerca de variados temas do campo das 

artes, filosofia e ciência com a comunidade acadêmica do CDSA e população geral do 

cariri. Para tanto, contamos sempre com especialistas e debatedores dos mais 

variados assuntos de natureza local e universal.  

 

CINE CLUB 

O Cine Club tem como principal objetivo oferecer a apreciação da produção 

cinematográfica local e universal, bem como dar suporte para discussões acadêmicas 

em forma de debates com base nos conteúdos dos filmes apresentados.  

 

DE REPENTE BEAT 

O principal objetivo do De Repente Beat é a reflexão sobre o fluxo e re/fluxo perene 

de informações culturais no mundo pós-moderno: o diálogo, a incorporação e a 

ressignificação. Para tanto, fomentamos discussões consistentes sobre o fazer-se 

cidadão ativo na política cultural nos âmbitos municipal, estadual e nacional de forma 

coerente e democrática. Com isso, proporcionaremos à população do Cariri 

Paraibano um valioso encontro cultural – através de conferências, debates, 

exposições de pinturas e esculturas, performances teatrais, exibição de filmes e 

shows musicais – que se configura como uma rica forma de entretenimento e 

reflexão. 

 

CENTRAL DE LÍNGUAS  

A Central de Línguas tem como objetivo principal oferecer a comunidade acadêmica 

do CDSA e população geral do Cariri o ensino das línguas estrangeiras, Inglês, 

Francês e Espanhol. Para tanto, são oferecidas aulas expositivas nas dependências 

do NEXT. Esse projeto é uma parceria com UAEDUC-Unidade Acadêmica de 

Educação do Campo. 
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3.2 - AÇÕES 

 

PROJETO/PÚBLICO AÇÕES LOCAL 

Coral – conta atualmente 

com 22 membros do CDSA 

e comunidade de Sumé. 

Sua plateia é estimada em 

torno de 50 até 400 

pessoas. 

Realizou ao todo 11 

apresentações no período 

de 2011. 

07 apresentações na 

cidade de Sumé, 01 na 

cidade de Cajazeiras, 02 

na cidade de Campina 

Grande . 

Teatro - conta atualmente 

com 12 membros do CDSA 

e comunidade de Sumé. 

Sua plateia é estimada em 

torno de 50 até 400 

pessoas. 

Realizou ao todo 08 

apresentações no período 

de 2011. 

07 apresentações na 

cidade de Sumé e 01 na 

cidade de Campina 

Grande 

Sarau – estima-se um 

público em média de 80 

até 150 pessoas. 

Aconteceram ao todo 04 

versões no período de 

2011. 

Todos os saraus 

aconteceram nas 

instalações do NEXT. 

Cine Club - estima-se  um 

público em média de 80 

até 150 pessoas. 

Realizou ao todo 06 

exibições no período de 

2011. 

Todas as exibições 

aconteceram nas 

instalações do NEXT. 

De Repente Beat - estima-

se um público em média 

de 1000 até 2000 pessoas 

durante todos os dias do 

evento. 

Realizou a versão de 2011 

nos dias 16, 17 e 18 de 

novembro. 

No NEXT, centro da cidade 

de Sumé. 

Central de Línguas – 

estima-se um público 

aproximadamente de 300 

alunos em todo período de 

2011 que compreendeu 06 

turmas, sendo 03 por 

semestre. 

As aulas aconteceram nos 

períodos 2011.1 e 2011.2. 

Todas as aulas 

aconteceram nas 

instalações do NEXT. 
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4  DESEMPENHO OPERACIONAL 

 

Diante do exposto, acreditamos ter conseguido atender em média a 80% das 

proposições básicas supra citadas nesse relatório, e que impulsionam as ações 

fundamentais do NEXT - Núcleo de Extensão Cultural do CDSA/UFCG. Salientamos 

ainda, sobre a não inclusão de um planilha de custos financeiros nesse relatório, haja 

visto, que ainda não possuímos uma dotação orçamentária específica e assim, 

ficando todos os controles dos gastos do NEXT a cargo da Gestão Financeira do 

CDSA.  
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NÚCLEO DE JORNALISMO CIENTÍFICO E DIVULGAÇÃO 

 

1 DEFINIÇÃO  

O Núcleo de Jornalismo Científico e Divulgação é o setor responsável pela divulgação 

das atividades de ensino, pesquisa e extensão do Centro de Desenvolvimento 

Sustentável do Semiárido.  

Seu papel é o de levar informação ao público interno e externo visando a integração 

da universidade com a sociedade através da elaboração de reportagens informativas 

sobre as diversas áreas do conhecimento que o Centro atua. 

A missão do Núcleo é produzir informação com objetividade, clareza e credibilidade 

para levar ao conhecimento da sociedade, seguindo os preceitos da comunicação e 

do jornalismo moderno. A sua visão tornar o Centro uma referência de disseminação 

de informação para a mídia local, regional e nacional, através da produção de 

conteúdos informativos e interação entre os diversos canais da comunicação social. 

2 ATIVIDADES DESENVOLVIDAS  

• Criação e atualização do portal eletrônico do CDSA (Serviço constante);  

• Manutenção da base de dados e scripts (códigos e linguagem) do portal 

(Serviço constante);  

• Produção de releases enviados aos veículos de imprensa da região e do 

estado da Paraíba, com alcance nacional (Serviço constante);  

• Atendimento a jornalistas de assessorias de comunicação e imprensa da 

região (Serviço constante);  

• Atendimento à comunidade universitária do CDSA (Serviço constante);  

• Elaboração do Boletim de Serviços para publicação de portarias; 

• Organização do mailling eletrônico dos veículos de imprensa e portais de 

notícias (Serviço constante);  

• Elaboração de clipping de notícias (Serviço constante)  

• Elaboração de artes gráficas diversas (Serviço constante)  

• Registro fotográfico de atividades desenvolvidas no CDSA e das obras de 

implantação do Campus (Serviço constante).  
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• Aceitação pela imprensa das matérias enviadas para divulgação em seus 

canais/veículos (Vitrine do Cariri, Correio da Paraíba, De Olho no Cariri, 

Tribuna do Cariri, Diário da Borborema, Iparaiba.com, PB Agora, Paraíba Mix, 

SNN, Blog Jacquelline Oliveira, Jornal da Paraíba etc.) 

Mês  Dia  Evento  

Fevereiro 

   14 Realização da Semana Interdisciplinar para recepcionar feras  

   21 CDSA inicia inscrições para Restaurante Universitário  

      Programa de Auxílio ao Ensino de Graduação da UFCG  

      Secretário de Educação Superior assegura mais recursos para o CDSA  

Março 

   01  CDSA abre seleção para Grupo de Teatro Universitário  

   04  Direção do CDSA realiza primeira reunião com suas assessorias, coordenações e 

núcleos  

   17  Assinatura de termo de parceria entre o CDSA e a Escola Agrotécnica de Sumé (EAS) – 

Objeto: fomento, execução e promoção de atividades educativas, no Viveiro de Mudas, 

Estufa e Tanques de Piscicultura  

      Criação de escola bilíngue em Sumé é discutida entre UFCG e prefeitura do município  

      Plano de Negócio do Núcleo de Produção Agropecuária em discussão  

   29  Centro de Referência em Direitos Humanos ganha instalações no CDSA  

Abril 

   04  Implantação de polo de educação à distância em São João do Tigre é discutida no 

CDSA  

   05  Direção do CDSA discute ações com estudantes  

   11  Reitor Thompson Mariz e equipe de assessores visita o CDSA – Objetivo: Visitas às 

obras de construção dos ambientes do campus, reunião com a diretoria, encontro com 

servidores técnico-administrativos, docentes e estudantes.  

   13  Pró-Reitoria de Ensino da UFCG discute avaliação de cursos no CDSA  

      Palestra no CDSA aborda as habilidades do engenheiro de biossistemas  

   15  Reportagem veiculada no Globo Rural, G1 e TV Paraíba aborda ensino no Campus de 

Sumé  

      Dia Nacional do Solo é comemorado no Campus de Sumé  

   17  COMPROV discute o vestibular da UFCG com a sociedade em Sumé  

   19  Reitor da UFCG decide rescindir contrato com construtora responsável por obra no 

Campus de Sumé  

   26  Comitiva do CDSA discute a realização de cursos no município em São João do Tigre  

   28  CDSA realiza evento para discutir as perspectivas para a educação infantil do campo no 

Cariri paraibano nesta sexta-feira  

Maio 

   06  Motivação para engenheiros será tema de palestra no CDSA  

      Biblioteca do CDSA doa alimentos a famílias de crianças atendidas pelo projeto De olho 

no futuro em Sumé  

         

   12  Coordenadores e bolsistas de projetos de pesquisa do CDSA apresentam seus 

trabalhos  

      CDSA discute parceria com Sebrae da Paraíba  

   16  Informativo Conexão PET é lançado na UFCG em Sumé  

   19  Capacitação em inseminação artificial em cabras e ovelhas é realizada no CDSA  

      MEC destaca Projeto de Extensão da UFCG: Universidade paraibana ensina famílias a 

utilizar fogão solar  

   25  Gerência Administrativo-Financeira orienta servidores sobre a fiscalização de contratos 

no CDSA  

http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=695:ru&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=692:reuni&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/outras_paginas/atos_diretoria/atos_da_diretoria_doc1.pdf
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=704:artes-cenicas&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=717:discutindo-acoes&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=717:discutindo-acoes&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=740:para-o-ensino&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=740:para-o-ensino&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=740:para-o-ensino&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
http://www.cdsa.ufcg.edu.br/portal/index.php?option=com_content&view=article&id=745:para-surdos&catid=35:ultimas-noticias&Itemid=377
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      Unidade Acadêmica de Tecnologia inicia processo de escolha de coordenadores  

   26  Oficina de produção de materiais paradidáticos é realizada no CDSA  

      Estudantes do CDSA atuam na Expofeira da Agricultura Familiar em Monteiro  

   

   27  Centro de Referência em Direitos Humanos do Cariri debate segurança pública com 

governo e sociedade  

   31  Professores e estudantes do CDSA conhecem experiência agroecológica  

Junho 

   02  Ouvidor da UFCG visita Campus de Sumé  

   06  Projeto de Direitos Humanos do CDSA é aprovado em programa do Ministério da 

Educação  

      Violência no Brasil é tema de palestra no CDSA  

   08  Grupo de Teatro Universitário do CDSA apresenta o esquete “A Feira - Primeiros 

rabiscos”, montado com texto de Lourdes Ramalho  

      Luiz Couto parabeniza CDSA pela aprovação de projeto sobre direitos humanos no 

MEC  

   09  Unidades acadêmicas do CDSA escolhem coordenadores  

      Câmara Superior de Ensino da UFCG aprova o Projeto Pedagógico do Curso de 

Engenharia de Biossistemas  

   10  Grupo de Estudos em Educação Popular e Movimentos Sociais será lançado no CDSA  

      As chapas “Unidade em Ação” da UATEC e "Consolidando a UAEDUC" foram eleitas  

Julho 

 01 Biblioteca da UFCG em Sumé doa alimentos a famílias de assentamento rural  

 08 Núcleo de Produção Agropecuária do CDSA e Fórum de Desenvolvimento Territorial 

discutem a apicultura nos municípios do Cariri Ocidental  

 10 Abertas no CDSA inscrições para curso de gestão em segurança pública 

 11 Abertas na UFCG em Sumé inscrições de curso para conselheiros tutelares do Cariri 

paraibano 

 14 CDSA destina verbas para unidades acadêmicas viabilizarem participação de 

professores em eventos científicos 

 15 Alunos do CDSA apresentam trabalhos no Encontro de Grupos PET e na SBPC em 

Goiânia 

 26 Direção do CDSA e Prefeitura Universitária discutem continuidade de obras no Campus 

de Sumé 

Agosto 

 2 Curso para conselheiros tutelares do Cariri paraibano inicia 2 de agosto  

  No CDSA: Aulas recomeçam com novas salas 

 3 Estudantes de Agroecologia do CDSA farão estágio na feira de animais de Parari-PB 

 5 Direção do CDSA convoca estudantes para o preenchimento do questionário online 

 9 Programa de Direitos Humanos do Cariri discute ações com professores e alunos da 

UFPB e UFCG 

 15 UFCG abre curso de especialização em Educação de Jovens e Adultos 

  CDSA apresenta cursos para estudantes do Ensino Médio 

 16 Comunidade acadêmica do CDSA define marcas de itens que serão produzidos pelo 

Nupagro 

  Secretaria de Direitos Humanos da Presidência da República aprova projeto do CDSA 

 17 Direção do CDSA discute ações com a representação estudantil 

 18 Secretário de Recursos Humanos da UFCG apresenta sistema on-line de avaliação 

funcional no CDSA 

  Estudantes aprendem a produzir tinta usando o solo como matéria-prima 

 25 CDSA realiza licitação para conclusão de obras no Campus Sumé 

 29 Abertas novas vagas para o Programa Restaurante Universitário 

  Estudo sobre violência de professor do CDSA é destaque no New York Times 

Setembro 
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 01 Divulgada homologação dos candidatos inscritos para a especialização em Educação 

de Jovens e Adultos 

 05 Pró-Reitoria de Pesquisa e Extensão fala sobre programa Ciência sem Fronteiras para 

estudantes 

  Aberta licitação para contratação de empresa que irá concluir a Central de Aulas I  

 06 CDSA constrói cerca no Campus Sumé e reforma Núcleo de Extensão 

 09 Núcleo de Produção Agropecuária adquire codornas em parceria com Escola 

Agrotécnica de Sumé 

 12 CDSA inaugura Laboratório de Ecologia e Botânica nesta terça-feira 

 13 Curso de capacitação para conselheiros tutelares forma primeira turma  

  CDSA entrega Laboratório de Ecologia e Botânica 

 16 Reitor da UFCG e diretor do CDSA recebem títulos de cidadania em Sumé 

 17 Governador em exercício Rômulo Gouveia visita o CDSA 

 19 Evento no CDSA discute a cultura da mídia, a história cultural e a educação do campo 

até a próxima sexta 

 22 CDSA instala conexão de rede sem fio no DCE 

 27 CDSA abre licitação para construção dos prédios da Residência Universitária I e das 

centrais de Laboratórios da UFCG em Sumé 

 28 I Simpósio Instituições, Gestão Pública e Desenvolvimento Sustentável será realizado 

no CDSA 

  Dia Nacional do Surdo será comemorado em evento no CDSA na próxima quarta-feira 

  CDSA comemora dois anos de funcionamento com eventos e inaugurações 

Outubro 

 05 Ouvidor da UFCG atende comunidade acadêmica do Campus Sumé 

 06 II Jogos Internos do CDSA começa nesta quinta 

  Assinadas ordens de serviço para a conclusão do Almoxarifado e Garagem do Campus 

Sumé 

 14 CDSA e Emater realizam curso sobre o uso de GPS para alunos do Campus Sumé e 

comunidade 

  Pró-reitor de ensino reúne professores no CDSA 

 19 II Seminário Pedagógico do CDSA 

 21 CDSA inicia processo de escolha de representantes docentes para os órgãos 

superiores da UFCG 

  CDSA realiza reforma em prédio do Núcleo de Extensão Cultural 

 25 I Semana do Agricultor inicia nesta terça no CDSA 

 28 CDSA reforma sede da Fazenda Experimental 

Novembro 

 03 Programa da UFCG em Sumé promove concurso cultural para estudantes de escola 

estadual do município 

  Assinado contrato com empresa que irá concluir Central de Aulas no CDSA 

 11 Especialização em Educação Contextualizada para Convivência com o Semiárido forma 

primeira turma no CDSA 

  Encontro Latino Americano de Agricultores e Profissionais das Ciências do Campo 

acontece no CDSA 

 14 PIBID Sociologia reúne estudantes da Paraíba, Bahia, Sergipe e Ceará na UFCG em 

Sumé até a próxima sexta 

 16 De repente Beat: Evento cultural da UFCG movimenta a cidade de Sumé a partir de 

hoje 

 18 Núcleo de Extensão Cultural da UFCG em Sumé será inaugurado hoje 

 21 CDSA capacita professores de Sumé em língua de sinais 

 28 CDSA inicia obras das Centrais de Laboratórios II e III 

 30 Diretoria de Centro realiza reunião de avaliação anual com equipe de trabalho 

  Coordenação de Agroecologia do CDSA faz balanço de atividades com estudantes do 

curso 
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Dezembro 

 01 Programa de Educação Tutorial do CDSA firma parceria com a Prefeitura de Amparo 

 12 Pró-reitor de Pesquisa da UFCG discute ações com professores no CDSA 

 14 Câmara de Ensino da UFCG aprova projetos pedagógicos dos cursos de engenharia de 

Produção e de Biotecnologia e Bioprocessos do Campus Sumé 
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UNIDADE ACADÊMICA DE TECNOLOGIA DO DESENVOLVIMENTO 

 

Coordenadora Administrativa Glauciane Danusa Coelho 

Coordenação de Pesquisa e Extensão: Renato Isidro 

Coordenação do Curso de Engenharia de Biotecnologia e Bioprocessos: Jean César 

Farias de Queiroz 

Coordenação do Curso de Engenharia de Biossistemas: Hugo Morais de Alcântara 

Coordenação do Curso de Engenharia de Produção: Daniel Augusto de Moura 

Pereira 

Coordenação do Curso Superior de Tecnologia Agroecologia: Carina Seixas Maia 

Dornelas 

 

 

1 DADOS GERAIS SOBRE A UATEC 

A Unidade Acadêmica de Tecnologia do Desenvolvimento (UATEC) oferece aos 

alunos os cursos de Engenharia de Biotecnologia e Bioprocessos, Engenharia de 

Biossistemas, Engenharia de Produção e o curso Superior de Tecnologia em 

Agroecologia. 

O objetivo desta Unidade é desenvolver um trabalho sistemático de incentivo e 

de valorização do Bioma Caatinga. Considerando as potencialidades e 

vulnerabilidades do Semiárido e o extraordinário desenvolvimento científico e 

tecnológico nas áreas de bioprodução e gestão de recursos, formar profissionais 

capacitados a desenvolverem e a difundirem tecnologias apropriadas para o manejo 

da Caatinga, de modo a promover a exploração econômica sustentável, reduzindo a 

pobreza e a exclusão social na região Semiárida brasileira, a mais populosa do 

mundo. 

Dessa forma, os cursos oferecidos pela UATEC possibilitam aos alunos uma 

formação científica e tecnológica sólida que o tornará capaz de agregar tecnologia à 

produção agropecuária, de modo que favoreça a produção sustentável, manipular 

seres vivos para a produção racionalizada de biomoléculas e substâncias visando a 

geração de produtos comercializáveis a partir da biodiversidade brasileira, projetar, 

implantar e operacionalizar a melhoria e a manutenção de sistemas produtivos 

integrados de bens e serviços, envolvendo o homem, material, tecnologia, informação 

e energia.  

 

2 INFRA-ESTRUTURA DISPONÍVEL 

No ano de 2011, tivemos uma melhoria na infraestrutura disponível, uma vez 

que foram concluídas as obras do pavimento térreo da Central de aulas I, dessa 
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forma tivemos a oportunidade de contar com sete (7) novas salas, a partir do segundo 

período de 2011. 

2. OBJETIVOS: 

 Considerando que um dos compromissos das Unidades Acadêmicas da UFCG, 

de acordo com o artigo 47 do seu Estatuto, é realizar de forma indissociável as 

atividades de ensino pesquisa e extensão. 

 

3. METAS ATINGIDAS 

1. Quantidade de disciplinas oferecidas para os Cursos de Engenharia de 

Biossistemas, Engenharia de Produção e Engenharia de Biotecnologia e 

Bioprocessos e para o Curso Superior de Tecnologia em Agroecologia: 

 Período 2011.1: foram oferecidas oitenta e duas (82) disciplinas  

 Período 2011.2: foram oferecidas cento e três (103) disciplinas 

2. Aprovação dos PPCs dos Cursos de Engenharia de Biossistemas, Engenharia 

de Produção e Engenharia de Biotecnologia e Bioprocessos pela Câmara 

Superior de Ensino de Graduação. 

3. Fortalecimento dos Núcleos Docentes Estruturantes dos Cursos de Engenharia 

de Biotecnologia e Bioprocessos, Engenharia de Biossistemas, Engenharia de 

Produção, bem como do curso Superior de Tecnologia em Agroecologia; 

4. Finalização da Reforma do laboratório provisório de Ecologia e Botânica 

(Laeb); 

5. Nomeação dos Docentes:  

 Ana Mary da Silva – área de Biotecnologia animal (aproveitamento) 

 Demerson Arruda Sanglard – área de Melhoramento vegetal e marcadores 

moleculares 

 Ranoel José de Sousa Gonçalves – área de Melhoramento vegetal e 

marcadores moleculares 

 Janduy Guerra Araújo – área de Matemática 

6. Exoneração do Docente:  

 Hélio Pires de Almeida 

7. Remoção dos docentes 

 José Romilson Paes de Miranda para o campus de Sumé 

 Francisco Kegenaldo A. de Sousa para o Campus de Campina Grande 

 Miriam de Farias Panet para o campus de Campina Grande 

  

4. DOCENTES E FUNCIONÁRIOS TÉCNICOS ADMINISTRATIVOS  

Ao final do ano de 2011, a UATEC continuava com a atuação de sete (7) 

funcionários técnicos administrativos que oferecem suporte a coordenação da 

Unidade, assim como com quarenta (43) docentes, os quais participam de atividades 
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de ensino, pesquisa, extensão e desenvolvem atividades administrativas e/ou são 

membros de comissões e /ou câmaras de interesse do Centro de Desenvolvimento 

Sustentável do Semiárido, e da Universidade Federal de Campina Grande. 

 

5. ATIVIDADES DE ENSINO 

5.1. CURSO SUPERIOR DE TECNOLOGIA EM AGROECOLOGIA 

 

 Visita Técnica com as professoras Carina Seixas Maia Dornelas, Alecksandra 

Lacerda de Vieira e Ana Cristina Chacon Lisboa, ao Assentamento Rural Novo 

Mundo, ao Centro de Estudos Agroecológicos José Mariano de Farias e a uma 

propriedade rural na cidade em Camalaú-PB. 

 Palestra realizada pelas professoras Carina Seixas Maia Dornelas, 

Alecksandra Lacerda de Vieria e Ana Cristina Chacon Lisboa e Adriana de 

Fátima Meira Vital, no Fórum sobre Educação Profissionalizante Presencial e a 

Distância durante o IV Festival Holístico da Primavera Sertaneja. Novembro de 

2011, Camalaú. 

 Participação dos alunos de Agroecologia nos projetos de Feiras 

Agroecológicas e Algodão Agroecológico em parceria com o projeto Dom 

Elder. 

 Reunião com a Coordenação do Curso, NDE e alunos do curso de Tecnologia 

em Agroecologia para uma avaliação das atividades realizadas durante o ano. 

 

 

 Participação dos alunos de Tecnologia em Agroecologia no Congresso 

Nordestino de Ecologia – 5 trabalho apresentado 

 Participação dos alunos de Tecnologia em Agroecologia no Congresso 

Nacional de Agroecologia – 10 trabalhos apresentados 

 Semana da Conservação do Solo – realizada pela professora Adriana de 

Fátima Meira Vital com os alunos de Tecnologia em Agroecologia 

 Dia Nacional do Solo – realizado pela professora Adriana de Fátima Meira Vital 

com os alunos de Tecnologia em Agroecologia. 

 Visita técnica com os alunos do período 2010.1 realizada no Centro Vida 

Nordeste, no município da Prata-PB / professora Alecksandra Vieira de 

Lacerda 

 Palestra ministrada pela professora Alecksandra Vieira de Lacerda no Encontro 

dos Povos do Cariri intitulada “Preservação Ambiental e Desenvolvimento do 

Cariri, Taperoá –PB. 
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 Viagem técnica com os alunos de Tecnologia em Agroecologia do período 

2011.1 no assentamento Serrote Agudo (Agrovila Lajinha) na disciplina Solos 

do Semiárido – Professora Adriana de Fátima Meira Vital; 

 Viagem técnica com os alunos de Tecnologia em Agroecologia do período 

2010.1, Sítio Agroecológicos da família Maciel (Lagoa Seca), da disciplina 

Pedologia e Classificação dos solos – Professora Adriana de Fátima Meira 

Vital;  

 Viagem técnica com os alunos de Tecnologia em Agroecologia do período 

2011.1, realizada no Instituto Nacional do Semiárido (INSA), da disciplina 

Metodologia da Pesquisa e Seminários – Professora Adriana de Fátima Meira 

Vital; 

 Participação dos discentes Breno Pereira de Freitas, Claudia dos Santos Cruz, 

Gleydson Florencio de Souza, Jamile Bezerra Cantalice e Willis de Oliveira 

Barbosa no I Encontro de Ecologia da UFPB (I ENECO) – professora Adriana 

de Fátima Meira Vital. 

 

5.2. CURSO DE ENGENHARIA DE PRODUÇÃO 

 

 Visita Técnica com os alunos do período 2009.2 realizada na empresa Granfuji 

em Campina Grande; 

 Desenvolvimento de Projetos Ergonômicos, Organizacionais e de Gestão de 

Custos, em pequenas empresas do cariri paraibano pelos discentes do Curso 

de Engenharia de Produção, sob a orientação dos professores Núcleo de 

Engenharia de Produção (NEP). 

 Palestra realizada pelo Professor Daniel Augusto de Moura Pereira, no I 

Semana Interdisciplinar do CDSA-UFCG,  intitulada “Gerenciamento de 

Resíduos Sólidos através da Logística Reversa: um foco sobre a reforma de 

pneus no Brasil”. 

 Curso de Extensão intitulado “Boas Práticas de Fabricação na Indústria de 

Alimentos” ministrado Professor Daniel Augusto de Moura Pereira. 

 Simulação real de uma linha de produção de canetas esferográficas 

desenvolvidas pelos Professores do NEP como atividade prática das 

disciplinas Sistemas de Produção, Organização do Trabalho e Ergonomia. 
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6. ATIVIDADES DE ENSINO 

A seguir estão apresentados, nas tabelas 1 e 2, os projetos de pesquisa e 

extensão que foram registrados na UATEC no ano de 2011. 

Tabela 1. Projetos de pesquisa registrados na UATEC 
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DOCENTE TÍTULO DA PESQUISA 

ALDRE JORGE MORAIS BARROS (PIBIC) 
Estudo da Eficiência de Conversão de Óleo em Biodiesel Através de 
Catálise Heterogênea Usando Óxido de Nióbio Sinterizado 

ALECKSANDRA VIEIRA DE LACERDA (PIBIC) 
Estratégias para Recuperação do Meio Degradado em Mata Ciliar na 
Caatinga: subsídios para a conservação e a sustentabilidade dos 
recursos naturais no semiárido paraibano 

ALECKSANDRA VIEIRA DE LACERDA (CNPq) 
Estratégias para Recuperação do Meio Degradado em Mata Ciliar na 
Caatinga: Subsídios para a Conservação e a Sustentabilidade dos 
Recursos Naturais no Semiárido Paraibano 

ALECKSANDRA VIEIRA DE LACERDA (BNB) 
Adensamento do Umbuzeiro (Spondias tuberosa Arruda Cam.) em 
Áreas de Mata Ciliar na Caatinga: Subsídios para a Conservação e a 
Sustentabilidade dos Recursos Naturais no Semiárido Brasileiro 

CARINA SEIXAS MAIA DORNELAS (PIBIC) Ecofisiologia de Espécies Nativas em Áreas Ciliares de Caatinga 

DAISY BESERRA LUCENA  (PIBIC) 
Impacto dos eventos climáticos sobre a precipitação e a agricultura 
no Cariri Paraibano 

DEMERSON ARRUDA SANGLARD (PIBIC) 
Seleção de Genótipos de Soja Tolerantes às Condições 
Edafoclimáticas do Cariri Paraibano como Suporte à Caprinocultura de 
Leite 

DEMERSON ARRUDA SANGLARD (CNPq) 
Caracterização do(s) Gene(s) de Resistência à Mancha-Angular 
presente(s) no Cultivar de Feijoeiro-Comum 'Ouro Negro' 

DEMERSON ARRUDA SANGLARD (CNPq) 
Seleção e Caracterização de Linhagens e Populações de Feijão 
"carioca" com Resistência a Doenças e Outras Características 
Tecnológicas Favoráveis 

DEMERSON ARRUDA SANGLARD (Convênio 
CDSA/UFCG com UFV) 

Produção de Farináceos a Base de Feijão: maior valor nutricional e 
renda para a comunidade de Sumé-PB 

DEMERSON ARRUDA SANGLARD (PIVIC) 
Levantamento Etnobotânico na Região de Sumé, Cariri Paraibano: 
Bioprospecção e Conservação de Plantas Utilizáveis em 
Biofarmacologia 

DEMERSON ARRUDA SANGLARD (CAPES) 
Desenvolvimento e Validação de Marcadores Moleculares SCAR 
(Sequence Characterized Amplified Regions) para Genes de 
Resistência à Mancha-angular do Feijoeiro-Comum 

DEMERSON ARRUDA SANGLARD (FAPEMIG) 
Identificação de Genótipos de Sorgo Sacarino para Produção de 
Etanol e Papel, adaptados às condições edafoclimáticas do semiárido 

DEMERSON ARRUDA SANGLARD (CNPq) 
Reação de Cultivares e Linhagens Elite de Feijão-Comum a Isolados de 
Pseudocercospora Griseola 

DEMERSON ARRUDA SANGLARD (Convênio 
CDSA/UFCG com UFV) 

Produção de Farináceos a Base de Feijão: maior valor nutricional e 
renda para a comunidade de Sumé-PB 

DEMERSON ARRUDA SANGLARD (CNPq) 
Caracterização Molecular e Agronômica de uma População de RILs 
(Recombiant Inbred Lines) 

FABIANA PIMENTEL MACÊDO FARIAS (PIBIC) Separação água/óleo via hidrociclone: Modelagem e Simulação 

FRANCISCO KEGENALDO ALVES DE SOUSA (PIBIC)  

GEORGE DO NASCIMENTO RIBEIRO (PIBIC) 
Percepção sócio-ambiental relacionada aos RSU´s no Município de 
Puxinanã-PB: em busca de um desenvolvimento sustentável 

GEORGE DO NASCIMENTO RIBEIRO 
Análise da Diversificação da Percepção Sócio-Ambiental do Corpo 
Docente, Discente e de Técnicos Administrativos do CDSA/Campus 
Sumé 

JEAN CÉSAR FARIAS DE QUEIROZ (PIBIC) Bioprospecção de Antibióticos Produzidos por Fungos da Caatinga 

HUMBERTO ACTIS ZAIDAN (PIBIC) 
Micropropagação de genótipos de palma forrageira resistentes à 
cochonilha-do-carmim: segunda etapa 

NORMANDA LINO DE FREITAS (PIBIC) 
Avaliação do Potássio Suportado na Alumina na Transesterificação 
Metílica do Óleo de Soja 



 

 

129 

 

 

 

Tabela 2. Projetos de extensão registrados na UATEC 

 TÍTULO COORDENADOR Bolsa 

1.  

FEIRA AGROÉCOLOGICA DE SUMÉ: construindo a cidadania 

ativa com os agricultores familiares da região do Cariri 

Paraibano 

GLAUCIANE DANUSA 

COELHO 
1 

2.  
Solo na escola/UFCG: proposta para contextualização do 

ensino dos solos no ensino fundamental . 
ADRIANA F MEIRA VITAL 1 

3.  Orientação sexual e prevenção da gravidez na adolescência 
JEAN CESAR FARIAS DE 

QUEIROZ 
1 

4.  
Capacitação dos catadores de resíduos sólidos na confecção de 

produtos artesanais: inclusão social e sustentabilidade 
NORMA MARIA DE OLIVEIRA 1 

5.  
Formação de agentes multiplicadores em agroecologia do 

municipio de Sumé-PB 
CARINA SEIXAS MAIA 1 

6.  
Integração das práticas da Economia Solidária na educação de 

jovens e adultos na Paraíba 

LENILDE MÉRGIA RIBEIRO 

LIMA 
 

7.  
Atenção farmacêutica a hipertensos e diabéticos: uma 

estratégia de fortalecimento da assistência farmacêutica 
HARLEY DA SILVA ALVES  

8.  Projeto Matutando Agroecologia nas Ondas do Rádio ADRIANA F MEIRA VITAL  

9.  
Meio Ambiente, Produção de Lixo e Qualidade de Vida: 

Contextualizando o Tema na Sala de Aula 
ADRIANA F MEIRA VITAL  

10.  Universitários em Ação - Projeto de Ação Social ADRIANA F MEIRA VITAL  

 

 

A atuação dos docentes desta Unidade Acadêmica em atividades de pesquisa 

e extensão culminou com a publicação/apresentação de artigos/resumos em eventos 

científicos, bem como de extensão universitária. A seguir estão apresentados alguns 

dos trabalhos publicados pelos docentes (da área de engenharia de produção): 

 

 

PEREIRA, D. A. M. ; TRINDADE, H. C.M. ; CANDIDO,G.V.M. . Identificação e 

análise dos ricos ocupacionais em uma laboratório de solidificação rápida. In: 

VI Simpósio de Engenharia de Produção da Região Nordeste, 2011, Campina 

Grande. Anais do VI SEPRONe, 2011. 
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PEREIRA, D. A. M. ; MIRANDA, R.C.F ; TRINDADE, H. C.M. . Avaliação dos 

parâmetros termoambientais do posto de trabalho de operadores de teares. In: 

VI Simpósio de Engenharia de Produção da Região Nordeste, 2011, Campina 

Grande. Anais do VI SEPRONe, 2011. 

LIMA, O. F. de ; LEITE, J.P. ; BARBOSA, R.F. ; PEREIRA, D. A. M. ; SOUZA, 

F. K. A. . Implantação de layout celular na montagem de cadernos em uma 

indústria do setor gráfico. In: XXXI Encontro Nacional de Engenharia de 

Produção, 2011, Belo Horizonte - MG. Anais do ENEGEP 2011, 2011. 

PEREIRA, D. A. M. ; DELGADO,S.S. ; LIMA, O. F. de ; LEITE, J.P. ; 

BARBOSA, R.F. . Contribuição da Ergonomia Cognitiva para a melhoria da 

usabilidade de um sistema homem-máquina: estudo de caso em um website de 

uma IFES. In: XXXI Encontro Nacional de Engenharia de Produção, 2011, Belo 

Horizonte - MG. Anais do ENEGEP 2011, 2011. 

DELGADO,S.S. ; CHAPARRO, K.L. ; DIAS, S.M.P. ; PEREIRA, D. A. M. . 

Gestão da Informação na Empresa Brasileira de Correios e Telégrafos. In: 

XXXI Encontro Nacional de Engenharia de Produção, 2011, Belo Horizonte - 

MG. Anais do ENEGEP 2011, 2011. 

SILVA, V. B. S. ; MORAIS, D. C. . Procedimento de votação baseado em 

expressões linguisticas para apoiar processos decisórios envolvendo a 

sociedade. In: Red Iberoamericana de Evaluación y Decisión Multicriterio, 

2011, Ubatuba/SP. Anais do RED-M 2011, 2011. 

SILVA, V. B. S. ; MORAIS, D. C. . A new voting procedure to support 

participatory Budgeting. In: IEEE SMC 2011 International Conference on 

Systems, Man, and Cybernetics, 2011, Anchorage, AK/USA. IEEE SMC 2011 

International Conference on Systems, Man, and Cybernetics, 2011. DOI: Digital 

Object Identifier: 10.1109/ICSMC.2011.6084159. 

XAVIER, L. C. ; BARBOSA, R. F. . A estratégia do Oceano Azul: um estudo de 

caso numa empresa de serviços na cidade de Campina Grande-PB.. In: 

SEPREONE: Simpósio de Engenharia de Produção da Região Nordeste., 

2011, Campina Grande. "A Importância da Logística para a Engenharia de 

Produção: perspectivas e sustentabilidade em arranjos produtivos"., 2011. 

FRANCA, D. C. ; BARBOSA, R. F. . O impacto de empreendimentos 

inovadores no desenvolvimento local: estudo exploratório com as empresas 

PRIME/PaqTcPB.. In: SEPREONE: Simpósio de Engenharia de Produção da 

Região Nordeste., 2011, Campina Grande. "A Importância da Logística para a 

Engenharia de Produção: perspectivas e sustentabilidade em arranjos 

produtivos"., 2011. 
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BARBOSA, R. F. ; CANDIDO, G. A. . Análise da competitividade do arranjo 

produtivo local de confecções: um estudo exploratório em um município do 

brejo paraibano.. In: SEPREONE: Simpósio de Engenharia de Produção da 

Região Nordeste., 2011, Campina Grande. "A Importância da Logística para a 

Engenharia de Produção: perspectivas e sustentabilidade em arranjos 

produtivos"., 2011. 

SANTOS, J. B. ; SOARES, M. M. ; BARBOSA, R. F. . Indicadores da qualidade 

como suporte a produtividade: o caso de uma empresa calçadista localizada na 

Paraíba.. In: SEPREONE: Simpósio de Engenharia de Produção da Região 

Nordeste., 2011, Campina Grande. "A Importância da Logística para a 

Engenharia de Produção: perspectivas e sustentabilidade em arranjos 

produtivos"., 2011. 

SOARES, M. M. ; SANTOS, J. B. ; BARBOSA, R. F. . Diagnóstico do processo 

produtivo das sandálias Havaianas Brasil: um estudo de caso na empresa 

Alpargatas S.A.. In: SEPREONE: Simpósio de Engenharia de Produção da 

Região Nordeste., 2011, Campina Grande. "A Importância da Logística para a 

Engenharia de Produção: perspectivas e sustentabilidade em arranjos 

produtivos"., 2011. 

SOARES, M. M. ; BARBOSA, R. F. ; OLIVEIRA, W. A. S. ; MACEDO, P. P. ; 

DUARTE., L. L. Q. . Análise do sistema de produção em uma empresa 

calçadista: o caso da Alpargatas S.A.. In: ENEGEP: Encontro Nacional de 

Engenharia de Produção, 2011, Belo Horizonte. "Inovação Tecnológica e 

Propriedade Intelectual: Desafios da Engenharia de Produção na Consolidação 

do Brasil no Cenário Econômico Mundial"., 2011. 

LIMA, O. F. ; LEITE, J. P. ; BARBOSA, R. F. ; PEREIRA, A. M. ; SOUSA., F. K. 

A. . Implantação de layout celular na montagem de cadernos em uma indústria 

do setor gráfico. In: ENEGEP: Encontro Nacional de Engenharia de Produção, 

2011, Belo Horizonte. "Inovação Tecnológica e Propriedade Intelectual: 

Desafios da Engenharia de Produção na Consolidação do Brasil no Cenário 

Econômico Mundial"., 2011. 

LIMA, Osiran Felício de; LEITE, João Pereira ; Robson Fernandes Barbosa ; 

Pereira, Daniel Augusto de Moura ; SOUSA, F. K. A. . Implantação de layout 

celular na montagem de cadernos em uma indústria do ramo gráfico. In: XXXI 

Encontro Nacional de Engenharia de Produção, 2011, Belo Horizonte. 

ENEGEP 2011, 2011. 

LIMA, Osiran Felício de; LEITE, João Pereira . Aplicabilidade dos conceitos da 

Produção Enxuta (Lean Production) no processo de licitação pública. In: XXXI 
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Encontro Nacional de Engenharia de Produção, 2011, Belo Horizonte. 

ENEGEP 2011, 2011. 

Pereira, Daniel Augusto de Moura ; DELGADO, Sven Schafers ; LEITE, João 

Pereira ; Osiran Felício de Lima ; Robson Fernandes Barbosa . Contribuição da 

Ergonomia Cognitiva para a melhoria da usabilidade de um sistema homem-

máquina: estudo de caso em um website de uma IFES. In: XXXI Encontro 

Nacional de Engenharia de Produção, 2011, Belo Horizonte. ENEGEP 2011, 

2011 
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ASSESSORIA DE MONITORIA E ESTÁGIOS DO CDSA 

 

 

1. IDENTIFICAÇÃO 

 

Responsável: Profª Tatiana Araújo Simões (Assessora de Monitoria e Estágio do 

CDSA/UFCG) e Profª Patrícia Trindade Caldas (Assessora Adjunta de Monitoria e 

Estágio do CDSA/UFCG) 

Local: CDSA/UFCG 

Período de Execução: Ano 2011 

 

2. OBJETIVOS 

 

O objetivo deste relatório é apresentar as atividades desenvolvidas pela 

Assessoria de Monitoria e Estágio do CDSA durante o ano de 2011, relatando as 

principais informações sobre processos de estágios que ocorreram no CDSA e a 

realização e desempenho do programa de monitoria do centro. 

 

2.1 Monitoria 

Possibilitar de maneira integral e sistemática a iniciação do aluno monitor à 

docência, oferecendo-lhe as condições necessárias para que ele possa aprofundar os 

conhecimentos na disciplina de forma a pesquisar, elaborar, redigir e apresentar 

problemas contextualizados sobre o conteúdo da disciplina, através das aulas de 

revisão, plantão de dúvidas, orientação em listas de exercício, elaboração de 

questões para reflexão em grupo e estudos dirigidos. Enfim, apoio e estímulo aos 

alunos que procuram a monitoria. 

 

2.2 Estágios 

Implementar, oportunizar e impulsionar todas as atividades que se relacionam 

com a contratação e operacionalidade de estágios de alunos do CDSA. Envolvendo 

atividades de captação, celebração e avaliação de parcerias com instituições públicas 

e privadas que concedam oportunidades de Estágio, assim como a efetivação legal 

dos alunos com as partes concedentes, além do acompanhamento destas atividades. 

 

3. PRESTAÇÃO DE CONTAS 

 

 Conforme plano de metas elaborado por esta assessoria, foi feita uma previsão 

de orçamento de R$5.000,00, por semestre no ano de 2011, para gastos com 

despesas importantes ao funcionamento diário, tais como: material de expediente, 

material didático, diárias, transporte, computadores, impressora, mesas, cadeiras e 

armários. Foi solicitado ainda um ambiente de atendimento aos alunos para o pleno 

funcionamento do projeto de monitoria.  
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 Apesar da assessoria não ter sido contemplada com todos estes itens acima 

citados, a direção do CDSA forneceu todo o apoio necessário: disponibilizou 

computadores, forneceu diária e transporte, bem como material de expediente. 

Também, com dificuldades, também foi disponibilizado o uso de impressoras 

pertencentes a outros setores, mas esta é uma das maiores dificuldades encontradas 

por esta assessoria, que precisa urgentemente desta ferramenta para viabilizar 

atividades diárias, como a impressão de contratos, termos e certificados. 

O programa de monitoria contou com a parceria da Escola Estadual José 

Gonçalves de Queirós e com o Diretório Central dos Estudantes do CDSA, os quais 

cederam salas para que os monitores atendessem os alunos, já que as aulas da 

universidade estavam ocorrendo tanto na escola estadual como no centro. 

 A Pró-Reitoria de Ensino foi outra parceira desta assessoria, concedendo 16 

(dezesseis) bolsas no valor de R$250,00 aos alunos do CDSA nos meses de 

funcionamento do projeto de monitoria (de Março a Junho e de Agosto a Novembro). 

Assim, a distribuição de monitores bolsistas e monitores voluntários do CDSA em 

2011.1 e 2011.2 ficou da seguinte forma: 

 

 

 

 

 

Tabela 13 - Monitores Bolsistas de 2011 

Alunos/Disciplinas 
Bolsas Pagas 2011.1 

Mar Abr Mai Jun 

Arthur Nóbrega Araújo*/ Física Geral I  X X X 

Daniela Brito Ramos/ Introdução à Sociologia X X   

Cassio Fellipe Araújo Aleixo/ Cálculo Diferencial. e Integ. III X X X X 

Édipo da Silva Almeida/ Int. Biologia Celular e Molecular X X X X 

Edvard Pereira da Silva/ Introdução à Ciência Política X X X X 

Edvan Ferreira de Medeiros*/ Int. à Ciência da Computação  X X X 

Filipe Terto Alves da Silva/ Sistemas de Produção X X X X 

Jardeson de S. Guilherme***/ Introdução à Sociologia   X X 

José Diorgenes A. Oliveira*/ Cálculo Diferencial e Integ. I  X X X 

José Elivonaldo F. de Oliveira/ Inst. de Direito Público e Privado X X X X 

José Marreiro de Sales Neto/ Programação X X X X 

José Stenio Sousa da Silva**/ Física Geral I   X X 

Jucilene Pereira de Sousa/ Equações Dif. Lineares X X X X 
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Maria Edileide Batista Gomes/ Introdução à Ciência Política X X X X 

Petrônio Franco de Sousa/ Introdução à Filosofia X X X X 

Priscila da C. F. Nascimento/ Programação X X X X 

Priscila Raquel Soares Lêla/ Probabilidade e Estatística X X   

Vanêssa C. de A. Cruz/ Inst. de Direito Público e Privado X X X X 

TOTAL DE BOLSAS PAGAS 13 16 16 16 

Alunos/Disciplinas 
Bolsas Pagas 2011.2 

Ago Set Out Nov 

Agnodicéia de Araújo Lima/ Cálculo Diferencial e Integ. II X X X X 

Anderson Steyner Rozendo/ Int. à Ciência da Computação X X X X 

Arthur Nóbrega Araújo*/ Física Geral I X X X X 

Breno André Veloso Antonino/ Desenho Técnico X X X X 

Édipo da Silva Almeida/ Genética Molecular X X X X 

Edvan Ferreira de Medeiros*/ Int. à Ciência da Computação X X X X 

Filipe Terto Alves da Silva/ Sistemas de Produção X X X X 

Haruko Imai/ Química Geral X X X X 

João Socorro Lopes Rodrigues/ Química Geral X X X X 

José Diorgenes A. Oliveira*/ Cálculo Diferencial e Integ. I X X X X 

José Marreiro de Sales Neto/ Programação X X X X 

Jucilene Pereira de Sousa/ Equações Diferenciais Lineares X X X X 

Lanne Karelle Vieira Aragão/ Álgebra Linear X X X X 

Priscila da C. F. Nascimento/ Programação X X X X 

Renally Barbosa da Silva/ Lab. de Bioq. e Biologia Molecular X X X X 

Vanêssa Cristina de A. Cruz/ Direito Constitucional X X X X 

TOTAL DE BOLSAS PAGAS 16 16 16 16 

*Estes alunos tiveram problemas com o projeto PREVEST e não receberam a bolsa de monitoria no primeiro mês. 

** José Stênio Sousa da Silva foi selecionado como monitor voluntário e passou a ser bolsista nos meses de Maio 

e Junho pelo remanejamento da bolsa destinada à disciplina Introdução á Sociologia, pois a aluna Daniela Brito 

Ramos foi aprovada em um projeto do PIBIC e solicitou afastamento da monitoria. 

***Jardeson de Sousa Guilherme foi selecionado como monitor voluntário e passou a ser bolsista nos meses de 

Maio e Junho pelo remanejamento da bolsa destinada à disciplina Probabilidade e Estatística, pois a aluna Priscila 

Raquel Soares Lêla foi selecionada para bolsa REUNI e solicitou permanecer no programa, porém como bolsista 

 

 Quanto à distribuição de monitores voluntários, segue: 
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Tabela 14 - Monitores Voluntários de 2011 

Alunos/Disciplinas 

Período em que o aluno foi 

Voluntário em 2011.1 

Mar Abr Mai Jun 

Agnodicéia de Araújo Lima/ Cálculo Diferencial e Integ. II X X   

Carlos Emanuel M. da Silva/ Cálculo Diferencial e Integ. I X X X X 

Daniele Araújo Alecrim/ Sistemas de Produção X X   

Fabiana Henrique de Sousa/ Topografia X X X X 

Janiele Guedes Santos/ Introdução à Sociologia X X X X 

Karlla Karem da Silva/ Probabilidade e Estatística X X X X 

Priscila Raquel Soares Lêla/ Probabilidade e Estatística   X X 

TOTAL DE VOLUNTÁRIOS 06 06 05 05 

Alunos/Disciplinas 

Período em que o aluno foi 

Voluntário em 2011.2 

Ago Set Out Nov 

Carlos Emanuel M. da Silva/ Cálculo Diferencial e Integ. I X X X X 

José Elivonaldo F. de Oliveira/ Direito Constitucional X X X X 

José Renato Guimarães/ Cálculo Diferencial e Integ. I X X X X 

Mirelle Sampaio Pereira/ Sistemas de Produção X X X X 

Plínio Campos Medeiros/ Cálculo Diferencial e Integ. II X X X X 

Roney de Sousa Lima/ Física Geral I X X X X 

Thibério Quintans da Silva/ Equações Diferenciais Lineares X X X X 

Vinícius Costa Amador/ Lab. de Bioq. e Biologia Molecular X X X X 

TOTAL DE VOLUNTÁRIOS 08 08 08 08 

 

 O projeto de monitoria teve a participação dos professores do CDSA, que não 

apenas orientaram os alunos como também foram responsáveis pelo 

acompanhamento do monitor, desde o processo de seleção até a elaboração final do 

relatório, e para este trabalho os professores não recebem bolsa. Foram 20 (vinte) 

professores envolvidos e 21 (vinte e uma) disciplinas ofertadas, sendo 05 (cinco) 

disciplinas da UAEDUC e 16 (dezesseis) da UATEC, conforme Tabela 3 abaixo. 

 

Tabela 15 - Professores Envolvidos no Projeto de Monitoria de 2011 

Professor(a) Semestre Disciplina 

Aldinete Bezerra B. Anastácio 2011.1 e 2011.2 Cálculo Dif. e Integral I 
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Alex de Albuquerque Silva 2011.1 e 2011.2 Física Geral I 

Aldre Jorge M. Barros 
2011.2 Química Geral 

Lenilde Mérgia Ribeiro Lima 

   

Paulo da Costa Medeiros 2011.2 
Introdução à Ciência da Computação 

Cecir B. de A. Farias 
2011.1 e 2011.2 

2011.1 e 2011.2 Programação 
Thaís Gaudêncio do Rêgo 

Daisy Beserra Lucena 2011.1 Probabilidade e Estatística 

Daniel Augusto de M.  2011.1 
Sistemas de Produção 

João Pereira Leite  2011.2 

Demerson Arruda Sanglard 2011.2 
Genética Molecular 

Lab. de Bioq. e Biologia Molecular 

George do N. Ribeiro 2011.1 Topografia 

Jean César F. Queiroz 2011.1 Int. à Biologia Celular e Molecular 

José Irivaldo A. O. Silva 
2011.1 Inst. de Direito Público e Privado 

2011.2 Direito Constitucional 

Kelly Cristina Costa Soares 2011.1 Int. à Ciência Política 

Leomaques F. Silva Bernardo 

2011.1 Cálculo Dif. e Integral III 

2011.2 Álgebra Linear 

2011.2 Cálculo Dif. e Integral II 

Tatiana A. Simões 
2011.1 Equações Dif. Lineares 

Maria Leide Silva de Alencar 2011.2 Desenho Técnico 

Sônia Maria Lira Ferreira 2011.1 Introdução à Filosofia 

Vilma S. Lima Barbosa 2011.1 Introdução à Sociologia 

 

 Acerca de requerimentos de convênios de estágio, foram solicitadas algumas 

parcerias para o centro. O primeiro requerimento foi do IFPB – Instituto Federal de 

Educação, Ciência e Tecnologia da Paraíba – Monteiro, que solicitou vagas para seus 

alunos estagiarem na instituição, sem nenhum ônus para o CDSA. Foram 

selecionados 07 (sete) alunos, conforme a Tabela 4 abaixo. 
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Tabela 16 - Alunos estagiários no CDSA, provindos do IFPB 

Nome do aluno Curso Supervisor Tipo de 

bolsa 
Valor Vigência 

Ana Priscila L. Bezerra 
Tec. de Construção 

de Edifícios 

Prefeitura do CDSA                       

- Profº Edvaldo Eloy 
Voluntária R$ 0,00 2011.2 

Felipe de Sousa Tomé 
Tec. de Construção 

de Edifícios 

Prefeitura do CDSA                                    

- Profº Edvaldo Eloy 
Voluntária R$ 0,00 2011.2 

José Augusto G. Neto 
Tec. de Construção 

de Edifícios 

Prefeitura do CDSA                                    

- Profº Edvaldo Eloy 
Voluntária R$ 0,00 2011.2 

Kássia D. Leal Félix 
Tec. de Construção 

de Edifícios 

Prefeitura do CDSA                                    

- Profº Edvaldo Eloy 
Voluntária R$ 0,00 2011.2 

Meri Poliana R.Chaves 
Tec. Sub. em 

Secretaria Escolar  
Biblioteca do CDSA 

 - Heloísa Cristina 

Voluntária R$ 0,00 2011.2 

Sueli da S. Bernardo 
Tec. Sub. em 

Secretaria Escolar 
Biblioteca do CDSA 

 - Heloísa Cristina 

Voluntária R$ 0,00 2011.2 

Taiana Flávia F. de 

Paiva 

Tec. de Construção 

de Edifícios 
Prefeitura do CDSA 

 - Profº Edvaldo Eloy 

Voluntária R$ 0,00 2011.2 

 

A segunda demanda por parcerias foi com a Cooperativa de Prestação de 

Serviços em Desenvolvimento Sustentável – Vínculos, a Associação Menonita de 

Assistência Social – AMAS e a Coopagel, que em conjunto com o Projeto Dom 

Helder, solicitaram estágios não obrigatórios, os quais seriam remunerados por 

aqueles órgãos. Foram 04 (quatro) alunos selecionados, conforme Tabela 05 a seguir. 

Tabela 17 - Alunos estagiários nas empresas conveniadas, provindos do CDSA 

Nome do aluno Curso Orientador Bolsa Vigência Instituição 

Iralécio Bezerra de Lima 

Eng. de 

Biossistemas 

Carina S. M. Dornelas e 

Alecksandra V. de 

Lacerda 

R$ 250,00 2011.2 Vínculos 

Darlan de Araújo Ramos  Agroecologia 

Adriana de F. Meira Vital 

Glauciane Danusa 

Coelho 

R$ 250,00 2011.2 Amas 

Jailton Garcia Ramos  
Eng. de 

Biossistemas 

Maria Zilderlânea Alves 

Karla dos Santos Melo 
R$ 250,00 2011.2 Coopagel 

Ana Claudia Gaudino 

Leite 

Educação do 

Campo 
  R$ 250,00 2011.2 Coopagel 

 

Quanto à formalização dessas parcerias, houve a confecção dos convênios da 

Vínculos e da Amas, enviados à assessoria jurídica da UFCG em e 23/11/11, mas até 

o momento não recebemos confirmação desses convênios. A Coopagel não entregou 
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a documentação nem os dados solicitados para a confecção do convênio, não 

existindo, portanto, parceria formalizada. 

Estão também sendo firmadas parcerias, ainda em fase de negociação, com o 

Sebrae, para projetos de cooperação entre a UFCG e este cedente. 

Outras demandas vieram do curso de Educação do Campo, o qual solicitou, 

informalmente, o convênio com outras 5 (cinco) instituições, já no final de Dezembro 

de 2011, encaminhados pela Profª Alba. As instituições foram: 

 Associação dos Pescadores e Aquicultores e Produtos Rurais do Município de 

Sumé 

 Secretaria de Ação Social de Sumé 

 Sindicato Trabalhadores Rurais de Sumé 

 Associação Comunitária do Bairro Unidos Venceremos 

 Associação dos Moradores e Usuários das Águas da Bacia do Açude de Sumé - 

AMUABAS 

E por fim, foram confeccionados os convênios e enviados para a assessoria 

jurídica em 20/12/11, cujos ainda estão sendo aguardados. 

 

4. ANÁLISE DE DESEMPENHO 

  

Neste item trataremos separadamente o programa de monitoria e os estágios e 

parcerias do CDSA. 

 

4.1 PROGRAMA DE MONITORIA 

Atendendo ao Projeto de Monitoria do CDSA para o primeiro semestre de 

2011, o preenchimento das vagas foi realizado através de Processo Seletivo, regido 

pelo Edital PRE n° 007/2011 e Edital CDSA nº 001/2011 (ver Anexo I), contemplando 

duas modalidades de Monitoria: remunerada (bolsista) e não-remunerada (voluntária).  

O Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido – CDSA, integrado 

pela Unidade Acadêmica de Tecnologia – UATEC e Unidade Acadêmica de Educação 

do Campo – UAEDUC, no período 2011.1, contou com 86 (oitenta e seis) docentes, 

lotados nas duas unidades. Destes apenas 23,26% estiveram envolvidos com o 

Programa de Monitoria no período, cujas disciplinas ofertadas e professores 

orientadores foram apresentados anteriormente (ver tabela 3). 

Foram ofertadas 30 (trinta) vagas para seleção de monitores, sendo 16 

(dezesseis) vagas para bolsistas e 14 (quatorze) vagas para voluntário; inscreveram-

se 70 (setenta) alunos, dos quais apenas 02 (dois) tiveram a inscrição indeferida; na 

ocasião foram selecionados 16 (dezesseis) monitores bolsistas e 08 (oito) monitores 

voluntários. É importante ressaltar que algumas disciplinas não tiveram alunos 

inscritos e em outras os candidatos não obtiveram nota maior ou igual a 7 (sete) na 

prova escrita, sendo, assim, desclassificados. 
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Para o segundo semestre de 2011, o Processo Seletivo foi regido pelo Edital 

PRE n° 034/2011 e Edital CDSA nº 004/2011 (ver Anexo I), também contemplando 

duas modalidades de Monitoria: remunerada (bolsista) e não-remunerada (voluntária). 

Foram ofertadas 18 (dezoito) vagas para seleção de monitores, sendo 08 (oito) vagas 

para bolsistas e 10 (dez) vagas para voluntário. Houve a necessidade de reabertura 

de edital para preenchimento de 02 (duas) vagas para bolsista e 04 (quatro) vagas 

para voluntário. Em todo o processo de seleção do período 2011.2 inscreveram-se 47 

(quarenta e sete) alunos e foram selecionados 16 (dezesseis) monitores, sendo 08 

(oito) bolsistas e 07 (sete) voluntários. 

Os processos de seleção realizados em 2011 apresentaram um grave 

problema que persiste até agora: apesar de haver alunos inscritos, estes não têm 

alcançado a nota mínima para a inserção no Programa de Monitoria, ou mesmo não 

comparecem para a realização da prova. Por exemplo: em 2011.2 foram inscritos 47 

(quarenta e sete) candidatos, apenas 30 (trinta) compareceram para a prova e 17 

(dezessete) alunos tiveram notas abaixo de 5 (cinco). Por esta razão, foi necessária a 

reabertura do edital no segundo semestre. 

 O andamento do Programa de Monitoria do CDSA foi realizado através de 

fichas de frequência e de reuniões semanais dos monitores com seus respectivos 

coordenadores. Além disso, mensalmente estes se encontravam com a assessoria do 

Programa de Monitoria deste Centro para o acompanhamento de suas atividades.  

Fez-se o esforço necessário para que o Programa funcionasse como desejado, 

porém o mesmo teve alguns problemas, tais como: 

 poucos alunos se inscreveram para participar do processo de seleção, 

principalmente no segundo semestre, sendo necessário que as 

assessoras de monitoria fossem de sala em sala divulgar o edital, uma 

vez que apenas a divulgação no site e nos murais de avisos do CDSA 

não foram suficientes; 

  o desempenho nas provas de seleção foi insatisfatório, os alunos não 

conseguiram atingir a nota 7 (sete) para serem aprovados; 

 o projeto funcionou em 2011.1 em uma sala na Escola Estadual de 

Sumé e no DCE do Centro, pois os alunos estavam tendo aulas nos dois 

locais, o que prejudicou o bom andamento do projeto, e; 

 uma característica geral relatada por todos os monitores foi a ausência, 

em alguns casos quase completa, de alunos em busca de monitoria, 

ausência esta que foi justificada pela falta de um ambiente adequado 

para o atendimento. 

Porém, em contrapartida, tivemos muitos pontos positivos, como: 

 um grande envolvimento dos professores do centro no projeto: em 2010 

haviam apenas 06 (seis) professores orientadores e em 2011 houveram 

19 (dezenove) professores; 
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 os alunos envolvidos no projeto relataram que a experiência na 

monitoria, de fato, possibilitou um aprofundamento nos conhecimentos 

dos conteúdos desenvolvidos na disciplina; 

 a frequência de alunos que procuraram os monitores foi pequena porém 

muito produtiva;  

 foi possível observar nos relatórios dos monitores a preocupação com a 

falta de conhecimento básico dos alunos que ingressam no CDSA, um 

dos motivos dos altos índices de retenção no ano de 2011 (ver gráfico 

1), e; 

  os monitores também relataram a sua grande motivação em participar 

de forma direta nas disciplinas, expondo as dificuldades encontradas 

pelos alunos e sugerindo metodologias que auxiliaram no processo de 

aprendizagem. 

 Porém, apesar de tudo isto que foi relatado até aqui, ainda há muito trabalho 

para o projeto: fazer uma conscientização nos alunos no CDSA para que utilizem a 

monitoria; aumentar a autoconfiança dos alunos para que eles compareçam no dia 

das provas e fazer com que eles criem o hábito de utilizar o site do CDSA para saber 

do período e prazos do programa de monitoria.  

Outra preocupação é aumentar o número de monitores por disciplina, para que 

se tenha uma flexibilidade maior de horários de atendimento e os alunos possam 

procurar a monitoria em horários que não sejam conflitantes com os de aula. Algumas 

disciplinas tiveram pouca procura e este foi um dos motivos pelos quais os 

percentuais de retenção continuaram altos quando comparados a 2010, ano em que 

não tínhamos monitores no centro (ver gráfico 01). 

 

 



 

 

143 

 

Gráfico 1 - Percentual de retenção por aluno matriculado 

 
Fonte: Relatórios dos monitores bolsistas e voluntários no ano de 2011 e 2010. 

 

4.2 ESTÁGIOS NO CDSA 

  

Nas questões de estágio, um dos problemas enfrentados foi a falta de 

documentação comprobatória para a confecção do convênio, dificultando a 

formalização do processo de solicitação de convênios e termos de compromisso para 

estágios, uma vez que os cursos ainda não apresentam pessoas ou comissões 

encarregadas de tais assuntos, assim como a própria assessoria também está em 

fase de implantação.  

Outra dificuldade é que, para existir a assinatura do convênio, havia a 

exigência, por parte da direção, de encaminhamento de parecer da assessoria jurídica 

da UFCG sobre aprovação do convênio. Todos os convênios que foram 

confeccionados neste ano de 2011 foram enviados para tal assessoria jurídica, mas 

não houve nenhum retorno. Esse encaminhamento para a assessoria jurídica, 

conforme a PRE e já informado à direção, é desnecessário, já que estamos seguindo 

o modelo de convênio de estágios aprovado por tal assessoria. Mas, como é uma 

exigência da Direção, lidamos com essa burocracia. 

Concluindo, nesse período tivemos alguns contratempos: 

 demora no retorno dos processos da assessoria jurídica; 

 formalização da rotina de atividades referentes ao processo de estágio; 

 definição de responsabilidades desta assessoria no processo de estágios do 

CDSA (em contraponto com as coordenações dos cursos); 
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 falta de normas e regras formais para receber estagiários para trabalharem na 

UFCG; 

 

Porém, apesar de tantos percalços, a assessoria conseguiu fechar convênios 

de estágios com várias empresas, receber estagiários do IFPB e fechou o ano com 

todos os formulários de estágios preparados para envio às empresas. 

Em 2012 certamente as demandas de estágios serão maiores, e esperamos 

que as dificuldades encontradas tenham sido resolvidas. 

 

5. CONCLUSÃO 

 

O ano de 2011 foi o primeiro ano desta assessoria, sendo necessária a 

elaboração de ferramentas de orientação estratégica que norteassem suas atividades, 

principalmente no que diz respeito aos estágios. 

Conforme se pôde observar, houve o empenho necessário para que o 

Programa de Monitoria funcionasse como desejado, mas deve existir um trabalho em 

conjunto dos professores junto a seus alunos para a melhor formação destes, 

tornando-os aptos à atuarem como futuros monitores, incentivando-os a ingressarem 

no programa e participando também como alunos assíduos da monitoria, onde podem 

complementar o conhecimento adquirido em sala de aula e ainda exigir melhores 

aulas. 

É importante que sejam discutidas as reais necessidades de monitores em 

algumas disciplinas, sejam realizadas palestras informativas aos alunos deste Centro 

sobre o papel da monitoria em sua vida acadêmica, seja demonstrada a importância 

de ter um projeto deste em seu currículo acadêmico e, principalmente, seja 

esclarecido aos alunos que o monitor não substitui o professor, pois não é por que a 

disciplina tem um monitor, que o aluno não vai precisar do professor para sanar suas 

dúvidas. 

Também é necessário que em 2012 seja criada uma rotina nas formalizações 

de estágios por parte das coordenações e por parte dos alunos, para que nenhum 

aluno do centro estagie informalmente, sem estar devidamente assegurado de seus 

direitos e deveres. 

De uma forma geral, pode-se observar que as atividades iniciadas no ano de 

2011 foram de grande importância para a estruturação desta assessoria e para 

proporcionar um bom andamento dos trabalhos que por ela serão executados. 
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ASSESSORIA DE PESQUISA CDSA/UFCG 

 

 

1 INTRODUÇÃO: 

 

 Visando a prestação de contas dos trabalhos exercidos pela Assessoria de 

Pesquisa, bem como fazer um levantamento dos projetos de pesquisa realizados no 

âmbito do Centro de Desenvolvimento Sustentável do Semiárido (CDSA), nas suas 

duas unidades acadêmicas (UAEDUC e UATEC), trazemos aqui um relatório 

atualizado do nosso trabalho. 

 Os dados foram catalogados conforme processos de cadastramento dos 

projetos de pesquisa no âmbito das unidades acadêmicas e transformados em 

tabelas e gráficos de acompanhamento da evolução dos mesmos. Buscou-se aqui 

fazer um levantamento detalhado dos dados disponíveis para termos uma 

visualização mais concreta de como anda o desenvolvimento da pesquisa no CDSA. 

Foram registrados neste relatório apenas os projetos de pesquisa que estão sob a 

coordenação de docentes do CDSA. 

 Outro aspecto deste relatório é trazer as tarefas executadas pela Assessoria de 

Pesquisa como unidade “catalisadora” para o desenvolvimento da pesquisa no CDSA. 

Desta forma, dar-se-á destaque, também, aos trabalhos de Exposição dos Projetos de 

Pesquisa realizados nas Exposições dos Relatórios Parciais das Pesquisas (PIBIC, 

PIVIC e PIBITI) em 2011 e em 2012. 

 

 

2 METODOLOGIA dos Dados: 

 

 Os dados1 foram tratados em planilhas no software Excel, arrumados conforme 

alguns critérios e algumas características como, por exemplo, a natureza da pesquisa 

e a área do conhecimento a qual a pesquisa abarca. Desta forma, buscamos dividir o 

processo de catalogação a seguir os seguintes pontos (resumo do cadastramento): 

                                                             
1
 Esses dados foram possíveis graças ao procedimento de solicitação de cadastramento, via processo endereçado 

a Assessoria de Pesquisa, por parte dos docentes envolvidos, direta ou indiretamente, nas pesquisas. Ou seja, 
projetos de pesquisa que não passaram por este processo, estarão, por isso, ausentes neste relatório. 
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 1. Título do Projeto; 

 2. Coordenador do Projeto (instituição a qual o coordenador pertence); 

 3. Unidade acadêmica de origem do processo de cadastramento; 

 4. Se há bolsistas e o número dos mesmos; 

 5. Se o projeto é financiado; 

 6. Se o projeto for financiado, qual o valor do financiamento; 

 7. Período da execução do projeto; 

 8. Se há bolsas, sua vigência. 

 

 Com um nível razoável de detalhes desses dados, foi possível traçar um perfil 

da pesquisa no CDSA e chegar a algumas conclusões com a análise dos resultados 

em seção com os dados parciais. Os dados sumarizados estão expostos na tabela 1. 
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3 DADOS PARCIAIS2: 

 

Tabela 1. Levantamento da Pesquisa no CDSA – 2009/2012. Projetos, Coordenador, Início e Término da Pesquisa,  

Agência Financiadora e Valor do Financiamento e Status da Pesquisa 

ITEM TÍTULO DO PROJETO COORDENADOR INÍCIO TÉRMINO 
FINANCIAMENTO 

STATUS 
AGÊNCIA VALOR 

1 

Integração dos Instrumentos de Outorga, 

Enquadramento e Cobrança para a Gestão 

das Águas Subterrâneas 

Daisy Beserra 

Lucena (UATEC) 
abr/08 abr/11 MCT/FINEP/CT-HIDRO R$ 588.226,64 FINALIZADO 

2 

Estratégias para Recuperação do Meio 

Degradado em Mata Ciliar na Caatinga: 

Subsídios para a Conservação e a 

Sustentabilidade dos Recursos Naturais no 

Semiárido Paraibano 

Alecksandra Vieira 

de Lacerda 

(CDSA/UATEC) 

dez/10 nov/12 CNPq 

R$ 69.615,48 

(custeio) 

R$ 21.736,00 

(capital) 

 

em execução 

3 

Análise da Fitodiversidade e do 

Etnoconhecimento em um Fragmento de Mata 

Ciliar no Semiárido Paraibano 

Alecksandra Vieira 

de Lacerda  

(CDSA/UATEC) 

ago/10 jul/11 CNPq-UFCG (PIBIC)   FINALIZADO 

4 

Avaliação da Diversidade Vegetal e do 

Conhecimento Tradicional de Agricultores 

Familiares nos Quintais Agroflorestais do 

Semiárido Paraibano, Brasil 

Alecksandra Vieira 

de Lacerda 

(CDSA/UATEC) 

set/10 ago/11 CNPq-UFCG (PIBITI)   FINALIZADO 

5 

Identificação de Genótipos de Sorgo Sacarino 

para Produção de Etanol e Papel, adaptados 

às condições edafoclimáticas do semiárido 

Demerson Arruda 

Sanglard 

(CDSA/UATEC) 

mai/11 abr/14 FAPEMIG R$ 783.039,08 em execução 

6 

Caracterização Molecular e Agronômica de 

uma População de RILs (Recombiant Inbred 

Lines) 

Demerson Arruda 

Sanglard 

(CDSA/UATEC) 

mai/11 abr/13 CNPq R$ 30.000,00 em execução 

7 Percepção sócio-ambiental relacionada aos George do abr/11 mar/12 PIBIC 
 

em execução 

                                                             
2  O banco de dados está em fase de construção, daí a necessidade de maior sistematização dos cadastramentos dos projetos para a efetiva e eficaz alimentação deste 
banco. 
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RSU´s no Município de Puxinanã-PB: em 

busca de um desenvolvimento sustentável 

Nascimento Ribeiro 

(UFCG/CDSA/UAT

EC) 

8 

Desenvolvimento e Validação de Marcadores 

Moleculares SCAR (Sequence Characterized 

Amplified Regions) para Genes de Resistência 

à Mancha-angular do Feijoeiro-Comum 

Demerson Arruda 

Sanglard 

(UFCG/CDSA/UAT

EC) 

mai/11 abr/14 CAPES R$ 20.534,00 em execução 

9 

Produção de Farináceos a Base de Feijão: 

maior valor nutricional e renda para a 

comunidade de Sumé-PB 

Demerson Arruda 

Sanglard 

(UFCG/CDSA/UAT

EC) 

mai/11 abr/14 Convênio CDSA/UFCG com UFV em execução 

10 

Análise da Diversificação da Percepção Sócio-

Ambiental do Corpo Docente, Discente e de 

Técnicos Administrativos do CDSA/Campus 

Sumé 

George do 

Nascimento Ribeiro 

(UFCG/CDSA/UAT

EC) 

abr/11 mar/12 
  

em execução 

11 

Reação de Cultivares e Linhagens Elite de 

Feijão-Comum a Isolados de 

Pseudocercospora Griseola 

Demerson Arruda 

Sanglard (UATEC) 
mai/11 abr/14 CNPq R$ 28.800,00 em execução 

12 

Micropropagação de Genótipos de Palma 

Forrageira Resistentes à Cochonilha-do-

Carmim 

Humberto Actis 

Zaidan 

(UFCG/CDSA/UAT

EC) 

ago/10 jul/11 PIBIC/CNPq/UFCG R$ 7.000,00 FINALIZADO 

13 

Caracterização do(s) Gene(s) de Resistência à 

Mancha-Angular presente(s) no Cultivar de 

Feijoeiro-Comum 'Ouro Negro' 

Demerson Arruda 

Sanglard 

(UFCG/CDSA/UAT

EC) 

mai/11 abr/14 CNPq R$ 36.296,00 em execução 

14 

Seleção e Caracterização de Linhagens e 

Populações de Feijão "carioca" com 

Resistência a Doenças e Outras 

Características Tecnológicas Favoráveis 

Demerson Arruda 

Sanglard 

(UFCG/CDSA/UAT

EC) 

mai/11 abr/14 CNPq R$ 36.296,00 em execução 

15 

Reação de Cultivares e Linhagens Elite de 

Feijão-Comum a Isolados de 

Pseudocercospora Griseola 

Demerson Arruda 

Sanglard 

(UFCG/CDSA/UAT

EC) 

mai/11 abr/14 CNPq R$ 28.800,00 em execução 
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16 

Estrutura populacional e estudo da 

variabilidade genética de caprinos das raças 

Moxotó e Canindé no Nordeste do Brasil 

Ana Mary da Silva  

(CDSA/UATEC) 
abr/09 mai/12 FACEPE R$ 34.000,00 em execução 

17 
Grupo de atividade antimicrobiana de plantas 

medicinais e sintéticos bioativos 

Raissa Mayer 

Ramalho Catão 

(CDSA/UATEC) 

jan/11 jan/12 
  

em execução 

18 
A Gestão da Segurança Pública nos 

Municípios Paraibanos 

José Maria Nóbrega 

Jr. 

(CDSA/UAEDUC) 

ago/11 jul/12 CNPq/PIBIC 
 

em execução 

19 
“CONSTRUINDO O OBSERVATÓRIO DE 

POLÍTICAS PÚBLICAS DO SEMIÁRIDO” 

José Irivaldo Alves 

Oliveira 

(CDSA/UAEDUC) 

10 11 
PET/MEC/FNDE/CAPE

S  
em execução 

20 

Estudo da Eficiência de Conversão de Óleo 

em Biodiesel Através de Catálise Heterogênea 

Usando Óxido de Nióbio Sinterizado Período 

de execução 

Aldre Jorge Morais 

Barros 

(CDSA/UATEC) 

ago/11 jul/12 CNPq/PIBIC 
 

em execução 

21 
Separação água/óleo pesado via hidrociclone: 

modelagem e simulação 

Fabiana Pimentel 

Macêdo Farias 

(CDSA/UATEC) 

dez/07 nov/11 CNPq R$ 102.068,53 FINALIZADO 

22 

Micropropagação de genótipos de palma 

forrageira resistentes à cochonilha-do-carmim: 

segunda etapa 

Humberto Actis 

Zaidan 

(UFCG/CDSA/UAT

EC) 

ago/11 jul/12 CNPq/PIBIC 
 

em execução 

23 

Impacto dos eventos climáticos sobre a 

precipitação e a agricultura no Cariri 

Paraibano 

Daisy Beserra 

Lucena 

(CDSA/UATEC) 

ago/11 jul/12 CNPq/PIBIC 
 

em execução 

24 

Coligações de candidaturas proporcionais nos 

municípios e o impacto no sistema 

representativo 

Kelly Cristina 

Soares 

(CDSA/UADUC) 

ago/11 jul/12 CNPq/PIBIC 
 

em execução 

25 

Medidas Provisórias entre 1994 e 2010: 

celeridade na administração pública ou 

ameaça ao Checks and Balances? 

José Irivaldo Alves 

Oliveira 

(CDSA/UAEDUC) 

ago/11 jul/12 PIVIC 
 

em execução 

26 
Ecofisiologia de Espécies Nativas em Áreas 

Ciliares de Caatinga 

Carina Seixas Maia 

Dornelas 

(UFCG/CDSA/UAT

ago/11 jul/12 CNPq/PIBIC 
 

em execução 
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EC) 

27 

Estratégias para Recuperação do Meio 

Degradado em Mata Ciliar na Caatinga: 

subsídios para a conservação e a 

sustentabilidade dos recursos naturais no 

semiárido paraibano 

Alecksandra Vieira 

(CDSA/UATEC) 
ago/11 jul/12 CNPq/PIBIC 

 
em execução 

28 

Seleção de Genótipos de Soja Tolerantes às 

Condições Edafoclimáticas do Cariri 

Paraibano como Suporte à Caprinocultura de 

Leite 

Demerson Arruda 

Sanglard 

(UFCG/CDSA/UAT

EC) 

ago/11 jul/12 CNPq/PIBIC 
 

em execução 

29 

Levantamento Etnobotânico na Região de 

Sumé, Cariri Paraibano: bioprospecção e 

conservação de plantas utilizáveis em 

biofarmacologia 

Demerson Arruda 

Sanglard 

(UFCG/CDSA/UAT

EC) 

ago/11 jul/12 PIVIC 
 

em execução 

30 
Bioprospecção de Antibióticos Produzidos por 

Fungos da Caatinga 

Jean César F. 

Queiroz 

(UFCG/CDSA/UAT

EC) 

ago/11 jul/12 CNPq/PIBIC 
 

em execução 

31 
Avaliação do Potássio Suportado na Alumina 

na Transesterificação Metílica do Óleo de Soja 

Normanda Lino de 

Freitas 

(UFCG/CDSA/UAT

EC) 

ago/11 jul/12 CNPq/PIBIC 
 

em execução 

32 
Corrupção, Ineficiência e Rejeição de Contas 

Municipais por Cortes de Contas 

Clóvis Alberto Vieira 

de Melo 

(UFCG/CH)* 

ago/11 jul/12 CNPq/PIBIC 
 

em execução 

33 

Acompanhamento, Monitoramento e Avaliação 

da Evolução e Qualidade dos Resultados do 

Programa Desenvolvimento Sustentável de 

Territórios Rurais – PDSTR no Território da 

Borborema (Paraíba). 

Márcio de Matos 

Caniello 

(UFCG/CDSA/UAE

DUC) 

Ago/10 Julho/13 CNPq R$ 326.997,51 em execução 

Tabela formatada por José Maria Nóbrega Jr. conforme dados enviados para Assessoria de Pesquisa pelos docentes envolvidos nos projetos. 

* Aluno do CDSA, orientador do Centro de Humanidades (Campina Grande). 
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Extrato da tabela 1: 

 Ao todo foram catalogados 33 projetos de pesquisa; 

 Participação de 16 docentes do CDSA em coordenação de pesquisa3; 

 Dos 33 projetos de pesquisa ligados ao CDSA, 28 (86%) deles estão em 

fase de execução e 5 (14%) foram finalizados; 

 Desses projetos, os de iniciação científica corresponderam a: 14 PIBIC, 

2 PIVIC e 1 PIBITI; 

 Projetos com financiamento4 (em execução e finalizados, somados): 

FINEP= 1 projeto, CAPES= 2 , CNPq=  8, FAPEMIG= 1 , FACEPE=  1 ( 

13 projetos com financiamento, o que corresponde a 39,5% do total dos 

projetos envolvidos); 

 A UAEDUC respondeu por quatro projetos de pesquisa (12.3 % da 

pesquisa do CDSA); 

 A UATEC respondeu por 28 projetos de pesquisa (86 % da pesquisa do 

CDSA). 

Gráfico 1. Docentes Coordenadores versus quantitativo de projetos no CDSA 

 

Fonte: José Maria Nóbrega Jr. (dados catalogados) 

 

 

                                                             
3
 O quadro docente do CDSA é composto por 83 professores divididos nas duas Unidades Acadêmicas (UAEDUC e 

UATEC). Ou seja, 19% do corpo docente coordena projetos de pesquisa no CDSA. 
4 Sem cota de bolsas. 
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4 ATIVIDADES DA ASSESSORIA DE PESQUISA: 

 

 Como órgão ligado diretamente à Direção do CDSA, a Assessoria de Pesquisa 

tem por objetivo básico fazer a ligação entre o Centro e as instituições ligadas à 

Pesquisa da UFCG como, também, a interface com instituições nacionais e 

internacionais de insumo e incentivo à pesquisa. Outra função básica é o 

acompanhamento dos projetos e das pesquisas no âmbito do CDSA na prestação de 

contas destas à comunidade acadêmica como um todo. 

 Dessa forma, apresentamos alguns trabalhos executados juntamente à 

Comunidade Acadêmica no serviço de prestação de contas dos trabalhos de pesquisa 

de Iniciação Científica (IC), em 2011 e 2012. 

 

5 RELATÓRIOS PARCIAIS PIBIC/PIVIC/PIBITI (realizados em maio de 2011) 

 

Como o recomendado pela coordenação de pesquisas da PROPEX, os 

projetos de pesquisa PIBIC/PIVIC/PIBITI – 2010 foram apresentados em formato de 

painel. Foram feitas exposições dos andamentos das pesquisas por meio de painéis 

expostos no central de aulas do CDSA (Centro de Desenvolvimento Sustentável do 

Semiárido) no dia 12 de maio de 2011, sendo, dessa forma, o melhor meio 

encontrado para expor os trabalhos em andamento, tanto aos representantes 

(assessores e coordenadores) de pesquisas do referido centro, como aos alunos e 

toda a comunidade acadêmica das duas Unidades Acadêmicas do CDSA5. 

 

6 LISTA DOS TRABALHOS APRESENTADOS: 

 

1. TÍTULO: Utilização do Óxido de Nióbio como Catalisador Heterogêneo na reação 

de Transesterificação de Óleos Vegetais em Biodiesel (PIBIC) 

BOLSISTA: José Wilk Ferreira de Melo 

2. TÍTULO: Influência da Rugosidade e das Dimensões do “Vortex Finder” no 

Processo de Separação água/óleo pesado Usando Hidrociclones: modelagem e 

simulação (PIBITI) 

                                                             
5 Unidade Acadêmica de Educação do Campo (UAEDUC) e Unidade Acadêmica de Tecnologia (UATEC). 
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BOLSISTA: Polyanna Bárbara de Medeiros Oliveira 

3. TÍTULO: Avaliação da Diversidade Vegetal e do Conhecimento Tradicional de 

Agricultores Familiares nos Quintais Agroflorestais do Semiárido Paraibano, Brasil 

(PIBITI) 

BOLSISTA: Daniel Wilar 

4. TÍTULO: Análise da Fitodiversidade e do Etnoconhecimento em um Fragmento de 

Mata Ciliar no Semiárido Paraibano, Brasil (PIBITI) 

BOLSISTA: Suayra Marta Gomes de Almeida 

5. TÍTULO: Micropropagação de Genótipos de Palma Forrageira Resistentes à 

Cochonilha-do-carmim (PIBITI) 

BOLSISTA: Jéssica Gomes Fontes 

6. TÍTULO: A Institucionalização da Questão Ambiental nas Políticas Públicas para o 

Semiárido (PIVIC) 

VOLUNTÁRIO: Marivaldo Gomes Alcantara 

7. TÍTULO: Gasto Público, Corrupção e Ineficiência nos Municípios do Cariri 

Paraibano (PIBIC) 

BOLSISTA: José Wilas Pereira 

 

Abaixo as imagens do dia de apresentação dos trabalhos: 
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Em 20 de março de 2012 foi apresentada outra Exposição dos trabalhos de IC 

(PIBIC e PIVIC), na forma de painéis, na seguinte ordem: 

 

 A Gestão da Segurança Pública nos Municípios Paraibanos (PIBIC) 

 

COORDENADOR: Prof. José Maria Nóbrega Jr. (UFCG/CDSA/UAEDUC)  

ORIENTANDA: Duilia Dalyana Ribeiro dos Santos (5º período Ciências Sociais) 

 

 Estudo da Eficiência de Conversão de Óleo em Biodiesel Através de Catálise 

Heterogênea Usando Óxido de Nióbio Sinterizado Período de execução 

(PIBIC) 

 

COORDENADOR: Prof. Aldre Jorge Morais Barros (UFCG/CDSA/UATEC) 

ORIENTANDO: José Wilk Ferreira de Melo 

 

 Micropropagação de genótipos de palma forrageira resistentes à cochonilha-

do-carmim: segunda etapa (PIBIC) 

 

COORDENADOR: Prof. Humberto Actis Zaidan (UFCG/CDSA/UATEC) 

ORIENTANDA: Jéssica Gomes Fontes 

 

 Impacto dos eventos climáticos sobre a precipitação e a agricultura no Cariri 

Paraibano (PIBIC) 

 

COORDENADORA: Profa. Daisy Beserra Lucena (UFCG/CDSA/UATEC) 

ORIENTANDA: Jaricélia Patrícia de Oliveira Sena 

 

 Coligações de candidaturas proporcionais nos municípios e o impacto no 

sistema representativo (PIBIC) 

 

ORIENTADORA: Profa. Kelly Cristina Costa Soares (UFCG/CDSA/UAEDUC) 

ORIENTANDO: Allan Gustavo Freire da Silva 
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 Medidas Provisórias entre 1994 e 2010: celeridade na administração pública ou 

ameaça ao Checks and Balances? (PIVIC) 

 

COORDENADOR: Prof. José Irivaldo Oliveira (UFCG/CDSA/UAEDUC) 

ORIENTANDOS: Hegilli Franklin De Sousa e Willians Martinho Soares De 

Sousa  

 

 Ecofisiologia de Espécies Nativas em Áreas Ciliares de Caatinga (PIBIC) 

 

COORDENADORA: Profa. Carina Seixas Maia Dornelas 

(UFCG/CDSA/UATEC) 

ORIENTANDA: Ladja Naftaly Rodrigues de Oliveira 

 

 Estratégias para Recuperação do Meio Degradado em Mata Ciliar na Caatinga: 

subsídios para a conservação e a sustentabilidade dos recursos naturais no 

semiárido paraibano (PIBIC) 

 

COORDENADORA: Profa. Alecksandra Vieira de Lacerda 

(UFCG/CDSA/UATEC) 

ORIENTANDO: Renato Torreão Maciel Filho 

 

 Seleção de Genótipos de Soja Tolerantes às Condições Edafoclimáticas do 

Cariri Paraibano como Suporte à Caprinocultura de Leite (PIBIC) 

 

COORDENADOR: Prof. Demerson Arruda Sanglard (UFCG/CDSA/UATEC) 

ORIENTANDA: Gérsia Gonçalves de Melo 

 

 Levantamento Etnobotânico na Região de Sumé, Cariri Paraibano: 

bioprospecção e conservação de plantas utilizáveis em biofarmacologia (PIVIC) 

 

COORDENADOR: Prof. Demerson Arruda Sanglard (UFCG/CDSA/UATEC) 

ORIENTANDA: Luana Camilla Cordeiro Braz 
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 Bioprospecção de Antibióticos Produzidos por Fungos da Caatinga (PIBIC) 

 

COORDENADOR: Prof. Jean César F. Queiroz (UFCG/CDSA/UATEC) 

ORIENTANDO: Felipe Douglas Silva 

 

 Avaliação do Potássio Suportado na Alumina na Transesterificação Metílica do 

Óleo de Soja (PIBIC) 

 

COORDENADORA: Profa. Normanda Lino de Freitas (UFCG/CDSA/UATEC) 

ORIENTANDA: Thaise Gomes Pereira 

 

 Corrupção, Ineficiência e Rejeição de Contas Municipais por Cortes de Contas 

(PIBIC) 

 

COORDENADOR: Prof. Clóvis Alberto Vieira de Melo (UFCG/CH) 

ORIENTANDO: José Wilas Pereira (Gestão Pública/UFCG/CDSA) 

 

Imagens do dia da Exposição: 

 

 

Presença do Pró-reitor de Pesquisa e Extensão, Professor Marcelo Jorge de Sá. 
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COORDENAÇÃO ESPORTE E LAZER 

 

 

– IDENTIFICAÇÃO 

 

– Coordenação: Esporte e lazer do CDSA 

– Centro e Unidade (s) acadêmica (s): Centro de Desenvolvimento sustentável 

do Semiárido – CDSA e Unidade Acadêmica de Educação do Campo - UAEDUC. 

– Área de conhecimento e Núcleos: Educação Física e Núcleo de didática de 

conteúdos específicos. 

- Coordenação:  

● Bruno Medeiros Roldão de Araújo  (coordenação geral) – CDSA/UAEDUC – 

Matrícula SIAPE: 1785202 – RG: 6174594 SSP-PE – CPF: 04319083466 – 

Telefone: (83) 99480396 – E-mail: bruno.mr.araujo@ufcg.edu.br 

● Ubilina Maria da Conceição Maia (coordenação adjunta) – CDSA/UAEDUC – 

Matrícula SIAPE: 1798884 – RG: 2196976 – CPF: 05368666438 – Telefone: (84) 

96315897 – Email: ubilina_jp@hotmail.com  

- Instituições/Unidades envolvidas com as atividades da coordenação: 

Universidade Federal de Campina Grande – UFCG / Centro de Desenvolvimento 

Sustentável do Semiárido – CDSA / Unidade Acadêmica de Educação do Campo 

– UAEDUC / Unidade Acadêmica 

de Tecnologia do Desenvolvimento – UATEC / Diretório Central dos Estudantes – 

DCE / Gerência de Assuntos Estudantis – GAE.  

– Parcerias formuladas para atividades da coordenação: Prefeitura Municipal 

de Sumé – PB (Secretaria de Educação do Município de Sumé – PB). 

 

 

 

 

 

 

2 DEFINIÇÃO E BREVE HISTÓRICO 

 

 

A Coordenação de Esporte e Lazer foi pensada pela direção do Centro de 

Desenvolvimento Sustentável do Semiárido no ano de 2010, quando do 

acontecimento do I Jogos internos do CDSA, uma das primeiras atividades realizadas 

nas dependências do centro que conseguiu envolver os diferentes segmentos como 

docentes, discentes e técnicos.  Sua formalização veio acontecer no ano de 2011, por 
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meio da portaria/CDSA nº 030 de 28 de abril de 2011 que nomeou o Professor Bruno 

Medeiros Roldão de Araújo como Coordenador de Esporte e lazer e a professora 

Ubilina Maria da Conceição Maia como adjunta.  Nesse sentido, a coordenação de 

esporte e lazer tem por finalidade desenvolver atividades que estimulem o 

envolvimento com a cultura corporal no contexto do CDSA/UFCG e comunidade em 

geral, promovendo ações voltadas para democratização de práticas educacionais de 

esportes e de lazer que possam fortalecer e potencializar a identidade sócio-cultural 

das pessoas que convivem com o Semiárido. Dessa forma a coordenação tem 

priorizado diversas ações que no ano de 2011 foram desenvolvidas levando em 

consideração o público do CDSA com diversas atividades integrativas por meio da 

realização dos I e II Jogos internos do CDSA juntamente com o diretório Central dos 

Estudantes (DCE), bem como também com base nas necessidades locais da região 

em específico da cidade de Sumé/PB, sendo que um dos públicos que vem sendo 

privilegiados tem sido as escolas por meio de programas de extensão com a atuação 

de dois projetos o LIEFS e o de Formação de Professores.  

3 OBJETIVOS: 

 Contribuir na formulação de políticas no âmbito das práticas corporais: 

educacionais esportivas, de lazer e recreativas do CDSA/UFCG; 

 Elaborar projetos voltados para o desenvolvimento institucional e da 

comunidade através de programas de extensão; 

 Proporcionar atividades integrativas no âmbito institucional entre os docentes, 

técnicos e discentes; 

 Executar eventos educacionais, pré-desportivos e de lazer que estimulem cada 

vez mais o olhar sobre a importância da atividade física na vida dos sujeitos 

como fator preponderante para qualidade de vida. 

 

 DESCRIÇÃO/ATIVIDADES/FUNÇÕES  

 

NOME ATIVIDADE/ESPORTE  FUNÇÃO IDENTIFICAÇÃO FUNCIONAL 

Bruno Medeiros 

Roldão de Araújo. 
II Jogos Internos do  CDSA. 

Comissão Central 

Organizadora / 

Comissão Técnica. 

Professor de Educação Física – 

UAEDUC/Coordenador Esporte 

e Lazer 

Ubilina Maria da 

Conceição Maia 
II jogos Internos do CDSA 

Comissão Central 

Organizadora/ Comissão 

Técnica 

Professora Educação Física – 

UAEDUC/coordenadora adjunta 

de Esporte e Lazer 

Paulo Henrique 

Medeiros de 

Paulo. 

II Jogos Internos do CDSA 
Comissão Central 

Organizadora 

Representante do Diretório 

Central dos Estudantes - DCE. 

Paulo Raniere 

Pereira de Sousa. 
II jogos Internos do CDSA 

Comissão Central 

Organizadora 

Gerência de Assuntos 

Estudantis – GAE. 

NOME ATIVIDADE/EDUCAÇÃO FUNÇÃO IDENTIFICAÇÃO FUNCIONAL 

Ubilina Maria da 

Conceição Maia 

PROBEX: Projeto Formação 

de Professores: movimentos 

Coordenação Geral do 

Projeto 

Professora Educação Física – 

UAEDUC/coordenadora  
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corporais, desenvolvimento 

humano e aprendizagem 

Bruno Medeiros 

Roldão de Araújo 

PROBEX: Projeto Formação 

de Professores: movimentos 

corporais, desenvolvimento 

humano e aprendizagem 

Orientador do Projeto 

Professor de Educação Física – 

UAEDUC/Coordenador Esporte 

e Lazer 

Kátia Patrício 

Benevides 

Campos 

PROBEX: Projeto Formação 

de Professores: movimentos 

corporais, desenvolvimento 

humano e aprendizagem 

Colaboradora do Projeto 
Professora de educação – 

UAEDUC 

Isaac Alexandre 

da Silva 

PROBEX: Projeto Formação 

de Professores: movimentos 

corporais, desenvolvimento 

humano e aprendizagem 

Colaborador do Projeto 
Professor de Psicologia – 

UAEDUC 

Shirley Barbosa 

das Neves Porto 

PROBEX: Projeto Formação 

de Professores: movimentos 

corporais, desenvolvimento 

humano e aprendizagem 

Colaboradora do Projeto 
Professora de Línguas e sinais – 

Libras – UAEDUC  

 

 Rafael Batista da 

Silva 

PROBEX: Projeto Formação 

de Professores: movimentos 

corporais, desenvolvimento 

humano e aprendizagem 

Bolsista do Projeto 
Aluno Educação do Campo – 

UAEDUC 

Isaías Pereira de 

Araújo 

PROBEX: Projeto Formação 

de Professores: movimentos 

corporais, desenvolvimento 

humano e aprendizagem 

Voluntário do projeto 
 Aluno Educação do Campo –  

UAEDUC 

Wilho Silva Araújo 

PROBEX: Projeto Formação 

de Professores: movimentos 

corporais, desenvolvimento 

humano e aprendizagem 

Voluntário do Projeto 
Aluno Educação do campo – 

UAEDUC 

Bruno Medeiros 

Roldão de Araújo 

Laboratório Itinerante de 

Educação Física e Saúde - 

LIEFS 

Coordenação geral do 

projeto 

Professor de Educação Física – 

UAEDUC/Coordenador Esporte 

e Lazer 

Ubilina Maria da 

Conceição Maia 

Laboratório Itinerante de 

Educação Física e Saúde - 

LIEFS 

Orientadora do projeto 
Professora de Educação Física 

– UAEDUC 

Thyago Luiz Aires 

de Araújo 

Laboratório Itinerante de 

Educação Física e Saúde - 

LIEFS 

Bolsista do projeto 
Aluno Educação do Campo – 

UAEDUC 

Marcus Bessa de 

Menezes 

 

Laboratório Itinerante de 

Educação Física e Saúde - 

LIEFS 

Colaborador 
Professor de Educação 

Matemática - UAEDUC 

Fabiano Custódio 

de Oliveira 

 

Laboratório Itinerante de 

Educação Física e Saúde - 

LIEFS 

Colaborador  
Professor de Geografia - 

UAEDUC 

José Luciano de 

Queiroz Aires 

Laboratório Itinerante de 

Educação Física e Saúde – 

LIEFS 

Colaborador  Professor de História - UAEDUC 
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4 - CRONOGRAMA 

 

ATIVIDADES/2011 Mar Abr Mai Jun Jul Ago Set Out Nov Dez 

Submissão dos projetos 

Formação de professores e 

LIEFS no programa do 

PROBEX 

          

Desenvolvimento das 

atividades dos projetos 

PROBEX 

          

Planejamento dos II Jogos 

internos do CDSA 
          

Inscrições dos II Jogos 

internos do CDSA 
          

Realização do Evento do II 

Jogos internos do CDSA 
          

 

5- RESULTADOS DAS ATIVIDADES 

 

5.1 - PONTOS POSITIVOS: 

O II Jogos Internos do CDSA apresentou como pontos positivos o bom 

envolvimento dos alunos na organização das atividades, maior participação das 

equipes nos horários previstos, bem como a participação de todos durante os jogos, 

colaborando e torcendo. O efetivo apoio da prefeitura municipal de Sumé- PB na 

arbitragem e organização do evento por meio do setor de esporte do município. 

Consideramos que a distribuição dos horários para o acontecimento dos jogos 

distribuídos ao longo do mês de outubro foi bastante positivo e favoreceu a maciça 

participação dos discentes, docentes e técnicos do CDSA/UFCG.  

O LIEFS serviu como espaço de interlocução com a sociedade sumeense, de 

aprendizado aos discentes dos cursos do CDSA/UFCG e de capacitação aos 

professores da comunidade. Promoveu estudos, pesquisas e ações que estimularam 

o desenvolvimento da criatividade na busca da socialização de saberes, aprimorando 

o processo formativo dos nossos futuros professores. Neste sentido, apesar das 

inúmeras dificuldades encontradas, o dever parece cumprido, as ações foram levadas 

e oferecidas, os questionamentos foram lançados, resta esperar que a semente 

germine e leve a necessidade de continuação ou de criação de novos projetos que 

promovam uma Educação de qualidade e um relacionamento 

Universidade/Comunidade referenciada no desenvolvimento, bem-estar e 

aproximação com os reais problemas do cotidiano.    

O projeto Formação de professores: Movimentos corporais, Desenvolvimento 

Humano e Aprendizagem foi pensado e realizado dentro do contexto do semiárido na 

cidade de Sumé – PB, levando em consideração sua realidade. Nessa perspectiva, 

conseguimos visualizar uma contribuição do projeto dentro desse enfoque pelo fato 

deste ter conseguido oferecer contribuições significativas na prática educativa, pelas 

compreensões estabelecidas acerca do processo de desenvolvimento e ensino 
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aprendizagem da criança e o papel que as instituições educativas precisam assumir 

frente a realidade em que vivem as crianças no trato com o conhecimento da 

disciplina Educação Física no âmbito escolar, muitas vezes precária para a boa 

prática pedagógica de muitos conteúdos da Educação Física, especificamente nas 

séries iniciais pela ausência de profissionais com formação específica. Pontuamos 

ainda a disponibilidade da secretaria de Educação no tocante ao oferecimento das 

condições precisas para a realização do projeto. 

5.2 – PONTOS NEGATIVOS: 

Como pontos negativos na execução dos II Jogos internos do CDSA, apontamos 

como ponto central a precariedade das condições físicas e materiais disponíveis do 

Centro, fato que emerge para necessidade de melhoria dos espaços voltados para 

prática do esporte e do lazer da comunidade acadêmica. Outro ponto que o Centro 

precisa avançar refere-se à questão de priorizar os jogos como um evento inerente ao 

calendário das atividades sistematizadas no CDSA.   

Com relação ao LIEFS, os pontos negativos principais dizem respeito a pequena 

adesão dos professores de Educação Física da rede pública municipal de Sumé-PB, 

o que se refletiu numa deficitária observação dos processos didático-pedagógicos 

necessários à proposta de formulação de um novo modelo adequado as realidade da 

microrregião. 

Sobre o Projeto Formação de professores: movimentos corporais, 

desenvolvimento humano e aprendizagem as dificuldades foram imensas. Uma vez 

que a Universidade nesse momento mantinha-se precária na disponibilidade dos seus 

espaços que mal conseguia atender a demanda das aulas dos cursos. Dentro desse 

cenário a secretaria de educação do município disponibilizou um espaço que supriu 

as necessidades de forma limitada do projeto, por se tratar de uma sala pequena com 

poucas condições materiais.  

 

6– CONSIDERAÇÕES FINAIS 

 

Durante este ano visualizamos que a Coordenação de esporte e lazer 

procurou desenvolver dentro das possibilidades e limitações encontradas um trabalho 

com responsabilidade no contexto do CDSA com ações sistematizadas em curto 

prazo, mas que será um passo para uma atuação mais eficiente em longo prazo na 

busca por melhores condições e um trabalho de qualidade que respalde a 

representação do Centro a nível local e regional. Dessa forma, acreditamos que 

novas ações serão planejadas para o ano de 2012, fortalecendo algumas ações como 
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a realização do III Jogos internos do CDSA, além de novos projetos de extensão e 

atividades de ensino e pesquisa. 
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8 ANEXOS  

 

ATIVIDADES LIEFS  

 

 

ATIVIDADES II JOGOS INTERNOS DO CDSA 
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PROBEX FORMAÇÃO DE PROFESSORES 

 

 

 

 

 

 

RESULTADOS - II JOGOS INTERNOS DO CDSA 

 

 

FUTSAL MASCULINO (13 equipes) 

 

Fase de grupos com jogos em 06, 13 e 19/10/2011 

Manhã, tarde e noite 

O Netão 

GRUPO A  

  

1 Engenharia de produção Time 1 – Felipe Terto 

2  Gestão Pública Pablo Medeiros 

3 Engenharia de Biotecnologia Time 2 – José Ray 

I (1)                             4X4                              (2)                    06/10 – 15h 

II (3)                             0X6                              (1)                    13/10 – 18h 

III (2)                             7X0                              (3)                    19/10 – 18h 
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GRUPO B 

  

1 Educação do Campo Time 1 – Thiago Luiz 

2  Engenharia de Biotecnologia Time 1 – Plínio Medeiros 

3 Ciências Sociais – Tales Rodolfo 

4 Agroecologia – Breno Falcão 

I (1)                             1X8                             (2)                   06/10 – 15:50h 

II (3)                             3X1                             (4)                   06/10 – 20:00h 

III (2)                             5X3                             (3)                   13/10 – 18:50h 

IV (1)                            OXW                           (4)                   13/10 – 19:40h 

V (1)                            WXW                          (3)                   19/10 – 18:50h 

VI (2)                            WXO                           (4)                   19/10 – 19:40h 

 

GRUPO C 

  

1 Professores 

2  Engenharia de Produção Time 2 – Emerson Felipe 

3 Engenharia de Biossistemas Time 2 – Carlos Diego 

I (1)                             1X3                            (2)                    06/10 - 20:50h  

II (3)                             4X5                            (1)                    13/10 - 20:30h 

III (2)                            OXW                          (3)                    19/10 – 20:30h 

     

 

GRUPO D 

1 Educação do Campo Time 2 – Fleberson Aires 

2  Engenharia de Biossistemas  Time 1 – Jeferson (caveirão) 

3 Servidores 

  

I (1)                              3X2                                (2)                 06/10 – 22:10 

II (3)                              2X5                                (1)                 13/10 – 21:20 

III (2)                            WXW                              (3)                 19/10 – 21:20 

  

Fase das finais: 

 

        Quinta 

- (27/10/2011) – Manhã: 09:30h - Local: Netão 

 

SEMI-FINAL I 

(VENC.  A) GESTÃO PÚBLICA 4 X 3 ENG. BIOTECNOL.-1 (VENC. B)        
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FUTSAL FEMININO (2 equipes) 

 

27/10/2011 

Noite: 20h 

O Netão 

 

FINAL: Agroecologia   2 X 6    Biotecnologia/Biossistemas 

 

FUTEBOL DE CAMPO MASCULINO (9 equipes) 

 

Fase de grupos com jogos em 11, 18 e 19/10/2011 

Período: Manhã e tarde 

Local: CDSA ou Estádio Municipal 

 

 

 

      Quinta 

- (27/10/2011) – Manhã 10:20h - Local: Netão 

 

SEMI-FINAL II 

(VENC. C) PROFESSORES 2 X 3 ED. CAMPO-2 (VENC. D)   

 

     Quinta 

- (27/10/2011) – Noite: 18h - Local: Netão 

 

DECISÃO 3º LUGAR: 

(PERD. SEMI I)  ENG. BIOTECNOL.-1 6  X 3 PROFS. (PERD. SEMI II)       

 

     Quinta 

- (27/10/2011) – Noite: 21h - Local: Netão 

 

FINAL:  

 

(VENC. SEMI I)  GESTÃO PÚBLICA 6 X 2  ED.CAMP-2 (VENC. SEM II) 
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GRUPO A 

1 Eng. Biossistemas Time 1 – Jeferson (caveirão) 

2  Eng. Biossistemas Time 2 – Diego Raqueiro 

3 Ciências Sociais – Tales Rodolfo 

I (1)                              1 X 1                         (2)             11/10 – 08h 

II (3)                              0 X 1                         (1)             18/10 – 09h     

III (2)                             W X O                       (3)             19/10 – 09h 

     

 

 

GRUPO B 

1 Gestão Pública – João Paulo                                            

2  Técnicos/Professores 

3 Agroecologia – Breno Falcão  

I (1)                             4 X 2                             (2)             11/10 – 15h   

II (3)                             2 X 0                             (1)             18/10 – 15h 

III (2)                             0 X 1                             (3)             19/10 – 15h 

 

 

 

GRUPO C 

1 Engenharia de Produção – Felipe Terto 

2  Engenharia de Biotecnologia – Plínio Medeiros  

3 Educação do Campo – Adevanildo Gomes 

I (1)                              4 X 1                              (2)      11/10 – 09h 

II (3)                              1 X 2                              (1)      18/10 – 08h 

III (2)                            W X W                             (3)      19/10 – 08h 

     

 

 

Fase das finais: 

       Quarta 

- (26/10/2011)  

15h 
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SEMI-FINAL I 

(1º GRU. A)  Eng. Biossistemas T1 W X O  Agroecologia   (1º GRU. B) 

 

16h 

 

SEMI-FINAL II 

(1º GRU. C) Eng. de Produção 3 X 0 Eng. Biossistemas T2 (MELHOR 2º) 

 

      Quinta 

- (27/10/2011)  

 

08:30h 

 

DECISÃO 3º LUGAR: 

(PERD. SEMI I) Agroecologia  1 X 2 Eng. BiossistemasT2 (PERD. SEMI II) 

 

      Quinta 

- (27/10/2011)  

 

09:30h 

 

FINAL:  

 

(VENC.SEMI I) Eng. BiossistemasT1 4 X 0 Eng. Produção (VENC.SEMI II) 
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VÔLEI MASCULINO (3 equipes) 

 

Jogos em 13, 19 e 27/10/2011 

Período: Tarde e noite 

Local: O Netão 

 

GRUPO ÚNICO 

  

1 Servidores/Professores - 2º 131 PTS. 

2  Engenharia de Produção – Felipe Terto - 1º 136 PTS. 

3 Engenharia de Biossistemas – João Marcus - 3º 129 PTS. 

I 
(1)                            1 X 2                           (2)                        

13/10 - 16h 

II 
(3)                            1 X 2                           (1)                        

19/10 - 16h 

III 
(2)                            1 X 2                           (3)                        

27/10 – 16h 

 

 

VÔLEI FEMININO (2 equipes) 

 

Jogos em 27/10/2011 

Período: Tarde 

Local: O Netão 

 

GRUPO ÚNICO 

  

1 Engenharias – Karla Sylmara 

2  Engenharias – Hellany Cybelle  

I (1)                              2 X 0                          (2)                        

27/10 – 17h 
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BASQUETE MASCULINO (3 equipes) 

 

         

19/10/2011 

Período: Noite 

Local: Colégio Estadual 

 

GRUPO ÚNICO 

  

1 Inter-cursos 1 (Carlinhos) - 2º 

2  Inter-cursos 2 (Adsson) - 1º 

3 Professores - 3º 

I (1)                            25 X 21                           (3)                         

II (2)                            32 X 28                           (1)                         

III (3)                            20 X 40                           (2)                         

 

 

 

XADREZ (6 inscritos) 

 

Jogos em 13/10/2011 

Período: 15h 

Local: CDSA 

 

1º) Thyago Simões (Eng. Biossistemas) 

2º) Paulo Henrique 

3º) Prof. Ranoel  
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TÊNIS DE MESA MASCULINO (12 inscritos) 

        

Jogos em 27/10/2011 

Período: Manhã 08:30h 

Local: Antigo clube do Banco do Brasil 

 

1º) Thyago Simões (Eng. Biossistemas) 

2º) Mouribe (Agroecologia) 

3º) Felipe Terto (Engenharia de Produção) 
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ASSESSORIA DE EXTENSÃO 

 

 

1 - OBJETIVO 

 

Apresentar o status atual da Extensão no âmbito do CDSA/UFXG e as principais 

atividades realizadas no ano de 2011 pela Assessoria de Extensão, de forma a 

conduzir os próximos passos para a consolidação da extensão como pilar 

fundamental da universidade. 

 

2 - INTRODUÇÃO 

 

Pilar fundamental da Universidade, a Extensão pode ser definida como uma atividade 

acadêmica que se constitui como um processo educativo, artístico-cultural, científico e 

tecnológico, que se articula com o ensino e a pesquisa, de forma indissociável.  (Art. 

2, Resol. 02/2004, Câmara Superior de Pesquisa e Extensão)  

 

 

 

A Extensão significa a universidade além de suas fronteiras físicas, interagindo com a 

comunidade numa troca constante, visando mudar a realidade de ambas para 

melhorar a realidade social e influenciar o ensino e a pesquisa a partir desse 

aprendizado. 
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No âmbito da Universidade Federal de Campina Grande as atividades relacionadas 

com a extensão estão definidas a partir da RESOLUÇÃO 02/2004 da Câmara 

Superior de Pesquisa e Extensão.  

 

Na UFCG pode-se “FAZER EXTENSÃO” a partir de 8 linhas distintas: 

 

I − Atendimento direto à comunidade pelos órgãos de administração, ou de ensino e 

pesquisa, através de: Programas de Extensão, Projetos de Extensão  e  Eventos. 

II − Estágios ou atividades que se destinem à capacitação pré-profissional de pessoal 

discente, docente e/ou técnico-administrativo. 

III − Cursos de Extensão − conjunto articulado de ações pedagógicas, de caráter 

teórico ou prático, presencial ou a distância, planejadas e organizadas de maneira 

sistemática, com carga horária definida e processo de avaliação formal. 

IV − Prestação de assessoria, consultoria ou assistência técnica a instituições 

públicas, privadas ou organizações da sociedade civil. 

V − Promoção de atividades culturais, bem como participação nessas ações. 

VI − Publicação e divulgação de conhecimentos técnicos e de trabalhos de interesse 

técnico-científico e artístico-cultural. 
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VII − Divulgação de conhecimentos e técnicas de trabalho, bem como de estudos e 

pesquisas em torno de aspectos da realidade local ou regional. 

VIII − Estímulo à criação literária, artístico-cultural, científica e tecnológica. 

 

3 - PAPEL DA ASSESSORIA DE EXTENSÃO 

 

A Assessoria de Extensão do CDSA busca atender às necessidades da comunidade, 

com ênfase aos programas de conservação do meio ambiente, valorização da cultura 

e tradição locais e melhoria da qualidade de vida e está organizada nos seguintes 

eixos: Setor de Assistência Social (SAS) onde estão vinculadas as atividades de ação 

comunitária, dentre elas as atividades filantrópicas; Setor de Divulgação de Projetos 

(SDP) onde estão vinculados os projetos conduzidos pelas Unidades Acadêmicas e 

Setor de Eventos.  

 

Atribuições 

 

 Colaborar na execução do plano das atividades de extensão do Centro;  
 Assessorar as ações de extensões pelos diversos setores;  
 Assessorar as Unidades na implantação de novos projetos de extensão;  
 Auxiliar a Direção de Centro na promoção, organização e execução de eventos;  
 Divulgar os projetos de extensão conduzidos nas Unidades Acadêmicas;  
 Divulgar fontes de fomento à extensão. 

 

Missão 

 

Assessorar a Direção do CDSA quanto a organização e promoção dos eventos de 

extensão de forma articulada ao ensino e à pesquisa, viabilizando a relação 

transformadora entre a Instituição e a sociedade. 

 

Visão 

 

Ser reconhecida pela comunidade acadêmica como veículo de comunicação 

permanente de interação e intercâmbio na relação universidade-docente-discente-

servidor-sociedade, exercendo influência sobre os desafios que emergem dessa 

relação e provocando modificação mútua e complementar.  
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Valores 

 

Cidadania 

Integração 

Inovação 

Responsabilidade sócioambiental 

 

4 - ATIVIDADES REALIZADAS NO PERÍODO 

 

4.1 - Organização e detalhamento da página da Extensão/CDSA 

 

 

 

RESULTADOS ALCANÇADOS: Contribuiu para difusão do entendimento sobre o 

papel da Extensão e para a divulgação e formação de um “banco de dados” das 

atividades de Extensão no âmbito do CDSA.  

 

4.2 - Criação de Formulário para cadastro de projetos 
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RESULTADOS ALCANÇADOS: Contribuiu com a padronização do modelo de 

divulgação de projetos. Possibilitou um controle efetivo dos dados relevantes ao 

acompanhamento dos projetos (órgãos financiadores, vigência, etc). 

4.3 - Criação de planilha para levantamento de projetos em andamento 
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RESULTADOS ALCANÇADOS: Possibilitou o mapeamento da situação atual dos 

projetos em andamento no âmbito do CDSA. Auxiliou na atualização do cadastro dos 

projetos no site, já que muitos projetos realizados não haviam sido devidamente 

enviados para cadastro. 

 

4.4 – Participação no comitê de avaliação  de projetos do PROBEX 2011 

 

 

 

Foram aprovados 9 projetos e 2 programas na edição 2011 do PROBEX no âmbito do 

CDSA, conforme lista abaixo. 

 

 Laboratório Itinerante de Educação Física e da Saúde; 
 

 Feira Agroecológica de Sumé: construindo a cidadania ativa com os 
agricultores familiares da região do Cariri Paraibano; 
 

 (Re)lendo e (re)escrevendo o mundo: práticas significativas de leitura e escrita 
na sala de aula; 
 

 Formação de Professores: movimentos corporais, desenvolvimento humano e 
aprendizagem; 
 

 Formação de educadores (as) do campo do ensino fundamental I para 
convivência com as questões etnicorraciais; 
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 Solo na escola/UFCG: proposta para contextualização do ensino dos solos no 
ensino fundamental; 
 

 Orientação sexual e prevenção da gravidez na adolescência; 
 

 Capaciação dos catadores de resíduos sólidos na confecção de produtos 
artesanais; 
 

 Formação de agentes multiplicadores em agroecologia do município de Sumé-
PB; 
 

 Integração das práticas da economia solidária na educação de jovens e adultos 
na Paraíba; 
 

 Programa Direitos Humanos no Cariri. 
 

 

5 - NÚMEROS RELATIVOS À EXTENSÃO NO CDSA 
 

5.1- Foram iniciados em 2011 27 novos projetos ou programas de 
extensão  

 

 

• Esses dados referem-se a projetos ou programas cujos coordenadores 
responderam à solicitação de preenchimento da planilha de status de projetos. 

•  Há possibilidade de este número ser maior, já que alguns professores podem 
não ter solicitado o cadastro ou respondido ao levantamento. 
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5.2 - Se envolveram com a coordenação de projetos e programas em 2011 

apenas 23 docentes  

 

 

 

• Professores que coordenaram vários projetos só computaram 01 vez na 
consolidação desses dados . 

•  Há possibilidade deste número ser maior, já que alguns professores podem 
não ter solicitado o cadastro ou respondido ao levantamento. 

•  Outros professores podem estar envolvidos em atividades não relacionadas à 
coordenação. 

 

5.3 - Número de programas, cursos ou projetos cadastrados no site do CDSA 
e sua situação 
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*Já deveriam ter tido o status alterado de “em andamento” para “concluído”. 

 

** Refere-se a projetos cadastrados antes da criação do novo padrão de cadastro. 

Alguns destes foram cadastrados apenas com o título, tornando impossível precisar 

qual o status atual do projeto. 

 

6 - DESAFIOS PARA 2012  

 

• Ampliar a quantidade de Projetos e Programas aprovados no PROBEX 2011 a 
partir da aprovação de mais Projetos e Programas no PROBEX 2012 (com 
edital já aberto e inscrições até 23 de março de 2012); 
 

• Buscar o envolvimento de cada vez mais professores nas atividades de 
EXTENSÃO; 
 

• Concluir a atualização dos dados de cadastro de atividades de Extensão no 
site do CDSA; 

 

• Ampliar as parcerias para o desenvolvimento de atividades de Extensão no 
âmbito do CDSA. 
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SETOR DE PAISAGISMO / NUPAGRO - VIVEIRO DE MUDAS 
 

 

 

1 – OBSERVAÇÕES INICIAIS: 

 

Este relatório reúne e sintetiza as informações disponibilizadas pelo Setor de 

Paisagismo do CDSA, compreendendo a aquisição de mudas de espécies nativas e 

exóticas, atividades de compostagem e vermicompostagem e construção de canteiros 

e sementeiras para produção de mudas, bem como ações referentes ao programa de 

arborização e jardinagem do CDSA. 

 

2 - ATIVIDADES DESENVOLVIDAS: 

 

2.1 – AMPLIAÇÃO DO VIVEIRO DE MUDAS 

 

Em parceria com a PUC o Viveiro de Mudas teve suas instalações ampliadas: foram 

construídos três canteiros circulares (horta mandala) para atividades com plantas 

medicinais e ornamentais, além de cinco canteiros horizontais para produção de 

mudas diversas. 

O tanque da composteira foi dividido em três espaços para facilitar as atividades de 

revolvimento e aeração do material. 

Os tanques de vermicompostagem (minhocários) foram subdivididos para melhor 

adequação das ações de criação de minhocas e peneiramento do húmus produzido. 

 

2.2 – AQUISIÇÃO DE MUDAS 

 

Em parceria com o Campus de Patos (CSTR/UFCG) foram adquiridas as seguintes 
mudas: 
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Essências 

Florestais 
No  Frutíferas No Ornamental No Medicinais No 

Aroeira 03 Pinha 03 Bouganvillea 04 Babosa  02 

Juazeiro  03   Pingo de ouro  15 Chifre de carneiro  01 

Jucá 10   Ipezinho  20 Saião estrelado  01 

Sabiá 05   Cana do brejo  01 Sete dores  01 

Sabonete 05   Chapéu de Napoleão  10 Tetraciclina 01 

Mofumbo  05     Gengibre 01 

Mororó 05     Hortelã  02 

Flamboyant  03     Cidreira 01 

Chuva de ouro  05     Dipirona  01 

Cauaçu 10     Endro  01 

Cumaru 05       

Favela 06       

Trapiá 10       

TOTAL 75  03  50  12 

 

Em parceria com o Campus de Areia (CCA/UFPB) foram adquiridas as seguintes 
mudas: 

Essências 

Florestais 
No Frutíferas No Ornamental No 

Cedros  03 Cajus  03 Jardim laranjeira  01 

Cumarus 03 Graviolas  03 Palmeira indiana 03 

Pau brasil 02 Jaqueiras 02 Hibisco variegado 10 

  Laranja  03   

  Limão 03   

  Tamarindo 02   

TOTAL 08  16  14 
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Em parceria com a AS-PTA (São Miguel/Esperança PB) foram adquiridas as 
seguintes mudas: 

 

Essências 

Florestais 
No Frutíferas No Medicinais No 

Atriplex 02 Acerolas  03 Alecrim 01 

Gliricídias  05 Amoras  02 Alfavaca  01 

Moringas  03   Arruda  01 

Sabiás 05   Macela  01 

Craibeira 10   Penicilina  01 

TOTAL 25  05  05 

 
Em parceria com o Viveiro de Mudas do Município de João Pessoa foram adquiridas 
as seguintes mudas: 

 

Essências Florestais Qtdade Frutíferas Qtdade 

Ipê rosa 02 Azeitona  02 

Ipê branco 02 Graviola 02 

Ipê amarelo 02 Goiaba 02 

Jacarandá 02   

Umbuzeiro 02   

Mata fome 02   

Baraúna 02   

Barriguda 02   

Freijó 02   

Eucaliptus 04   

Paineira 02   

TOTAL 24  06 
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Mudas remanescentes: 

 

Essências florestais No Ornamentais No 

Craibeira 10 Flamboyanzinho 15 

Cassia 15 Chapéu de Napoleão 10 

Aroeira 12 Ixoras 10 

Ipê amarelo 06 Espada de São Jorge 15 

  Coroa de Cristo 10 

  Hibisco 06 

    

TOTAL  45  66 

 
 

Total de mudas doadas pelas instituições: 

 

Essências florestais Frutíferas Ornamentais Medicinais 

177 30 135 17 

TOTAL GERAL   359 

 
 

2.3 – ATIVIDADES DE JARDINAGEM 

 

Capina e destoca na área da praça, DCE, Central de Aulas 1 e 2 

Manutenção do gramado das Unidades, Perfil do Solo e Estação Meteorológica 

Limpeza e capina em volta do prédio da PUC 

Limpeza e implantação de jardim no Centro de Formação de Agricultura Familiar 

Manutenção do jardim do NEXT e NUPAGRO 
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2.4 – ATIVIDADES DE PODA E RETIRADA DE PLANTAS: 

 

Poda de limpeza dos Fícus e Leucenas 
Poda de manutenção dos Ipês e Craibeiras 
Adubação dos canteiros e jardins 
 

2.5 – JARDINAGEM DE SETORES: 

 

Organização do jardim de inverno da Biblioteca Central 

 

2.6 – OUTRAS ATIVIDADES: 

 

Tarefas de rotina realizadas – tratos culturais, implantação de grama, transplantio de 

mudas, coveamento, preparo de substrato, implantação do sistema de irrigação. 

 

2.7 – ATIVIDADES DE COMPOSTAGEM: 

 

Com a aprovação do Programa de Ações Sustentáveis para o Cariri – PASCAR as 

ações na composteira ganharam nova perspectiva, desde que foi possível 

potencializar a produção de composto em função da presença dos bolsistas e 

voluntários do programa, que passaram a conduzir de forma sistemática todo o 

manejo da compostagem e vermicompostagem, assim foram implantadas mais três 

leiras de compostagem na área interna do Viveiro.  Por outro lado foi disponibilizado 

ao Viveiro de Mudas um funcionário da Zelo (Luiz Fernando Alves de Lima) que 

assumiu o trabalho de aguação, limpeza e demais tratos culturais dos canteiros, do 

minhocário e da composteira. 

A composteira vem produzindo de forma continuada o adubo orgânico (composto) 

usado nos canteiros e jardins do Campus.  Aproveitando o lixo orgânico do refeitório 

da EAS, restos de podas e capinas, limpeza do campus (folhas e material verde 

diverso) e rejeito da área de produção agroecológica do próprio Viveiro (EAS), foram 

produzidos, em média aproximadamente 2800 Kg de composto, que após ação no 

Minhocário resultou em 85 Kg de húmus.  A população de minhocas também foi 
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aumentada consideravelmente, contando agora o Minhocário com um criatório 

bastante eficiente para a condução e produção desse material. 

2.8 – CONTROLE DE MUDAS IMPLANTADAS: 

 

Considerando a demanda do setor de construção e as dificuldades hídricas 

enfrentadas no período compreendido, foram introduzidas ou reimplantadas as 

seguintes espécies: 

Mudas Implantadas por Espécie 

Especificação Quant 

Craibeira 10 

Ipê 02 

Cedro 01 

Aroeira 04 

Chapéu de Napoleão 10 

Cauaçu 02 

Trapiá 02 

Jucá 02 

Sabonete 02 

Mororó 02 

Acácia 03 

Hibisco 04 

Ipezinho 06 

Valor Total 50 
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2.9 – DOAÇÕES: 

 

Embora o Viveiro de Mudas do CDSA ainda não esteja operando com sua capacidade 
total, foram doadas 20 mudas entre essências florestais nativas e exóticas à 
comunidade civil (estudantes e professores que visitaram o viveiro) e 40 Kg de húmus 
aos agricultores familiares que participaram do 1º Dia de Campo do CDSA, promovido 
pelo PASCAR. 

 

3 – COMENTÁRIOS E CONSIDERAÇÕES: 

 

- Para que as ações do Setor de Paisagismo seja levadas a contento, necessário se 

fez que o sistema de irrigação, incluindo captação de água da chuva, seja 

devidamente priorizado, bem como a aquisição continuada de estercos, desde que o 

NUPAGRO ainda não conta com os animais que suprirão tal demanda. 

 

- Para aprimorar as atividades do Setor de Paisagismo, o Regimento Interno do 

Viveiro de Mudas do CDSA já foi elaborado e passa por avaliações dos diversos 

setores e órgãos do Centro.  

 

- Como parte das ações do Viveiro de Mudas é direcionada a pesquisa, ensino e 

extensão, necessário que o espaço tenha ambiente para acolher os acadêmicos que 

virão pra estágios, sendo assim, solicitou-se a PUC a construção de um galpão 

coberto, com banheiro e sala de reunião, para atender a demanda que tem surgido. 

 

- A construção de dois telados já foi solicitada a PUC, para que sejam conduzidas 

atividades de produção de mudas diversas de forma a capacitar estudantes nessa 

área, desde que o Viveiro é um dos setores que fazem parte da estrutura mínima do 

curso de Tecnologia em Agroecologia. 
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193 

 

PIBID – PROGRAMA INSTITUCIONAL DE BOLSAS DE INICIAÇÃO CIENTÍFICA 

 

 

1 IDENTIFICAÇÃO 

2 – PROJETO:  

UFCG na Educação Básica: Olhares – Diálogos – Interações 

3 – Subprojeto:  
 Educação do Campo – Área de Ciências Humanas e Sociais  
 

4 – Período: 

2011.2 

5 – Coordenador: 

Fabiano Custódio de Oliveira  -   SIAPE: 1770329 

6 –  Professor Colaborador: 

José Luciano de Aires Queiroz  

7 – SUPERVISORAS: 

Alba Josifina Araujo / Fabiana Caetano Feitosa 

 

8– BOLSISTAS 

 

Andrea Augusta de Morais Ramos 
Ana Jussara Aires de Oliveira 
Auricelia de Melo Araujo 
Auriente de Melo Araujo 
Edivaldo Caetano do Nascimento 
Edivirges Batista de Oliveira 
Franciely  Renaly Maciel 
Gabrielly Ohana de Moura 
Joana Darc Morais da Silva 
Julio Henrique Rodrigues de Queiroz 
Kelli Vanessa Maciel 
Lindinaldo Bezerra Cavalcante 
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Lucinalva Ferreira da Mota Rodrigues 
Maria Aldilania de Moura 
Maria José Barros da Silva 
Maria Raquel Batista da Silva 
Petrônio Franco de Souza 
Ranieli Batista da Silva 
 

9 – ESCOLAS CONVENIADAS 

 

 Escola Agrotécnica de Ensino Fundamental Dep. Evaldo Gonçalves de 
Queiroz; 

  

 Escola Municipal de Educação Infantil e Ensino Fundamental e Médio Ildefonso 
Anselmo da Silva. 

 
 

10 – RESUMO DO SUBPROJETO 

 

O subprojeto na Área das Ciências Humanas e Sociais do curso de Licenciatura em 

Educação do Campo do CDSA está inserido no projeto Institucional do PIBID “UFCG 

na Educação Básica – Olhares – Diálogos – Interações” Abrange o ensino de 

História e Geografia contextualizado nas escolas do campo do Semiárido Paraibano, 

considerando o ensino destas disciplinas como um instrumento de construção da 

cidadania plena e condição para o desenvolvimento sustentável do Semiárido 

Brasileiro.  

O subprojeto tem por objetivo Incentivar a formação de docentes em nível superior 

para a Educação Básica, como também elevar a qualidade da formação inicial de 

professores nos cursos de licenciatura, promovendo a integração entre a Educação 

Superior e a Educação Básica. O mesmo está sendo executado nos municípios de 

Sumé e Amparo localizados na microrregião do Cariri Ocidental paraibano, 

abrangendo as seguintes escolas de Ensino Fundamental e Médio: Escola 

Agrotécnica de Ensino Fundamental Dep. Evaldo Gonçalves de Queiroz e a Escola 

Municipal de Educação Infantil Fundamental e Médio Ildefonso Anselmo da Silva. 

Mesmo tendo suas sedes na área considerada “urbana” pelo o IBGE, atende a 
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populações que, majoritariamente, estão vinculadas ao trabalho e à vida no campo, 

sendo, pois, uma de suas identidades definida por este vínculo.  

O subprojeto da Área de Ciências Humanas e Sociais do Curso de licenciatura em 

Educação do Campo procura desenvolver um ensino que busque despertar nos 

alunos das escolas conveniadas uma postura crítica diante da realidade. Dessa 

forma, cabe ao ensino de História e Geografia inseri-los em um mundo onde possam 

visualizar de forma consciente as relações dinâmicas que ocorrem na vida cotidiana, 

contribuindo para que os mesmos entendam o espaço produzido pela sociedade, 

compreendendo suas desigualdades e suas contradições, as relações de produção 

que nela se desenvolvem e a apropriação que essa sociedade faz da natureza. 

 

11 – ATIVIDADES DESENVOLVIDAS 

 

 Processo de seleção dos bolsistas e supervisores; 

 Formação das equipes por escola e por disciplina (História e Geografia); 

  Capacitação das equipes por escola e por disciplina; 

 Apresentação das equipes (bolsistas, supervisor e coordenador de área) nas 

escolas conveniadas; 

 Reconhecimento do ambiente escolar apresentado pelas supervisoras aos 

alunos bolsistas; 

 Realização de um diagnóstico escolar contendo as seguintes informações:  

histórico da escola, localização da escola, infraestrutura, perfil sócio econômico 

da comunidade onde está inserida a escola, relacionamento intraescolar e  

eventos na escola; 

 Conhecimento e debate sobre o Projeto Político Pedagógico da escola; 

 Participação  dos bolsistas  do PIBID do planejamento com a equipe 

pedagógica da escola; 

 Levantamento das médias do 1° e 2° bimestre das disciplinas  de História e 

Geografia dos alunos das séries que estão sendo acompanhados pelos  

bolsistas do PIBD – CHS; 
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 Realização de um perfil dos alunos das disciplinas de História e Geografia das 

séries que estão sendo acompanhados pelos  bolsistas do PIBD – CHS, 

referente a concepção do mesmos em relação  a disciplina, dos conceitos 

trabalhadores em sala de aula e das atividades desenvolvidas; 

 Diagnóstico apresentando um perfil  dos professores de História e Geografia, 

contendo as seguintes informações: formação inicial e continuada, técnicas e  

métodos de ensino utilizado no contexto escolar, jornada de trabalho, 

identificação dos conceitos das disciplinas de lecionam e concepção sobre o 

ensino contextualizado; 

 Observações sistemáticas das aulas de História e Geografia; 

 Rodas de leituras para discussão de textos referentes ao  desenvolvimento do 

ensino de História e Geografia; 

 Participação dos bolsistas no II Encontro de Iniciação à Docência PIBID/UFCG 

– em Cajazeiras/PB de 31 de Agosto e 02 de Setembro de 201, com 

apresentação de painéis.  

 Participação dos bolsistas e supervisores do PIBID/CHS como monitores na 

organização do I Seminário  Cultura da Mídia, História Cultural e Educação do 

Campo. No Período de 19 a 22 de Setembro de 2011. 

 Participação dos bolsistas e supervisores do PIBID/CHS  nos minicurso: 

Representações e linguagens no ensino de Geografia nas escolas do campo, 

Memorial de formação e história de vida dos professores, Metodologia 

filosófica: como se lê um texto filosófico? e Tecnologia e a produção de 

imagens: o mundo que representamos e o que vemos?. Oferecidos no I 

Seminário Cultura da Mídia, História Cultural e Educação do Campo. No 

Período de 19 a 22 de Setembro de 2011. 

 Participação dos professores de História e Geografia e das gestoras das 

escolas conveniadas do PIBID/CHS no I Seminário  Cultura da Mídia, História 

Cultural e Educação do Campo. No Período de 19 a 22 de Setembro de 2011. 

 Apresentação de painéis dos bolsistas no I Seminário  Cultura da Mídia, 

História Cultural e Educação do Campo. No Período de 19 a 22 de Setembro 

de 2011. 
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 Criação do blog do PIBID – Educação do Campo: Ciências humanas e Sociais 

– http://pibidgeografiaehistoria.blogspot.com/. 

 Participação da equipe do PIBID/CHS no I Intercambio de Práticas Educativas 

e Pesquisa em Educação do Campo: Lugar do Aprender Docente na Escola e 

na Prática. 

 Participação dos bolsistas no desenvolvimento do I Congresso de 

Sensibilização de Combate ao uso de drogas lícitas e ilícitas na  Escola 

Municipal de Educação Infantil Fundamental e Médio Ildefonso Anselmo da 

Silva 

 Levantamento dos livros didáticos de História e Geografia utilizados pelas 

escolas conveniadas; 

 Discussão de textos  teóricos sobre  a utilização dos livros didáticos de História 

e Geografia, como também a proposta do PNLD. 

 Fase inicial da análise de avaliação dos livros de didáticos de História e 

Geografia, baseado na proposta de Pontuschka (2009), em leva  os seguintes 

critérios: capa, autor ou autores, público, apresentação do livro, estrutura do 

livro, diagramação, imagens, propostas teórico-metodológica, linguagem, 

atividades e bibliografia. 

  Atividades de reforço para os alunos de História e Geografia, com o objetivo 

de diminuir os índices de reprovações destas disciplinas nas series que o 

PIBID/CHS está inserido. 

 Aulão de História e Geografia para os alunos que irão foram fazer a prova final 

nestas disciplinas na Escola Municipal de Educação Infantil Fundamental e 

Médio Ildefonso Anselmo da Silva. 

 

12 – CONCLUSÃO 

É possível notar, parcialmente, que o objetivo de apoiar a formação dos alunos do 

Curso de Licenciatura em Educação do Campo, especificamente da Área de Ciências 

Humanas e Sociais, com vistas à inserir os licenciandos no cotidiano de escolas da 

rede pública de educação, proporcionando-lhes oportunidades de criação e 

participação em experiências metodológicas, tecnológicas e práticas docentes de 
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caráter inovador e interdisciplinar que busquem a superação de problemas 

identificados no processo ensino –aprendizagem,  vem sendo comprido 

satisfatoriamente pelo PIBID/CHS – CDSA/UFCG, durante o segundo semestre de 

2011.2. Como também verificamos a participação de toda a comunidade escolar 

(alunos, professores, gestores e servidores) das escolas conveniadas nas atividades 

realizadas no âmbito escolar. Posto que as atividades desenvolvidas, visivelmente, 

tem colaborado para o desempenho acadêmico dos alunos bolsistas, asseverando 

que, através de investimentos concretos para a formação de docentes, é possível 

exercitar uma educação de qualidade, capaz de promover um desenvolvimento 

sustentável nas escolas do campo do Semiárido Brasileiro. 
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