SERVICO PUBLICO FEDERAL
UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
PRGREITORIA DE ENSINO

EDITAL PREN®° 09/2018
PROCESSO SELETIVO DE MONITORES 2018.1

A Universidade Federal de Campina Grande (UFGG), por meio da Coordenagéb de Frogramas e E44gios
(CPE)da Pro-Reitoria de Ensino (PRE), torna publica a sele¢éo de Monitores do Programa Ingtitucional de Monitoria
2018.1, destinado aos discentes dos Qursos de Graduagdo e orientadospor profesresdest alngit uicéo.

1. DOPROGRAMA

1.1.0 Programa de Monitoria da UFCG contempla dunedalidades Monitores Bolsistas e Monitores
Voluntarios. As duas modalidades atendem aos mesmos objetivos e obedecem a idéntica sistematica de
selecéo e avaliacdo.

1.2.0 Programa de Monitoria desenvolvee-a por meio de elaboracdo/execucédo de Projetos de Ensino,
elaborados pelas Unidades Académicas e/ou através de consorcios entre as Unidades pertencentes a um
mesmo Centro, para atendimento dos cursos de bacharelatrdiatura e devenndicaro quantitativo
de monitores desejado para atender aos objetivos e metas dos temas indicados.

1.3.0s temas a serem explorados nos projetos apresentados sao:

® Reducao da retencéo.
Reducao da reprovacdo.
Reducao de evaséao estudantil.
Reducédo do tempo de concluséo de curso.
Novas dindmicas didatiqgedagogicas
w Incluséo e Acessibilidade

1.4.Quando do consorcio entre Unidades Académicas ou atuacao individwkdrgonserapresentalos por

centro, mais de um projeto ou projetos que envolvararios temasu um tema especifico
1.5.0s projetos de Monitoria devem ser submetidos através das Assessorias ou Coordenacdes de Monitoria dos

Centros, de forma a ndo contrariar disnitesde bolsas do anexo |.

eegegeeg

2. DOCALENDARO para selecdode bolsistas

2.1 DivulgacdadoEdta daPRE até 1@ margo de2018

2.2 DivulgacédadosEdtaisdosCentrosapartirde12de margode2018.

2.3 Perioddeinscri¢do: definidopelosCentrosaté 11deabrilde 2018.

2.4 ocaldeinscrigao:inscricagpresenciaha Unidade Académicdetentora do Conteudo Curricular
2.5.Divulgacéo d processo de homologac&até 12 de abrilde 208.

2.6 Slecdodosmonitores: até 17deabrilde2018.

2.7 Divulgag@ddoscandidatosaprovados:até 23 de abrilde2018

2.8 Assinaturadocontrato: até25deabril de2018.

2.9 Envio do Projeto de Monitoria com distribuicdo dos monitores selecionados até 27 de abril

3. DOSREQJISTOSEDAINSRICAO

3.1.0candidato ao Processo Sdetivo do Programadeve atender aos seguintesrequisitos:
3.1.1. seraluno regularmente matriculado em Qurso de Graduagaoda URCG
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3.1.2. estarno exercicio dasatividadesacadémicas;

3.1.3. dispor de 12 horassemanais para as atividades de mitoria;

3.1.4. ter O)oefidente de Rendimento Académico (CRA)de no minimo 6,00 (seis virgula
zero);

3.1.5. haverintegralizado, namatricula ativana UFOG,a disciplinaobjeto da sdecaoou outras
cujo conteudo programatco sga equivakente;

3.1.6. terobtido, no minimo, média 7,0(sete virgulazero) noscomponentescurriculares
objeto da sdecao,com regigro no Histérico Académicoda UFCG;

3.1.7. ndohawer participado do Programade Monitoria por 4 periodos letivos,intercalados
ou ndo,a contar do periodo letivo 2010.1;

3.1.8. nadoegarrealizando atividades curriculares, inclusieatagio, com somatério de carga horaria
semanal superior a28horas;

3.1.9. terinscrigdohomologada.

3.2.As Inscricdes serdo feitas nas unidades académicas com a apresentacdo do formulario de inscrica
(anexo llcompletamente preenchide com oscomprovantes das informagdes nele contidas.

3.2.1. Os formulérios de inscricdo sdo interativodesuso obrigatériondo podedo ser
preenchidos manualmente.

3.2.2. Todas as informacdes contidas na inscricao sao de responsabilidade do inscrito.

3.2.3. Onaopreenchimentmu preenchimento erradde qualquer campo dfmrmulario implicara
nanaohomologacaadainsai¢dodo candidato ouna rescisdo do termo de contrato

3.2.4. Ainscricaalevera ser feita emapenas um Componente Curricular

DA SELECAO

4.1. A selecao constara, obrigatoriamente, de uma prova escrita, ficando a critério da Unidade
Académica, a qual se vincula a disciplina objetsadecdo, a escolha de outros mecanismos de
avaliacdes complementares a que deve se submetamalidato.

4.2. Saaeliminado do process seletivo o candidato que obtiver nota inferior a 7,0 (sete virgula zero)
emqualguer modalidade de avalia¢o utilizada, conforme explicitado no item anterior ou que
tenhafornecido informacéo inveridica.

4.3. Ocandidato selecionado, no ato daassinatura do contrato, devera apresentar o comprovante
de que estaregularmente matriculado no periodo letivo 2018.1 (RDM assinado pela
CGoordenacéo da Unidade Académica);

4.4. Osdados cadastrais do monitor serdo confirmados a partir do sistemade controle
académico daUFCGquando da assinatura do contrato

4.5. Omonitor é responsavel por manter os seus dados cadastrais atualizados no sistemade
controle académico daUFCG

4.6. Somentesera assnado o contrato de candidato que naotenha participado do Pragrama
de Monitoria por 4 (quatro) periodos consecutivosou intercalados, a contar do periodo
letivo 20101.

4.7.0s contratos devem ser assinados em trés usando o formuléario eletrénico do anexo
Il e serdo preenchidos nas Unidades Académicas

4.8.Uma vez encerrada a etapa de recrutamento e seleggio, 0 envio do relatério pelo
Centro,ndo sera permitida qualquer inclusdo de monitores.
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5. DAQASISHACACAO

7.

5.1.A dassificacao dos candidatos, até o limite do nUmero de vagas destinadas para cada Projeto
de Ersino, sera redizada de acordo com a ordem decrescente, considerando-se duas casas
decimais na média ponderada, calculada pela seguinte formula:

0 wp ol pOTpm
Sendo:
M-média ponderada;
N1 - nota obtida na(s) prova(s) de selecdo ou a média aritmética das notas obtidas naprova
escritaenaavaliaggocomplementar.
N2 - notanadiscipling;
I indice de Eficiénciacadémica (IEA.

5.2. Classificase-do, em ordemps candidate que obtiveem a maior média ponderadsuperior a
sete, de acordo com a férmula mencionada acima. Havendo empate, sera classificado, em
ordem sucessiva, o candidato que tenha obtido a maior média final na diacg#iguido do
maior IEA maior notana prova escrita e do maior nimero de periodos cursados. Ainda
persistindo o empate, a classificacdo sera definida por ordem de sorteio.

5.3.S6 cabera classificacdo de monitores bolsistas para componentes curriculareksegiezama
relacdo de, no minimo, 18(dezoito) alunos por monitor em disciplinas de sala deaula e de 10 (dez)paraum
monitorem componentes curricularede carater pratico-experimental.

5.4.A classificacdo de monitoresluntarios devera atendex cinquentagpor cento do critério
apresentado para os bolsistésove para bolsista e cinco para voluntario)

5.5.Para efeito de distribuicdo de monitores, o quantitativo de alunos do componente curricular sera
dividido pelo numero de professores a ele dedicados.

5.6.0quantitativo de bolsas de monitor destinado para cada Centro consta do Anexo | do presente Edital.

DASBOLSAS

6.1.0 monitor classificado como bolsistalependendo da disponibilidade orcamentaria da UFCG,
recebera uma bolsa semestr@l00 dias letivosyle R$1.200,00¢ Mil e duzentos reais,distribuidos
em parcelas iguais dB$ 300,00 - trezentos reais,cada parcela correspondera a vinte e cinco dias letivos.

6.2.As bolsas devem ser solicitadas oficialmente pelo Centro, para os classificados como bolsitstakagne
documentalmente comprovada participacdo nas atividades a eles inerentes e pelo tempo exigido pelo
programa

6.3. A solicitagéo periddica das bolsas devera ser acompanhada de um relatério de frequéncia e
participacdo dos monitores.

6.4.A identificacéo deimte e cinco por cento de auséncias tornpaacela débolsa indisponivel para
o periodo avaliado

6.5.0 Coordenador do Programa de Monitoria de cada Centro encaminhara até o dia 20 de cada més
a frequéncia dos monitores a Coordenacao de Programas e Estagios/PR

6.6.0 nao encaminhamento da frequéncia até o dia determinado no em 6.5 resultara na nao inclusédo
do monitor remunerado na folha de pagamento.

DAS ATRIBUICOES DO MONITOR

7.1. Aocandidato aprovado no Processo Sletivo do Programade Monitoria da URCG sejaMonitor
Bolsista ou Voluntéario, compete:

7.1.1.executar atividadespedagogicas, condizentes com seu graude conhecimento e experiéncia,
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sob aorientacdodo professor;
7.1.2.constituir elo entre professores e alunos, visando ao desenvolvimento da aprendizagem;
7.1.3.participar, a critério do professor orientador, dasaulasministradaspor este ou por outros
professoresdadisciplinaem que € monitor;
7.1.4. colaborar com o professor na realizacao de trabalhos tedricos, prétieggerimentais, na
preparacdode material didatico e em atividades de classe e/ou laboratério;

7.1.5. colaborar com o professor naorientacdo de alunos, esclarecendo e tirando dividasem
atividadesde classee/ ou laborat 6rio;

7.1.6. participar de atividades que propicdem o seu aprofundamento na disciplina, como
revisio de texto, resenhas bibliogréficas e apresentacdo de trabalhos em encontros
acdémicos;

7.1.7. entregar aoprofessor orientador, no final de cada periodo letivo, o relatério de suas
atividades, conforme modelo estabelecido pela PRE

8. DAS ATRIBUICOES DO PROFESRI{ERITADOR

8.1 Ministrar disdplinaem Qurso de Graduagaoda UFCG

8.2.submeter a Coordenacao de Monitoria da Unidade Académica o Projeto de Monitoriaparaa
disdplina, o qual, sendo aprovado seraincluido na quota de monitoriado Centro;

8.3.supervisionar o Monitor, cujo horario dasatividadesnaopodera ser simultaneo com o horario das
disdplinasem que estiver matriculado no periodo letivo;

8.4 .encaminhar Relat6rio a Coordenacdode Monitoria da Unidade Académicano final do periodo
letivo, e a folha de frequéncimensalmente

8.5,justificar formalmenteao Coordenador de Monitoria da Unidade Académica, a qualquer tempo,
os casos de exclusdodo programa.

9. DASATIVIDADESVEDADAS

9.1. Ao monitor Bolsista ou \bluntario aprovado no Processo Sdetivo do Programa de Monitoriada UFGG, é
vedado:
9.1.1.acumular atividadesde monitoriaremunerada com qualquer outro programa aadémico
remunerado, quer da UFCG quer de outro érgao publico ou privado;
9.1.2. substituir o professor ematividade docente, incluindo ministrar aulas;
9.1.3. avaliarosalunosdadisdpling;
9.1.4. auxiliar o professor em atividadesque ndoestejam relacionadasa disdplina paraaqual o
monitor foi selecionado;
9.1.5. preencher o Diario de Qasse;
9.1.6. executar atividadesadministrativas;
9.1.7. exerceramonitoriaemmaisde umadisdplinano mesmo periodo letivo;
9.1.8. acumular atividades académicas com carga horaria semanal superior a 40 horas.

10. DAEXQL.USAO DOPROGRAMA
10.1. OMonitor Bolsista ou Voluntario seraexcluido do Programade Monitoria da UFCG quando incorrer
em umadascldusuasa seguir:
10.1.1. Identificacdo deacimulo da atividade de monitoria remunerada cqoalquer outro
programa académico remunerado, quer da UFCG quer de outro 6rgédo publico ou privado;

10.1.2. ndo oferta do componente curricular
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10.1.3. ndo cumprimento satisfatério das atribuicdes pertinentes a monitoria;
10.1.4. trancamento do curso;
10.1.5. concluséo do Gso;
10.1.6. indisciplina;
10.1.7. desisténcia.
10.2. Quando davacanciade qualquer bolsista de monitoriale um componente curriculgra bolsa
serarepassadapara o Monitor Voluntério em exercicio vinculado aquela disdplina, ou ao
Projeto observados os critérios estabelecidos em. 5.2

11. DOGONTRATO

11.1. O vinculo do aluno com o Programa de Monitoria sera estabelecido por meio de Contrato firmado
com a Universidade Federal de Campina Grgagexo Ill) através da ProReitoria de Ensino,
semqualquer vinculo empregaticio com a Instituicao;

11.2. O monitor, em ambas as modalidades, exercera suas atividades em regime de 12(doze) horas
semanais, sem qualquer vinculo empregaticio com a UFCG.

11.3. O contrato de monitoria tera vigéncia de um periodo letivol@Q), podendo ser renovado por
igual periodo(2018.2)mediante solicitagdo do professor orientador, ctbase na avaliacdo de
desempenho do aluno.

11.4. A monitoria remunerada ndo podera ser cumulativa com a participacdo em qualquer outro
programa académico renmerado, quer da UFCG quer de outro 6rgao publico ou privado.

11.5. A mudanca de modalidade de mitor requer a revogacéao do contrato anterior e a assinatura de
um novo contrato com duracdo ajustada ao periodo de atuacao.

12. DOCERIHCADO

12.1. Em qualquer modalidadeera conferido ao monitor o respectivo certificado, desde que cumprida
as exigéncias do Programa e as atividades desempenhadas por este correspondam a um periodo
letivo.

12.2. A emissdo do Certificado fica condicionada ao recebimento do Relatério das ativielades
frequénciado monitor de acordo com os prazos previamente estabelecidos pela Coordenagéo do
Programa de Monitoria do Centro.

12.3. Em caso algum, podera haver emissédo ou endosso de Certificado de Monitoria por tempo parcial
ao semestre.

12.4. Os Certificados nddevem promover qualquer forma de descriminagéo, sendo emitido com o
GSNXY2 aaz2yA-se2aMibdal®atda G A Yy R2

13. DASDISPOSQOESANAIS

13.1. As disciplinas e os respectivos nimeros de vagas serdo divulgados nos Editais especificos da:
Unidades Académicas.

13.2. Asdisciplinas obrigatdrias terdo prioridade na alocagéo de bolsas de monitoria

13.3. O monitor sera selecionado para atender a demandas didf@gcagogicas de contelidos
curriculares e ndo turmas oudocentesem especificos

13.4. A alocacéo de vagas de monitoria em dado componente curricular ndo caracteriza sua
permanéncia continua, podendo ser alterada e até suspensa dependendo atendimento aos
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termos do respectivo edital.
13.5. Ao se inscrever, o candidato aceita as condi¢g6es estabelecidas nesterfaditattaria PRHEC
002/2014 e na Resolucao NO 26/2007 da Camara Superior de Ensino do Conselho Universitario.
13.6. As atividades dos monitores devem ser verificadas pelo orientador que, ao final de cada,periodo
deveraemitir relatorio de frequéncia ao coordenador de monitodia unidade. ®
Coordenadoesde Monitoria das Unidades académicas devem se reportar, em primeira
instancia, ao assessor de ggantro.
13.7. A qualquer tempo, o professor orientador da monitoria, ou o professor coordenador de monitoria
na unidade académicapderd solicitar a exclusdo do monitor do programa.
13.8. APREreservase o direitode, emqualquer ocasiddntervir no Programa de Monitoripara
garantir os termos deste edital, da Resolucdo 002/2014, da Resolugéo 26/2007 e em defesa dos
interesses da UFCG.
13.9. Os alunos aprovados e nao classificgolmderaoconstituirum cadastro de reservpara o
conteudo curricularpodendo ser convocados conforme surgimentwagas originadas pela
saida de alunos monitoresegundo avaliagédo do caso especifico palsessoa de Monitoria e
pela PRE.

13.10. S6 sera permitida a convocacgéao de alunos do cadastro de reserva para ocupar vaga no
componente curricular a que concorreu.

13.11. A ocupacéao de vaga em cadastro de reserva ndo gera compromisso de aproveitamento nem a
atribuico decertificacao.
13.12. Oscasos onssserao resolidos pelo PréReitor de ensino, ouvido @mité de Monitoria.

CampinaGrande (PB),09demarcode 2018.

ManasstsdaCosta AgraMello
Coordenador de Programase EstagiosdaUFCG
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PRO- REITORIA DE ENSINO
COORDENACAO DE PROGRAMAS E ESTAGIOS

ANEXO |

EDITALPRENC XXX£2018
PROGRAMAINSTITUCIONALDEM ONITORIAC PERIODOLETIVO2018. 1

UANTITATIVO SDEBOLSASPORENTRO ACADEMICD

ORD |[CENRO |PRQETO BOLSAS ASESSOR

1. CCB 56 HisabeteOliveiraColaco

2. Cas 48 HelmaraGiceelli F.Wanderley

3 acT 94 JoséNilton Silva

4. CdA 49 Johnatan Rafael Santana de Brito

5. CDSA 37 AnaMary da Slva

6. CH 65 Kyller Costa Gorgbnio

7. CES 97 AnaPaulade Mendonca Fdcone

8. CFP 109 Ivanalda Dantas Nobrega Di Lorenzo

9. CH 88 Isabel Lausanne Fontgalland

10. |CIRN 49 Matheus Augusto de Bittencourt Pasquali

11. |[CSIR 50 MarcosAntonioNobregade Sousa
TOTAL 744




UNIVERSIDADE FEDERAL DE CAMPINA GRANDE
PRO-REITORIA DE ENSINO - COORDENGAO DE PROGRAMAS E ESTAGIOS
PROGRAMA DE MONITORIA 2018.1

CADASTRO / SELEGAO PARA MONITORIA

(Este € um formulario inteligente, ndo sera aceito o seu prenchimento manual)

A[DADOS PESSOAIS

NOME:

SEXO:
[ ImascuLino [_JFEMININO

RG: EXPEDIDOR: CPF: DATA. SCIMENTO: | NATURALIDADE:

FILIACAO:

B | DADOS DE ENDERECAMENTO

RUA: Ne: CEP:
BAIRRO: COMPLEMENTO:

e-mail: Telefone fixo: Celular:

C [DADOS BANCARIOS

BANCO: CONTA CORRENTE: AGENCIA:

D | DADOS INSTITUCIONAIS >

CURSO: MATRICULA: CENTRO:

E l DADOS DE INSCRICAO - Declaro . esta a minha Unica insricdo, sob pena de desclassificacao

COMPONENTECURRICULAR: CODIGO:
UNIDADE ACADEMICA: CENTRO:
PROFESSOR ORIENTADOR: SIAPE:

NOTA NA CC: IEA:

CRA: TIPO DE CANDIDATURA:
[ |BoLsISTA [ _JVOLUNTARIO [ _|BOLSISTA OU VOLUNTARIO

Obs: 1- Os dados informados sdo de inteira responsabilidade do candidato, inconsisténcias causam a desclassificago.
2- Os elementos de avaliagio devem ficar sob a guarda do Coordenador de Monitoria da Unidade Académica.
3- A PRE poder4 auditar procedimentos ¢ documentos em qualquer fase do processo de selegio e contratagdio.
4- Os dados bancarios devem ser comprovados por copia de documento bancério ou do cartdo da conta.
5-A UFCG né#o efetuara o pagamento de bolsas quando a informagéo for errada e por culpa do aluno
6-Este formulério devera ser salvo com o nome do aluno, impresso e assinado.

F| AVALIAGAO (Reservado ao professor examinador)

PROFESSOR(A) ORIENTADOR(A) / MATRICULA: RUBRICA:

NOTA DA PROVA ESCRITA:

AVALIACOES COMPLEMENTARES (Anexar parecer): | MEDIA FINAL: | CLASSIFICACAO:

i/ AN ! N—— /2018. (Local / data)

Monitor Professor Orientador







